ENCARTE

0 RELATORIO DE ATIVIDADE

PLANO PRE-75

DEMONSTRACAO DO ATIVO L

JQUIDO'POR PLANO DE BENEFICI0S

Empresa: 93 - BANESPREV - FUNDO BANESPA DE SEGURIDADE SOCIAL

Unidade: 2000002374 PLANO PRE

DESCRICAO

1. Ativos
Disponivel
Recebivel
Investimento
Fundos de Investimento

75-EM 31 DE DEZ. (EM MILHARES DE REAIS)

Empréstimos e Financiamentos

2. Obrigacdes
Operacional
Contingencial

3. Fundos Niio Previdenciais
Fundos Administrativos
Fundos dos Investimentos

4. Resultados a Realizar
5. Ativo Liquido (1-2-34)
Provisaes Matematicas

Superdvit/Déficit Técnico

6. Apuracdo do Equilibrio Técnico Ajustado

a) Equilibrio Téenico
b) Ajuste de Precificacéio

¢) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+h)

As notas explicativas so parte infegrante das demonstracdes contdbeis

Exercicio 2018

1.811.888
]

867
1.811.020
1.794.468
16.552

4.231
4.180
51

992
178
214

0
1.806.665
1.821.138

(14.473)

20738
(14.473)
35211
20738

018

Exercicio 2017

1.652.766
]

1.264
1.651.502
1.636.872
14.630

4210
4.176
34

909
743
166

0
1.647.648
1.636.331

11.317

(3.420)
11.317
(14.737)
(3.420)

Variacto %

9,63
0,00
(31,41)
9,66
9,63
13,14

0,50
0,10
50,00

9,13
471
28,92

0,00
9,65
11,29
(227,89)

(706,37)
(227,89)
(338,93)
(706,37)




DEMONSTRATIVOS

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DQAATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFiCI0S

Empresa: 93 - BANESPREV - FUNDO BANESPA DE SEGURIDADE SOCIAL
Unidade: 2000002374 - PLANO PRE 75 - EM 31 DE DEZ. (EM MILHARES DE REAIS)

DESCRICAO Exercicio 2018 Exercicio 2017

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 1.647.648 1.675.379

1~ Adicios 336.677 158.983 11,77
(+) Contribuicdes 156.192 349 44.654,15
(*) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 180.485 146.128 23,51

Gestdo Previdencial

(+) Reversiio Liquida de Contingéncias - Gestio Previdencial 0 12.506 (100,00)

2 - Destinades (177.660) (186.714) (4,85)
(-) Beneficios (177.291) (186.365) (4,87)
(-) Constituiciio Liquida de Contingéncias - Gestéio Previdencial (19) 0 100,00
() Custeio Administrativo (350) (349) 029

3 - Acréscimo/Decréscimo no Afivo Liquido (1+2) 159.017 (27.731) (673,43)
(+/-) Provisdes Matemdticas 184.807 (17.238) (1.172,09)
(-) Superdvit (Déficit) Téenico do Exercicio (25.790) (10.493) 145,78

4 - Operacdes Transitdrias 0 0 0,00

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) 1.806.665 1.647.648

|
() Fundos niio Previdenciais 83 124 (33,06)

(+) Fundos Administrativos 35 (14,63)
(+) Fundos dos Investimentos 48 (42,17)

As notas explicativas siio parte integrante das demonsiragdes contdbeis
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DEMONSTRACAQ DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS

Empresa: 93 - BANESPREV - FUNDO BANESPA DE SEGURIDADE SOCIAL
Unidade: 2000002374 - PLANO PRE 75 - EM 31 DE DEZ. (EM MILHARES DE REAIS)

v 21
Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) 1.811.110 1.652.025 9,63
1. Provisdes Matemticas 1.821.138 1.636.331 11,29

1.1. Beneficios Concedidos 2.230.645 1.992.780 11,94
Beneficio Definido 2.230.645 1.992.780 11,94
1.3. () Provises Matemdticas a Constituir (409.507) (356.449) 14,89
(-) Déficit Equacionado (409.507) (356.449) 14,89
(-) Patrocinador{es) (409.507) (356.449) 14,89
2. Equilibrio Técnico (14.473) 11317 (227,89)
2.1. Resultados Realizados (14.473) 11.317 (227,89)
Superdvit Técnico Acumulado ] 11.317 (100,00)
Reserva de Contingéncia ] 11.317 (100,00)
(-) Déficit Técnico Acumulado (14.473) 0 100,00
3. Fundos 214 166 28,92
3.2. Fundos dos Investimentos - Gestdio Previdencial 214 166 28,92
4. Exigivel Operacional 4.180 4.176 0,10
4.1. Gestiio Previdencial 4.115 4.136 (0,51)
4.2. Investimentos - Gestdo Previdencial 65 40 62,50
5. Exigivel Contingencial 51 35 4511
5.1. Gestdio Previdencial 51 35 45,71

As notas explicativas siio parte integrante das demonstracdes contdbeis




DEMONSTRACAO DO PLANO DE GESTAQ ADMINISTRATIVA POR PLANO DE BENEFiCIOS

Empresa: 93 - BANESPREV - FUNDO BANESPA DE SEGURIDADE SOCIAL
Unidade: 9970000000 - PGA PLANO PRE75 - EM 31 DE DEZ. (EM MILHARES DE REAIS)

3

DESCRICAQ i Exercicio 2018 Exercicio 2017 Variagdo %
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 743 702 5,84
1. Custeio da Gestdo Administrafiva _— 897 869 3,22
1.1. Receitas 897 869 3,22
(usteio Adminisirativo da Gestdo Previdencial 350 348 0,57
(usteio Administrativo dos Investimentos 427 399 7,02
Taxa de Administraciio de Empréstimos e Financiamentos 49 39 25,64
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 7 83 (14,46)
2. Despesas Administrativas (862) (828) 4N
2.1. Administraciio Previdencial (418) (424) (142)
2.1.1. Despesas Comuns (208) (215) (3,26)
2.1.2. Despesas Especificas (210) (209) 0,48
Treinamentos/congressos e semindrios 0 (1) (100,00)
Viagens e estadias (2) 0 100,00
Servicos de terceiros (68) (65) 4,62
Despesas gerais (4) (7) (42,86)
Tributos (136) (136) 0,00
2.2. Administraciio dos Investimentos (444) (404) 9,90
2.2.1. Despesas Comuns (324) (271) 19,56
2.2.2. Despesas Especificas (120 (133) (9,77)
Servicos de terceiros (24) (17) 41,18
Despesas gerais ) (92) (22,83)
Tributos (24) 417
3. Constituiciio/Reverséio de Contingéncias Administrativas 0 0,00
4. Reversiio de Recursos Para o Plano de Beneficios 0 0,00
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos 0 0,00
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) 11 (14,63)
7. Constituiciio/Reversiio do Fundo Administrativo (6) 1 (14,63)
8. Operacdes Transitorias 0 0,00
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8 743 471

As notas explicativas siio parte integrante das demonsiragdes contdbeis
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SANTANDER

Este parecer atuarial tem por objetivo apresentar os resultados da
avaliacdo atuarial completa de encerramento do exercicio, em
atendimento a legislagao vigente do Plano de Beneficios Pré-75 do
Banesprev.

Para fins desta avaliagao atuarial foi adotado como data do cadastro
31/12/2018 e como data da avaliacao 31/12/2018.

Hipdteses e Métodos Atuariais

0 conjunto de hipdteses e métodos atuariais adotados nos célculos
atuariais resultou de um processo de interacao entre a Willis Towers
Watson e o Banesprev e conta com o aval das patrocinadoras do Plano
de Beneficios Pré-75, conforme determina a redagao vigente em
31/12/2018 da Resolugdo CGPC n° 18, de 28/3/2006 e a Instrugédo
n° 23 de 26/06/2015.

Para a apuracéo das provisdes matematicas e custos foram utilizadas as sequintes hipéteses e métodos atuariais:

Hipoteses Atuariais

Taxa Real Anual de juros

Projecio de Crescimento Real dos Beneficios do Plano
Fator de determinaciio do Valor Real ao Longo do Tempo
dos Beneficios da Entidade

Tébua de Mortalidade Geral

Tdbua de Mortalidade de Invdlidos

Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)

Mabuas especificas por sexo

2018 2017
5.32% 6,00%
0% 0%

98% 98%
AT-2000 Bdsica’ AT-2000 Basica'
MI-g5'! MI-85'
IGP-DI 1GP-DI

A seguir descrevemos algumas razoes para a sele¢ao das principais hipéteses.

Taxa real anual de juros

A taxa real anual de juros, utilizada para trazer a valor
presente 0os pagamentos dos beneficios definidos, conforme
determinam a Resolugdo CGPC n° 18, de 28/3/2006, a
Instrugdo n° 23 de 26/06/2015 e a Portaria Previc no 363 de
26/04/2018, deve ser justificada pela entidade fechada de
previdéncia complementar com base em estudos técnicos que
comprovem a convergéncia das hipéteses de rentabilidade dos
investimentos ao plano de custeio e ao fluxo futuro de receitas
de contribuicdes e de pagamento de beneficios.

A Willis Towers Watson foi contratada pelo Banesprev para
desenvolver tal estudo utilizando os fluxos de beneficios e
contribuicdes do plano resultantes da Ultima avaliacdo atuarial,
o0s quais foram elaborados com as hipéteses recomendadas por
estudos de aderéncia e segundo as regras do plano de
beneficios estabelecidas no regulamento vigente aprovado.

Quando apurada a TIR dos passivos, foi obtido, com nivel de
confianga de 50%, suporte para a adogao da taxa real de juros
de 5,32% para o Plano de Beneficios Pré-75. Essa taxa estd
dentro do intervalo indicado pela Portaria Previc no 363/2018
para esse plano (limite inferior: 4,19% a.a. e limite superior:
6,39%).

Sendo assim, 0 Banesprev e a patrocinadora do Plano de
Beneficios Pré-75 optaram por utilizar a taxa real anual de juros
de 5,32% na avaliagao atuarial de 2018.

Fator de determinacao do valor real ao longo do tempo
Fator aplicado sobre os beneficios, a fim de determinar um valor
médio e constante, em termos reais, durante o periodo de um ano.
Isso significa que nas projecdes de longo prazo haverd uma perda

do poder aquisitivo dos beneficios. Esse fator é calculado em
fungao do nivel de inflagdo estimado no longo prazo e do nimero
de reajustes dos beneficios que ocorrera durante o periodo de 12
meses.

A projecao de inflagao definida pelo Comité de Investimentos
local da Willis Towers Watson em setembro/2018 para a inflagdo
oficial, medida pelo IPCA, considerou um horizonte de tempo de 10
anos e é de 4,00% a.a., indicando a adogao da hipétese do fator
de determinag&o do valor real ao longo do tempo de 98%.

Hipoteses Biométricas e Demograficas

As tabuas biométricas e demogréficas sdo instrumentos que
permitem medir as probabilidades de ocorréncia de eventos, como
morte, invalidez e desligamento de uma populagao em fungao da
idade e do sexo.

As hipéteses biométricas e demogréficas utilizadas nesta
avaliacdo sdo as indicadas no estudo de aderéncia de hip6teses
atuariais realizado em 2016 pela Willis Towers Watson.

Regime Financeiro e Métodos Atuariais

Beneficio Regime Método de Financiamento
Complementaciio de Capitalizacio | Agregado

Aposentadoria

Complementaciio de Capitalizacio | Agregado

Aposentadoria por Invalidez

Complementaciio da Penso | Capitalizacio | Agregado

Pecilio por Morte Capitalizacio | Agregado

Beneficio por Desligamento | Capitalizacio | Agregado

Comentarios sobre métodos atuariais

Plano saldado, com aporte dos valores necessarios na data da
implantacéo do Plano e decorrentes do Termo de Ajustamento
de Conduta (TAC), além de aportes de recursos a vista,
conforme Artigo 11 do Regulamento, em caso de insuficiéncia
financeira e/ou atuarial. Dessa forma, ndo ha custo normal para
o0 Plano.
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Patrimonio Social

Com base no balancete do Banesprev de 31 de dezembro de
2018, o Patrimdnio Social é de R$ 1.807.656.899,71. Conforme
informado pelo Banesprev, a Patrocinadora fez um aporte
voluntario para o plano em dezembro/2018 no valor de R$
152.328.808,13, 0 qual ja esta refletido no referido Patrimonio
Social.

Patrimonio de Cobertura do Plano, Provisoes e
Fundos

Com base nos dados cadastrais, utilizando as hipéteses e os
métodos anteriormente mencionados, certificamos que a
composicao do Patrimdnio de Cobertura do Plano, das
Provisdes e dos Fundos em 31 de dezembro de 2018 é a

seguinte:
Valores em R$

Patrimonio de Cobertura do Plano............ 1.806.664.738,04
Provisdes Matematicas..........ccccerereerraernens 1.821.137.453,95
Equilibrio TECNICO......ccccerreerrrerrrmrrraerrsenrsnnenans (14.472.715,91)
FUNAOS .....ccoceccceeece e 992.161,67

Duracao do Passivo do Plano de Beneficios

A duragdo do passivo é de 117 meses calculada com base nos
resultados desta avaliagao atuarial adotando a metodologia
definida pela Previc na Resolugdo n® 15 de 19/11/2014 e na
Portaria n® 86 de 1/2/2019.

Limite do Equacionamento do Déficit

De acordo com o Art. 28 da Resolugdo CGPC n° 26/2008,
devera ser elaborado e aprovado um plano de equacionamento
do déficit até o final do exercicio subsequente, se o déficit for
superior ao limite calculado pela seguinte formula:

Limite de Déficit Técnico Acumulado = 1% x (duracédo do
passivo do plano - 4) x Provisdes Matematicas

Duragao Limite pela formula

9,74% 1% x (9,74 - 4) = 5,74%
Provisoes Matematicas 1.821.137.453,95
104.533.289,86

Limite do Déficit

Ajuste de Precificacao

Conforme disposto na Resolugdo CGPC n° 26/2008, vigente até
31/12/2018, o valor do ajuste de precificagéo, positivo ou
negativo, sera acrescido ou deduzido, respectivamente, para fins de
equacionamento do déficit. E no caso de distribuicdo de superdvit,
o valor do ajuste de precificagdo, quando negativo, sera deduzido
do valor a ser distribuido.

Para o Plano Pré-75, o Banesprev calculou o valor do Ajuste de
Precificacdo em sistema especifico da Previc, no valor de R$
30.240.411,72. Entretanto, considerando que o Plano Pré-75
possui titulos CFTs que se enquadram nos requisitos legais para
célculo do ajuste de precificagdo, mas que nao estao incluidos no
sistema da Previc, o Banesprev elaborou uma planilha adicional de
célculo de ajuste de precificacao referente a tais CFTs, a qual foi
validada pela Previc, e resultou em R$ 4.970.687,80, totalizando
um ajuste de precificagdo para o plano de R$ 35.211.099,52.

Dessa forma, apresentamos abaixo a apuragao do Equilibrio
Técnico Ajustado considerando o Ajuste de Precificagao calculado e
informado pelo Banesprev para o Plano Pré-75:

© PLANO PRE-T5
S’

Apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado Valores em R$

Resultado Realizado ........cccceeerrrirrieccicicnnnees (14.472.715,91)
Superavit Técnico Acumulado .........ccccvveerrerrienreneennns 0,00
Déficit Técnico Acumulado ..........cccerneen. (14.472.715,91)

Ajuste de Precificagan ..........ccursernserssansssensnnas 35.211.099,52

(+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b) ......... 20.738.383,61

Variagao das Provisoes Matematicas

Os compromissos atuariais variaram dentro do esperado,
considerando a evolugdo da massa de participantes e as
hipéteses selecionadas.

Principais riscos atuariais

Os riscos atuariais sdo monitorados através de estudos
regulares de aderéncia de hipéteses, conforme legislagao
vigente, e podem ser mitigados através da adequacao das
hipdteses aos resultados desses estudos.

Natureza do resultado

0 surgimento do déficit técnico no exercicio de 2018 se deu
principalmente pela rentabilidade abaixo do esperado € a
alteracdo da taxa real de juros.

Solugodes para equacionamento do déficit

Em atendimento ao Art. 11 do regulamento do Plano, a
Patrocinadora deve aportar o valor de R$ 14.472.715,91,
atualizado pela variagao do IGP-DI acrescido da taxa real de
juros até a data do pagamento, no prazo estabelecido no
regulamento do plano.

Plano de Custeio

0 Plano Pré-75 nao possui custo normal, tendo em vista ser
um plano saldado e fechado a novas adesoes.

Em rela¢ao ao custeio das despesas administrativas, foi
or¢ado para 2018 e aprovado pela Diretoria Executiva o valor de
R$ 26.319,28 a ser pago diretamente pela patrocinadora.

Conclusao

Face ao exposto, na qualidade de atuarios responsaveis pela
avaliacdo atuarial anual regular do Plano de Beneficios Pré-75,
informamos que o plano encontra-se deficitario.

Apesar de a insuficiéncia estar abaixo do limite de
equacionamento de acordo com a Resolugdo CGPC n®
26/2008, o Art. 11 do Regulamento do Plano estabelece que,
em caso de insuficiéncia, a Patrocinadora deve aportar o
correspondente ao valor apurado, atualizado pela variagdo do
IGP-DI acrescido da taxa real de juros. Logo, recomendamos
observar o disposto no regulamento do plano, para manter o
equilibrio do Plano.

Rio de Janeiro, 25 de fevereiro de 2019
Satyro Florentino Teixeira Neto

MIBA n°® 1.158

Joana Freguglia Machado Carneiro
MIBA n° 2.573

Priscila Butrucci Noronha
MIBA n° 2.692



Politica de Investimento

Plano Pré-75

Politica de Investimentos é um documento no qual
estao descritos 0s processos de governanga das
decisoes de investimentos, os limites de alocacao,

s metas e 0s riscos observados na gestao dos ativos
garantidores dos planos de beneficios e de gestao
administrativa.

Essa politica estabelece as diretrizes para aplicagao dos
recursos privilegiando a liquidez frente as caracteristicas
e especificidades das obrigagdes do plano.

Os principios, metodologias e parametros estabelecidos
buscam garantir, ao longo do tempo, a seguranca, liquidez
e rentabilidade adequada e suficiente ao equilibrio entre ativos
€ passivos, bem como procuram evitar exposi¢do excessiva
a riscos para 0s quais 0s prémios pagos pelo mercado nao
sejam atraentes ou adequados aos objetivos do Plano.

Informacdes da Entidade
Codigo: 93 Sigla: BANESPREV Exercicio: 2018
Plano de Beneficios: 2000002374 - PLANO DE (OMPI.EMENTA(,AO
DE APOSENTADORIAS E BENEFICIOS PRE-75

Taxa Minima Atuarial / indice de Referéncia

01/2018012/2018 IGP-DI 6,00

Documentagdio / Responstveis

Administrador Estatutdrio Tecnicamente Qualificado

01/01/2018

a31/12/2018 | PLANO

Luiz Antonio Tadashi Kitamura | 960.814.818-91 Dir. Financeiro

Controle de Risco

Realiza o aprecamento de afivos financeiros: SIM Dispde de Manual: SIM
Possui modelo proprietdrio de risco: SIM Dispde de Manual: SIM
Realiza estudos de ALM: SIM

Alocaciio de Recursos
Periodo de Referéncia: 01/2018 a 12/2018

Renda Fixa 85 100 99,14
Renda Variavel 0 0
Iméveis 0 0 0
Empréstimos e Financiamentos 0 15 0,86
Investimentos Estruturados 0 0 0
Investimentos no Exterior 0 0 0

A EFPC observa os principios de responsabilidade socioambiental? SIM Utiliza derivativos? SIM
Avaliagiio prévia dos riscos envolvidos? SIM Existéncia de sistemas de coniroles infernos? SIM

0BS: As operacdes com derivativos sio permitidas, desde que respeitados os limites, restricdes e demais condicdes estabelecidas pela
Resolucdio CMN n? 3.792/2009 e alteracges

Perfis de Investimento

0 Plano possui Perfis de Investimentos? NAO

Importante destacar que as Politicas de Investimentos dos
Planos de Beneficios e de Gestdo Administrativa do Banesprev
atendem ao que determina a Resolugao CMN n° 4.661/2018
e alteracOes, para alocacgao de recursos e riscos, além de
contemplar estudos técnicos de alocacgao de ativos (ALM -
Asset Liability Management) em consonéncia com as
caracteristicas de passivo e de fluxo de caixa de cada plano.

Para maior transparéncia e melhor comunicagao com o
participante, a Politica de Investimentos na versdo completa
encontra-se disponivel no site do Banesprev.

Alocagdio por Emissor

Tesouro Nacional

Instituigdo Financeira

Tesouro Estadual ou Municipal
Companhia Aberta com registro na (VM
Organismo Multilateral

Companhia Securitizadora
Patrocinador do Plano de Beneficio
FIDC/FICFIDC

Fundos de indice referenciado em cesta de Acdes de Cia Aberta X
Sociedade de Propésito Especifico - SPE X
FI/FICFI Classificados no Segmento de Investimentos Estruturados X

coococococoo

Concentragdo por Emissor

% do capital votante de uma mesma Cia Aberta 0 25
% do capital Total de uma mesma Cia Aberta ou de uma SPE 0 25
% do PL de uma mesma Instituigéio Financeira 0 25
% do PL de Fundo de indice Referenciado em cesta de acdes de Cia Aberta 0 25
% do PL de Fundo de Invest. dlassificado no segmento de Invest. Estruturados 0 25
% do PL de Fundo de Invest. classificados no segmento de Invest. no Exterior 0 25
% do PL de Fundo de indice no Ext. negociados em Bolsa de Valores no Brasil 0 25
% do Patriménio separado de certificados de Recebiveis com Regime Fiducidrio 0 25
0BS: 0 limite passa a ser de 30% para SPE constituida excl ara atuar como fondri issiondri datdria ou

i !
autorizatdria, conforme redagéo expressa na Resolucéio Bacen 4.275 de 31 de outubro de 2013.

Concentraciio por Investimento

% de uma série de Titulos ou Valores Imobilidrios 0 25
% de uma mesma classe ou série de Cotas de FIDC 0 25
% de um mesmo Empreendimento Imobilidrio 0 25

Rentabilidade (%)

Plano 16,04 427 11,52
Renda Fixa 16,01 4,25 11,50
Renda Varidvel 0 0 0
Investimentos Estruturados 0 0 0
Investimentos no Exterior 0 0 0
Imdveis 0 0 0
Operacdes com Parficipantes 18,80 6,14 14,00

0BS: A metodologia utilizada para o cdlculo da rentabilidade é: Cotizagio Adaptada.

PLANO PRE-75
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COMPOSICAQ DOS INVESTIMENTOS

A tabela e o grdfico a sequir destacam a alocacéo dos
recursos do plano por segmento:

Total de Investimentos Banesprev Plano Pré 75

Dezembro/2017 Dezembro/2018

SEGMENTO 0 :

Valor em RS o Valor em RS e
Renda Fixa 1.636.871.331,17 99,12 1.794.468.103,50
Empréstimos/Financiamento 14.629.676,37 0,89 16.551.506,86

1.651.501.007,54 100,00 1.811.019.610,36

(+) Disponivel 1.437,36 533,36
(-) Exigivel Confingencial

(-) Exigivel Operacional 39.479,73 - (64.783,12)
Total Recursos Garantidores 1.651.462.965,17 - 1.810.955.360,60

Abaixo representacéio grdfica dos percentuais de alocacéio por segmento.

ALOCACAO POR SEGMENTO DA RESOLUCAO CMN 4.661/18

Renda Fixa

99,09%

préstimos,/Financiamento

0 Plano Pré-75 encerrou o ano de 2018 com recursos de RS 1,81 bilhdes, cuja gestdo tem a seguinte distribuicéo:

GESTAQ Valor em RS Part.% do Total Part.% da Gestiio Terceirizada
1.811.019.610,36

Gestdo Propria 16.551.506,86 0,91 -
Gestiio Terceirizada 1.794.468.103,50 99,09 100
Gestéio Santander Asset Management 1.794.468.103,50 99,09 100

! ! PLANO PRE-75



COMPOSICAO DA CARTEIRA - DEZEMBRO,/2017

A tabela abaixo demonstra a composiciio da carteira do Plano Pré-75
por fipo de ativo e percentual de alocacio.

Investimentos 31/12/2018  Participacdo
1.794.468 99,09%

1.794.468 99,09%

16.552 0,91%

Fundos de Investimentos
Renda Fixa

Empréstimos e Financiamentos
Empréstimos 16.552 0,91%

1.811.020  100,00%
(RS mil)

RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS

Abaixo a rentabilidade do plano, calculada de acordo com o método de cotizacdio, comparada com a meta de retorno do plano
(IGP-DI+6,00%) e principais indices de mercado.

0 Fundo Exito é composto preponderantemente por fitulos publicos indexados ao IPCA, IGP-M e IGP-DI, obteve reforno de
11,29% no periodo e representa 97,09% do Plano.

0 segmento de operacées com participantes, composto por empréstimos pessoais e financiamentos concedidos com taxa 0,8%
a.m. mais IGP-DI, obteve rentabilidade de 20,99% no ano de 2018.

Rentabilidade Plano Pré 75 e indices de Mercado A carteira de investimentos do plano
apresentou a rentabilidade acumulada
15 T de 11,48% em 2018, inferior 6 meta de
: retorno que foi de 13,53% no mesmo
periodo.

Plano Pré-75 Taxa Atvarial (DI INPC 1GPM IGP-DI

OPERACOES COM PARTICIPANTES Composiciio da Carteira de Operacdes com Participantes
PLANO PRE-75 Dez/2018 Dez/2017

0 Plano Pré 75 encerrou o ano de 2018, no segmento de Operacdes

4
~—Empréstimos ~Empréstimos

com Participantes, com o montante de RS 16,6 milhdes, perfazendo 100% | 100%

um tofal de 229 contratos ativos. L

PLANO PRE-75




QUADRO DE PARTICIPANTES ATIVOS

Quantidade de Participantes
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100

Posiciio em dezembro de cada ano

BENEFICIOS CONCEDIDOS
COMPARATIVO COM ANOS ANTERIORES

2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2002 | 2013 | 2004 | 2015 | 2016 | 2007 [ 2‘4?,’,72‘3{’7
Antecipaciio de Complem. de Aposentadoria 12 9 8 2 2 - - - - - - - - - - 0%
Complem. de Aposentadoria por Tempo de Servico 29| 25 14 11 3 3 1 1 - 1 - - 1 1 - 0%
Complem. de Aposentadoria por Invalidez 1 - - - - - - - - - - - - - - 0%
Complementagdo de Pensiio por Morte 4 -33.33%
40.00%
Pecilio por Morte 11.11%
Resgate (antigo Beneficio por Desligamento) ! - - - - - - - - - - - - - - - 0%
11.11%
Posicdo em dezembro de cada ano (1) Art. 42: Resgate de 100% da Reserva Matemdtica constituida em nome do Participante Afivo, que o requerer (antigo Beneficio por Desligamento)
BENEFICIOS VIGENTES BENEFICIOS PLANO-PRE 75
Complementogio d Anecogi de Complemenoi
Antecipacio de Complementagdio de Aposentadoria 248 Aposentadorin Tempo de Servigo e Aposeniudo;m
Complementaciio de Aposentadoria por Tempo de Servico 469 58,4] % 30188 %
Complementaciio de Aposentadoria por Invalidez 4 Complementaciio Complementagio de

de Aposentadoria por Invalid

0,50%

Complementaciio de Pensio por Morte 82 Pensiio por Morte

TOTAL

BENEFiCIOS VIGENTES
COMPARATIVO COM ANOS ANTERIORES
Variactio

2004|2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2006 | 2017 | AEE 90573007

Antecipagiio de Complementaciio de Aposentadoria 249 -0,40%
Complem. de Aposentadoria por Tempo de Servico 440 -1,26%
Complementagdo de Aposentadoria por Invalidez 5 0%

Complementagdo de Pensiio por Morte

TOTAL GERAL

29 9,33%

Posiciio em dezembro de cada ano

@ PLANO PRE-75
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FOLHA DE PAGAMENTOS

Comparativo com exercicios anferiores
2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2000 | 201 | 2012 | 2003 | 2014 | 2005 | 2006 | 2017 | 2018

Variacdo
2018/2017

Antecipacio de
Complementacio 1.511.625,78 |1.580.399,04 | 1.729.056,46 | 1.884.287,27 | 1.879.840,83 | 2.088.379,48 | 2.178.730,41 | 2.344.850,96 | 2.450.620,35 | 2.530.935,89| 2.767.929,18 | 2.948.221,97 WEESEIAKK] 0,42%
de Aposentadoria

Complementacdio
de Aposentadoria 4.968.162,18 [5.129.074,11 |5.487.582,81 | 5.949.625,66 | 5.922.731,84 | 6.577.437,30 | 6.863.167,96 | 7.422.749,89 | 7.761.627,27 | 7.937.251,34] 8.779.330,83| 9.268.736,31 RALFAELIFI) -0,93%
por Tempo de Servico
Complementacio

de Alposelp‘;udorin 3832571 3977826 | 4291675 46.82217| 29.79462| 33.16142 3481950 37.639,88 | 39.717,61 41.21893]  45.629,35 48.905,53 BRELRIERK] 0%
por Invalidez

Complementacio
de Pensio por Morte 232.050,32 | 320.323,52 | 387.560,15 | 467.930,27 | 485.912,36 | 536.150,70 | 570.64599| 643.936,12 [ 744.780,15| 840.54573) 964.272,27| 1.157.420,32 MEEINEIRE} 10,74%

TOTAL GERAL 6.750.163,99 7.069.574,93 7.647.116,17 8.348.66537 8.318.279,65 9.235.128,90 9.647.363,86 10.449.176,85 10.996.745,38 11.349.951,89 12.557.161,63 13.423.284,13 13.449.075,59 0,19%

valores expressos em reais posiciio em dezembro de cada ano

Folha de Pagamento de Beneficios - no ano de 2018

Mensal === Acumulado
200.000

177.135
150.000
100.000
50.000
27.208
13.595 612 13.616 13.628 13.553 13.826 13.752 13.653 13.626 13.602
0 e — e e —
Juneiro 1 Fevereiro + Marco + Abril + Maio 1+ Junho 1 Julho 1+ Agosto i Setembro + Outubro + Novembro \ Dezembro |
No més de maio foi efetuado o adiantamento de 50% do abono anual e a respectiva diferenca no més de dezembro. valores expressos RS mil

QUADRO DE PARTICIPANTES ASSISTIDOS
PERFIL DO PARTICIPANTE ASSISTIDO - BASE DEZ/2018

Percentual de Participagtio Beneficio Pago ldade Média Tempo '\c’{gdﬁeneficio
édio

Plano Pré-75 Homens Mulheres Valor Médio

90,15% 9,85% 16.875,64 69,20
valores expressos em reais Idade, Tempo de Empresa e Tempo de INSS expresso em anos

A renda mensal média, ou seja, a soma do valor da complementagéio com o do pago pelo INSS, dos beneficidrios Aposentados do Banesprev,
em dez/2018, é de RS 22.582,56.

No caso dos beneficios de Antecipaciio de Complementaciio o valor médio de beneficio pago pelo Banesprev é de RS 11.838,19.

Jd, para as pensionistas, a soma do valor da complementacéio com o do pago pelo INSS, em dez/2018 é de RS 18.876,34.

k




CUSTOS COM A ADMINISTRACAO DOS RECURSOS EM 2018 - PLANO Pré-75

DESCRICAQ Acumulado no Ano % sobre Total
DESPESAS ADMINISTRATIVAS DO PLANO DE BENEFICIOS (1+2+3+4) 862.109,80
1. GESTAO PREVIDENCIAL 417.811,65
DESPESAS COMUNS E ESPECIFICAS 417.811,65
Pessoal e Encargos 154.250,17
Dirigentes 32.318,87
Pessoal Proprio 121.298,87
Estagidrios 632,43
Treinamentos/Congressos e Semindrios 1.801,84
Viagens e Estadias 3.142,13
Servicos de Terceiros 97.704,7
Pessoa Fisica/Pessoa Juridica 97.704,71
Consultoria Atuarial 66.376,50
Consultoria Contdbil 0,00
Consultoria Juridica 813,89
Recursos Humanos 87,85
Informdtica 18.351,96
Gestdio/Planejamento Estratégico 83,19
Auditoria Contdbil 3.100,26
Auditoria Atuarial/Beneficios 0,00
Outras 8.891,06
Despesas Gerais 38.905,62
Aluguel Predial 11.857,64
Correios 7.929,83
Aluguel das Mdquinas de Xerox/Envelopadora 1.338,40
P.LS. 2.273,99
COFINS 13.993,71
TAFIC 120.000,00
Outras Despesas Administrativas 0,00
Depreciacdes e Amortizacdes -14.260,52
Outras Despesas 0,00
DESPESAS COMUNS E ESPECIFICAS 444.298,15
Pessoal e Encargos 202.265,07
Dirigentes 35.212,56
Pessoal Proprio 166.060,20
Estagidrios 992,31
Treinamentos/Congressos e Semindrios 4.190,64
Viagens e Estadias 1.606,38
Servicos de Terceiros 88.019,58
Pessoa Fisica/Pessoa Juridica 88.019,58
Consultoria dos Investimentos 25.362,88
Consultoria Juridica 8.203,68
Consultoria Contdbil 0,00

) PLANO PRE-75
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DESCRICAQ Acumulado no Ano % sobre Total
Recursos Humanos 333,46
Informdtica 36.166,19
Gestiio/Planejamento Estratégico 128,79
Auditoria de Investimentos 4.799,73
QOutras 13.024,85

Despesas Gerais 126.815,41
Aluguel Predial 18.357,64
Correios 9.182,76
Aluguel das Mdquinas de Xerox/Envelopadora 2.066,57
Taxas de Custodias 71.424,26
P.LS. 3.547,88
Cofins 21.833,15
Outras Despesas Administrativas 0,00

Depreciacdes e Amortizacdes -3.979,96

Outras Despesas 0

3. REVERSAO DE RECURSOS PARA O PLANO DE BENEFICIOS

4. QUTRAS DESPESAS

% sobre Total ~ Gestdio Propria 0,25%  Gestdio Terceirizada 99,75%

DESPESAS ADM. COM CARTEIRA DE INVESTIMENTO  1.648.376,98 100,00 4.060,59 1.644.316,39
Diretas 444.298,15 4.060,59 440.237,56

DESCRICAQ Total

Investimentos * 444.298,15 4.060,59 440.237,56
Indiretas 1.204.078,83 0 1.204.078,83
(ustodia 343.775,36 0 343.775,36
Corretagens 0,00 0 0 0,00
Taxa de Administracdo 674.208,54 0 674.208,54
Taxa de Performance 0,00 0 0 0,00
Taxa Anbima 4.980,00 0,30 0 4.980,00
Taxa Selic 38.695,78 2,35 0 38.695,78
Taxa Cetip 52.245,21 317 0 52.24571
Auditoria 9.653,33 0,59 0 9.653,33
Outras Taxas 80.520,61 488 0 80.520,61
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