Comunicado Importante - Banesprev

18/03/2020

Intencao de Criacao de

Plano de Contribuicao Definida (CD)

Prezado participante,

E com satisfacdo que informamos, com base no principio da transparéncia que sempre norteou as aces de nossa
Entidade, a intencdo do Patrocinador principal (Banco Santander Brasil S.A.) de criar um Plano de Contribui¢cdo
Definida (CD), para o qual poderdo migrar, de forma voluntdria, exclusivamente os participantes e assistidos dos
planos Banesprev I, II, V/, Pré-75, Sanprev I, DAB, DCA e Caciban, que sdo estruturados como Plano de Beneficio
Definido, aqui chamados de Plano BD.

O Plano CD, ainda em fase de elaboracdo, estara alinhado as melhores praticas adotadas por outras entidades. E
tem por objetivo principal reduzir os riscos a que todos estdo sujeitos, com a possibilidade de manutencdo do seu
beneficio de previdéncia complementar.

A efetiva criacdo do novo plano, bem como a alteracdo dos planos de origem que possibilitaréd a migracdo, serdo
submetidas a analise e aprovacdo dos 6rgdos de governanca do Banesprev e da Previc. Nosso compromisso é
garantir a sua seguranca e tranquilidade, além de dar clareza a todo o processo.

Para que vocé compreenda bem o que sera oferecido é importante lembrar das principais diferencas
entre Planos BD e CD. No Plano BD, vocé nao é dono do recurso que assegura o seu beneficio (reserva
matematica). Desta forma, na hipétese de falecimento prematuro ou de inexisténcia de pensionista
(quando previsto), a obrigacdo e o beneficio se extinguem, ndo restando qualquer valor a ser pago aos
seus herdeiros.

Ja no novo Plano CD, a sua reserva matematica sera individualizada e alocada na sua conta de
participante. No caso de falecimento prematuro, o saldo remanescente nao ficara no plano, funciona
como algo semelhante a heranca, ou seja, sera destinado aos herdeiros legais e, na hipétese de
inexistirem, para o beneficiario que vocé indicar.

Confira outras vantagens do Plano CD:

- Pagamento unico de parte da reserva de migracao - se vocé é participante assistido, podera optar por
receber parte desta reserva de migracdo em pagamento Unico, deixando o restante para constituir uma renda
financeira — a opgdo é sua, em respeito ao seu planejamento de vida;

- Repasse de rentabilidade - a rentabilidade dos seus recursos investidos no plano sera alocada diretamente na
sua conta de participante;



- Previsibilidade - eliminacdo de eventuais déficits futuros, isto se deve a individualizacdo do seu direito ao
beneficio do Plano BD e as caracteristicas do Plano CD;

- Liberdade na escolha de sua contribuicao - se vocé é participante ativo, podera decidir a sua contribuicdo,
conforme as regras do Plano CD;

- Participante Ativo nao investe sozinho - sobre a contribuicdo efetuada para o Plano CD havera a
contrapartida do patrocinador.

- Participante Ativo tem a possibilidade de resgatar ou portar todos os recursos acumulados no Plano
CD - por ocasido da rescisdo contratual com o empregador, vocé podera resgatar e fazer a portabilidade de
100% do saldo acumulado na sua conta (reserva de migragdo + contribuigdes vertidas ao Plano CD), além de
poder receber na forma de beneficio mensal, caso elegivel, respeitando assim a sua programacgao financeira.

A proposta apresentada pelo patrocinador confere mais flexibilidade e autonomia na gestdo e acompanhamento
dos seus recursos, mas reiteramos que a sua opcao de mudar para o novo Plano CD ou permanecer no plano de
origem sera respeitada.

Pautados sempre na transparéncia, cabe informar que o plano BD garante seu beneficio de forma vitalicia,
independentemente da longevidade, ao contrario do plano CD, em que vocé determina o tempo em que deseja
receber uma renda financeira (sua reserva matematica), que podera variar entre 5 e 30 anos.

Neste ultimo dia 11 de marco, levamos para ciéncia do Conselho Deliberativo a solicitacdo do patrocinador sobre a
criacdo do Plano de CD e abertura de migracdo para este plano. E, na mesma data, o Patrocinador convidou
representantes do Banesprev, do Sindicato dos Bancarios de SP e das associacées AFABESP, AFUBESP, ABESPREV
e APAN para abrir o didlogo a respeito do plano, de forma construtiva. Apesar de estarmos somente iniciando as
atividades de criagdo do novo Plano CD, apenas a propria entidade e APAN permaneceram até o fim da reunigo.
Infelizmente, os demais convidados, em principio, ndo demonstraram interesse em esclarecer ou debater o tema.
De qualquer forma, seguiremos abertos ao dialogo com todos.

Futuramente disponibilizaremos mais informagdes, condigcbes para migracdo e um simulador. Mantenha suas
informacoes atualizadas e acompanhe sempre este portal.

Estamos a sua disposicdo!

Banesprev



