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ESTATUTO DO BANESPREV
FUNDO BANESPA DE SEGURIDADE SOCIAL

_ CAPITULOI )
DA DENOMINACAO, NATUREZA, FORO E DURACAO.

Art. 1° - O BANESPREV - Fundo Banespa de Seguridade Social, ¢ uma entidade fechada de
previdéncia complementar, constituida na forma da legislacdo em vigor, instituida pelo Banco do
Estado de Sao Paulo S.A., empresa incorporada pelo Banco Santander (Brasil) S.A., é pessoa
juridica de direito privado, de fins previdenciais e assistenciais, ndo lucrativo, com autonomia
patrimonial, administrativa e financeira.

Art. 2° - O BANESPREYV reger-se-a pelo presente Estatuto, por suas RegulamentacOes Basicas e
pela legislacdo a ele aplicédvel.

Pardgrafo 1° - A natureza do BANESPREV nao poderd ser alterada, nem suprimidos os seus
objetivos primordiais.

Pardgrafo 2° - Entende-se por objetivos primordiais a complementagdo ou suplementagdo das
prestacOes asseguradas aos contribuintes pela Previdéncia Social, nos termos deste Estatuto e das
Regulamentagdes Bésicas especificas de cada plano de beneficios.

Art. 3° - O prazo de duragdo do BANESPREV ¢ indeterminado.

Pardgrafo Unico - O BANESPREYV extinguir-se-4 nos casos previstos em lei devendo o patrimdnio
existente ser distribuido, de acordo com a legislacdo vigente.

Art. 4° - O BANESPREYV tem sede e foro na cidade e comarca de Sao Paulo, sito a Rua Alvares
Penteado, 160 — 2° andar - Centro, podendo manter representantes ou escritorios em outras
localidades.

Art. 5° - O BANESPREYV poderé firmar convénio de adesdo com outras empresas ou entidades de
cardter publico ou privado, mediante cldusulas especificas e Regulamentacio Bdsica prépria, a
serem firmados diretamente com cada interessado e mediante prévia aprovacdo do Conselho
Deliberativo, da Diretoria do Banco Santander (Brasil) S.A., "ad-referendum" da Assembléia dos
Participantes.

Pardgrafo 1° - O Convénio de adesdo celebrado na forma deste artigo estabelecerd os direitos e
obrigacdes reciprocos entre 0 BANESPREYV e a Conveniada, respeitados os dispositivos do presente
Estatuto.

Pardgrafo 2° - A celebracdo dos convénios de adesdo ndo cria responsabilidade soliddria entre o
BANESPREV e as empresas conveniadas, sendo que, contabilmente, deverd ser especificado o
patrimonio de cada convénio que responderd exclusivamente pelas suas obrigacdes.

Paragrafo 3° - O Convénio de adesdo de cada nova Patrocinadora deverd ser submetido a aprovagao
da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar.

Paragrafo 4° - A Regulamentacido Basica firmada na forma deste artigo sera parte integrante do
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respectivo convénio de adesdo, e disciplinard a concessdao de beneficios, o regime financeiro e o
plano de custeio.

Pardgrafo 5° - A taxa de administra¢do advinda dos convénios firmados conforme o pardgrafo 1°
reverterd para o patriménio do BANESPREV.

CAPITULO IT
DAS FINALIDADES

Art. 6° - Sdo finalidades do BANESPREV:

a) Complementar ou suplementar as prestacdes do Instituto Nacional de Seguridade Social em
favor dos participantes e respectivos dependentes, nos termos das Regulamentagdes Bésicas.

b) Organizar e manter planos visando promover beneficios de cardter previdencidrio.

¢) Administrar e supervisionar, através de convénios com as patrocinadoras, 0s Servicos
previdencidrios e assistenciais por estes patrocinados aos seus empregados.

Pardgrafo 1° - Os beneficios previstos no presente artigo serdo fixados e disciplinados em atos
regulamentares, observando-se que nenhuma prestacao de carater previdencidrio poderd ser criada
ou mantida pelo BANESPREV sem estar assegurada a respectiva receita de cobertura.

Paragrafo 2° - O BANESPREV podera aceitar doagdes, com ou sem encargos, e celebrar acordos ou
convénios com outras entidades, de direito publico ou privado, observado o disposto na letra "c"
deste artigo, ou as disposicdes do Art. 5° do presente Estatuto, conforme o caso.

Art. 7° - Compdem-se 0 BANESPREYV das seguintes categorias de membros:

a) patrocinadoras;
b) participantes;
c) dependentes.

Paragrafo Unico - Define-se:

a) Patrocinadoras - O Banco Santander (Brasil) S.A., as empresas que firmarem convénio de
adesdo na forma do Art. 5° e seus pardgrafos.

b) Participantes - os que se filiarem ao BANESPREV na forma prevista nas Regulamentacdes
Baésicas, mediante inscricdo em algum de seus Planos, sendo que ndo perde a qualidade de
“Participante”, para os fins deste Estatuto, aquele que, cumprindo as condicdes de
elegibilidade, passar para o quadro de “assistido”.

c) Dependentes - os assim declarados pelos participantes obedecidas as condi¢Oes das
Regulamentagdes Bésicas.

_ CAPITULO IIT 3
DO PATRIMONIO E DE SUAS APLICACOES

Art. 8° - O patrimonio do BANESPREYV ¢€ constituido de:
a) Contribui¢des regulamentares das Patrocinadoras e dos participantes, fixadas anualmente no
plano de custeio;
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b) Doagdes, legados, auxilios, transferéncias de recursos e subvencdes recebidas de pessoas fisicas
ou juridicas de direito privado ou publico;

c) Bens moveis, imoveis e direitos reais ou pessoais

d) Rendas produzidas pelos bens patrimoniais ou por servi¢os prestados;

e) Acdes ou cotas de outras empresas.

Pardgrafo 1° - A aquisicd@o e a alienacio dos bens imdveis, garantidores de reservas técnicas, assim
como a constitui¢do de dnus ou direitos reais sobre os mesmos, deverdo ser analisadas pelo Comité
de Investimentos e aprovadas por 2/3 do Conselho Deliberativo, mediante proposta da Diretoria
Executiva.

Pardgrafo 2° - Além da nulidade do ato, a inobservancia do disposto no pardgrafo anterior acarretara
aos infratores as penalidades previstas em lei.

Pardgrafo 3° - As aplicacdes financeiras e patrimoniais que servirem de lastro a criagdo e
manutencido de reservas técnicas exigidas por lei, deverdo ser objeto de andlises do Comité de
Investimentos do BANESPREV, a qual servird de orientacio a Diretoria Executiva. O
BANESPREV poderd celebrar convénio com institui¢do financeira do Conglomerado
SANTANDER, ficando a instituicdo financeira escolhida responsavel pela concretizacdo e

administragcdo das aplicagdes efetuadas, respeitados os critérios definidos no Art. 9° deste Estatuto.

Art. 9° - O BANESPREYV aplicara seu patrimonio de forma a assegurar:

a) Rentabilidade compativel com os imperativos atuariais do plano de custeio;
b) Garantia e liquidez dos investimentos;

¢) Manutencao do poder aquisitivo dos capitais aplicados;

d) Teor social das inversoes; e

e) Atendimento as exigéncias legais.

Paragrafo 1° - O plano de aplicacdo do patrimdnio integrard o plano de custeio.

Pardgrafo 2° - O patrim6nio do BANESPREV nao poderd ter aplicacdo diversa da estabelecida neste
artigo, sujeitando-se os infratores as penalidades previstas em lei.

Art. 10 — O plano de custeio do sistema previdencidrio do BANESPREV serd submetido
anualmente, pela Diretoria Executiva, a aprova¢do do Conselho Deliberativo, das Patrocinadoras e
da Assembléia dos Participantes, quando houver contribuicdo destes, devendo constar do Plano,
obrigatoriamente, o regime financeiro e os respectivos célculos atuariais.

Pardgrafo Unico - Quando motivos especiais aconselharem, poderd o plano de custeio ser
apresentado a intervalos mais breves.

Art. 11 — O Banco Santander (Brasil) S.A. na qualidade de instituidor, bem como os demais

membros referidos no artigo 7° ndo respondem, nem subsididria ou solidariamente, pelas obrigacdes
do BANESPREV, ressalvados casos de dolo, erro, fraude ou simulagao.

_ CAPITULOIV
DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

Art. 12 — S@o 6rgdos responsdveis pela administracio e fiscalizagdo do BANESPREV:
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a) O Conselho Deliberativo;

b) A Diretoria Executiva;

¢) O Conselho Fiscal;

d) A Assembléia Geral de Participantes.

Pardgrafo 1° - O Comité de Investimentos € 6rgao assessor da Diretoria Executiva, do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal.

Paragrafo 2° - O exercicio de cargos nos 6rgaos mencionados nas letras “a”, “b” e “c” deste artigo e
no Comité de Investimentos poderd ser remunerado a titulo de representacdo aprovada
oportunamente pelo Conselho Deliberativo.

Pardgrafo 3° - Sdo vedadas relagdes comerciais entre 0 BANESPREV e as empresas privadas das
quais qualquer Diretor ou Conselheiro do BANESPREV seja diretor, gerente, cotista, acionista,
empregado ou procurador, ndo se aplicando estas disposi¢des as relacdes comerciais entre o
BANESPREV e suas Patrocinadoras.

Pardgrafo 4° - Os Diretores e Conselheiros do BANESPREYV, nio poderdo com ele efetuar negécios
de qualquer natureza, direta ou indiretamente, ressalvados os direitos que lhe seriam concedidos
como Participante.

Pardgrafo 5° - Os membros dos 6rgdos referidos nos itens "a" e "b" deste artigo ndo serdo
responsaveis pessoalmente pelas obrigacdes que contrairem em nome do BANESPREV, em virtude
de ato regular de gestdo, respondendo, porém, civil e penalmente, por violacdo da lei e deste
Estatuto.

Pardgrafo 6° — O Comité Gestor dos Planos I, II, III, IV, V e Conselho Administrativo do Plano
Pré-75 sdo colegiados com competéncia vinculadas especificamente aos respectivos planos
devidamente aprovadas pelo Conselho Deliberativo do BANESPREV. As reunides desses
colegiados serdo trimestrais em carater ordindrio e extraordinariamente quando necessario.

Pardgrafo 7° - O Conselho Deliberativo do BANESPREV poderd, observada a conveniéncia e
necessidade, instituir comités gestores para os futuros planos de beneficios, definindo competéncias
e forma de composicdo dos mesmos.

Art. 13 — Os membros dos 6rgdos estatutdrios citados no artigo 12, letras “a”, “b” e “c” e do Comité
de Investimentos, quando forem de indica¢do do Banco, deverdo ser nomeados através de termo
firmado por no minimo dois Diretores Estatutarios, sendo um deles o Diretor de Recursos Humanos
do Banco Santander (Brasil) S.A.

Pardgrafo Unico - Serd imediatamente substituido o membro do Conselho Deliberativo e da
Diretoria Executiva que perder, por qualquer motivo, a condi¢cio de empregado de qualquer das
Patrocinadoras.

) CAPITULO V ) )
DA ASSEMBLEIA GERAL DE PARTICIPANTES COM VINCULO EMPREGATICIO NO
CONGLOMERADO SANTANDER, BANESPREV E CABESP
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Art. 14 — A Assembléia Geral, orgio estatutdrio do BANESPREV, € a reunido convocada e
instalada, na forma deste estatuto, a fim de deliberar sobre matéria de interesse dos Participantes
com vinculo empregaticio no Conglomerado SANTANDER, BANESPREV e CABESP.

Paragrafo Unico - A Assembléia Geral podera ser ordindria ou extraordindria.

A SECAOT
DA COMPETENCIA DA ASSEMBLEIA DE PARTICIPANTES

Art. 15 — Compete a Assembléia Geral:

I) eleger e destituir os membros dos 6rgdos previstos no artigo 12, cuja nomeacdo nao for da
livre escolha do Banco Santander (Brasil) S.A.

I) tomar, anualmente, as contas da Diretoria e deliberar sobre o balango e a conta de resultados
por ela apresentados;

IIT) deliberar sobre alteragdes do estatuto e decidir sobre os casos nele omissos, “ad-referendum”
da autoridade competente;

IV)deliberar sobre a dissolu¢do do fundo;

V) referendar resolugdes do Conselho Deliberativo e da Diretoria do BANESPREV atinentes
aos regulamentos previstos neste estatuto, inclusive os convénios firmados na forma do
artigo 5°.

Art. 16 - A Assembléia Geral Ordindria reunir-se-4 anualmente, entre os meses de janeiro e abril,
para:

I) exame e deliberagdo sobre o relatdrio anual, dotacdo or¢camentdria, prestacdo de contas da
Diretoria e parecer do Conselho Fiscal, inclusive sobre o plano de custeio e de investimentos;
II) preenchimento dos cargos vagos na Diretoria ressalvado o disposto no artigo 15, inciso 1.

Pardgrafo Unico - A aprovacdo, sem ressalva, do balanco e das contas exonerard de
responsabilidade os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, salvo erro, dolo, fraude ou
simulacdo, que poderdo ser questionados a qualquer tempo.

Art. 17 - A convocagdo da Assembléia Geral ordindria serd feita pelo Presidente do BANESPREV,
com antecedéncia de 30 (trinta) dias, mediante carta circular expedida aos Participantes, na qual se
mencionardo, ainda que sumariamente, a ordem do dia, local, dia e hora da reunido.

Art. 18 — A Assembléia Geral Extraordindria serd convocada:

I pelo Presidente do BANESPREV, por iniciativa prépria, ou por determinagdo do Conselho
Deliberativo;

1) a requerimento do conjunto dos demais Diretores ou do Conselho Fiscal;

II)  arequerimento de 2% dos Participantes quites.

Paragrafo Unico — A Assembléia deverd ser realizada no prazo médximo de até 30 (trinta) dias a
contar da data do protocolo dos requerimentos citados nos incisos II e III supra.

Art. 19 - A Assembléia Geral serd instalada e presidida pelo Diretor Presidente do BANESPREV,
que convidard um ou mais Participantes para secretarii-la.
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Paragrafo Unico - A Assembléia Geral elegera um dos Participantes entre os presentes para compor
a mesa.

Art. 20 — As pessoas presentes a Assembléia Geral deverdo provar sua qualidade de Participante.

Pardgrafo 1° - Excetuados os casos de eleicdo de membros dos 6rgdos previstos no artigo 12, letras
"a", "b" e "c" e do Comité de Investimentos, para os quais o voto serd direto e secreto, é admitida,
nas assembléias, representacdo, por procurador especial que prove, também, a qualidade de
Participante.

Pardgrafo 2° - Cada mandatdrio ndo poderd representar mais que 10 (dez) Participantes, ndo se
admitindo substabelecimento.

Pardgrafo 3° - As assinaturas dos Participantes nas procuragdes deverdo ser abonadas por 2 (dois)
administradores do Banco, ou das demais empresas do Conglomerado SANTANDER, do
BANESPREV ou da CABESP, ou conter reconhecimento de firma em cartério, e entregues a sede
do BANESPREYV com 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia da realizacdo da Assembléia.

Pardgrafo 4° - O controle do recebimento, bem como o cadastramento das procuragdes serdao
realizados por uma comissdo de assessoramento composta por representantes dos seguintes 6rgaos:
Recursos Humanos do Banco Santander (Brasil) S.A., BANESPREV, AFABESP, AFUBESP,
ABESPREY e Juridico do Banco Santander (Brasil) S.A.

Pardgrafo 5° - Cada procuracgdo serd vélida para uma tinica assembléia.

Art. 21 - As deliberacdes da Assembléia Geral ordindria serdo tomadas por maioria absoluta de
votos, nao se computando 0s votos em branco.

Parigrafo Unico - A Assembléia Geral reunir-se-4 ¢ deliberard em primeira convocagdo, com a
presenca minima de dois tercos de Participantes quites, ou em segunda convocag¢do, decorridos 30
minutos da primeira, com qualquer nimero de Participantes, ndo se computando, igualmente, os
votos em branco.

Art. 22 — Quando a assembléia tiver por objeto a eleicio de membros dos 6rgaos previstos no artigo
12, letras “a”, “b” e “c” e do comité de Investimentos, a votacio que serd realizada, no minimo, pelo
correio, nessa parte da ordem do dia, se fard com observéncia do disposto neste artigo.

Paragrafo 1° - Os procedimentos necessarios a Elei¢do serdo realizados por uma Comissao Eleitoral
que terd a composi¢do de que trata o pardgrafo 4° do artigo 20, obedecendo as disposicdes
estatutarias e regulamento proprio.

Paragrafo 2° - As eleicdes deverdo ser realizadas na segunda quinzena do més de outubro, mediante
edital de convocagdo, sendo que o prazo de inscri¢do dos candidatos interessados a concorrer ao
pleito serd de dez dias, havendo um intervalo de 60 dias entre o término do prazo para a inscricao e
o inicio da realizagdo das eleicOes.

Paragrafo 3° - A votagdo obedecerd ao sistema de cédula tnica, confeccionada pelo BANESPREV,
sob orienta¢do de Comissao Eleitoral.

Paragrafo 4° - Considerar-se-4 eleito aquele que obtiver a maior votagdo no pleito.
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Pardgrafo 5° - Incumbe ao Diretor Presidente do BANESPREV proclamar o nome dos eleitos e
convocé-los por escrito, para em dia, hora e local determinados, serem devidamente empossados.

Paragrafo 6° - Até a posse dos novos Diretores, os sucedidos continuardo no pleno exercicio de sua
investidura.

Art. 23 — A ata dos trabalhos e das resolucOes da Assembléia Geral serd lavrada e assinada pelos
membros da mesa.

Art. 24 - Para aprovagdo de reforma estatutdria sdo necessdrios os votos favordveis da maioria
simples dos Participantes quites. No caso de aprovagdo de proposta de extingio do BANESPREV
sdo necessarios 2/3 dos votos favordveis dos Participantes quites.

Pardgrafo 1° - As deliberagdes que ensejarem alteragdes estatutdrias, que tenham sido aprovadas em
Assembléia Geral, nas quais ndo tenha sido obtido quorum, deverdo ser votadas através de
plebiscito.

Pardgrafo 2° - Todas as alteracdes do estatuto do BANESPREV deverdo ser aprovadas em
Assembleia dos Participantes, ratificadas pela Diretoria do Banco e aprovadas pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar, antes da implementacdo, exceto quando
se tratar de extingdo do Banesprev que devera ser observado a Assembleia especifica e a aprovacdo
de 2/3 dos votos favoraveis dos Participantes quites.

Art. 25 - Desde a data em que for convocada a Assembléia Geral Ordindria e durante todo o periodo
de sua realizagdo ficardo franqueados ao exame de qualquer Participante a contabilidade do Fundo,
o relatdrio da Diretoria Executiva do BANESPREV, o parecer do Conselho Fiscal, o balango e os
respectivos documentos.

Pardgrafo Unico - Tratando-se de Assembléia Geral Extraordindria, ficardo franqueados os papéis
ou documentos concernentes a ordem do dia.

CAPITULO VI
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 26 - O Conselho Deliberativo € um 6rgado de deliberacdo e de orientacdo do BANESPREV,
cabendo-lhe béisica e principalmente, fixar, dentro dos objetivos sociais, a politica do
BANESPREV, e estabelecer diretrizes e normas gerais de organiza¢io, administragdo e operagao.

Art. 27 - O Conselho Deliberativo compor-se-a4 de 7 (sete) membros efetivos sendo: 01 (um), o
titular da Diretoria de Representacdo e Participacdo do Banco do Estado de Sdo Paulo S.A.; 02
(dois) eleitos pelos Participantes do BANESPREV, sendo permitida uma recondugdo consecutiva; e
04 (quatro) indicados pelo Banco, com mandato de 3 (trés) anos, permitida a reconducio.

Pardgrafo 1° - O Presidente do Conselho serd um entre os indicados pelo Banco Santander (Brasil)
S.A.

Pardgrafo 2°. — Os membros do Conselho Deliberativo devem atender, no minimo, os seguintes pré-
requisitos:
I — comprovar escolaridade superior;
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I — comprovar experiéncia no exercicio de cargos e atividades nas dreas financeiras,
administrativas, contdbil, juridica e de auditoria;

IIT — ndo ter sofrido condenag¢do criminal transitado em julgado;

IV — ndo estar impedido de atuar em entidades de previdéncia e ou financeira, por infracdo e
condenacdo pelos 6rgaos reguladores.

As comprovagdes serdo analisadas pela Diretoria Executiva do Banesprev e submetidos a aprovagdo
do Conselho Deliberativo.

Paragrafo 3° - Os membros do Conselho Deliberativo exercerdo seus mandatos sem prejuizo de suas
atividades funcionais nas Patrocinadoras a que estiverem vinculados.

Pardgrafo 4° - Haverd membros suplentes com igual periodo de mandato, eleitos e indicados através
do mesmo processo dos efetivos.

Pardgrafo 5° - Serdo suplentes dos que forem de livre escolha dos participantes, aqueles que
obtiverem votacdo subsequente aos eleitos, obedecendo a ordem de maior votacao.

Pardgrafo 6° - Os mandatos dos membros do Conselho Deliberativo serdo prorrogados
automaticamente até a posse dos seus sucessores, a qual deverd ocorrer até 30 (trinta) dias apds o
término dos mandatos.

Paragrafo 7° - A investidura nos cargos do Conselho Deliberativo far-se-4 em Reunido especifica, da
qual serd lavrada a competente ata, exceto em caso de substituicao.

Art. 28 - O Conselho Deliberativo se reunird, ordinariamente em cada trimestre do ano civil e
extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente ou por um dos membros da Diretoria
Executiva.

Pardgrafo 1° - As convocagdes ordindrias deverdo ser feitas com antecedéncia minima de 8 (oito)
dias, reduzido este prazo para 3 (trés) dias quando se tratar de convocagdo extraordindria.

Pardgrafo 2° - As deliberacOes serdo tomadas por maioria de votos, fixado em 4 (quatro) o quorum
minimo para a realizacdo das reunides.

Pardgrafo 3° - As deliberacdes sobre alteracdes de Estatuto e Regulamentacdes Bdasicas, aquisi¢ao,
alienacdo ou constituicdo de 6nus referentes a bens imdveis, aprovacdo de Balancos e Prestacdo de
Contas da Diretoria, deverdo ter a concordancia de, pelo menos 2/3 dos membros do Conselho
Deliberativo.

Pardgrafo 4° - Das reunides do Conselho Deliberativo, lavrar-se-a ata, contendo o resumo dos
assuntos tratados e das delibera¢des adotadas.

Pardgrafo 5° - A convocacdo de suplente serd feita pelo Presidente do Conselho Deliberativo, no
caso de impedimento ocasional ou tempordrio do membro efetivo, ou pelo restante do prazo do
mandato, no caso de vacancia do cargo.

Art. 29 - Além de outras atribuicdes previstas neste Estatuto, compete ao Conselho Deliberativo
deliberar sobre:

a) Reformas do Estatuto e das Regulamentacdes Basicas, das Patrocinadoras pertencentes ao
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Conglomerado SANTANDER, BANESPREV e CABESP, observando o artigo 62, bem
como submetendo-as a aprovacdo da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar;

b) Or¢amento-programa e suas eventuais alteragoes;

¢) Plano de custeio;

d) Planos de aplicagdo dos bens patrimoniais, observada a legislagdo pertinente € normas
aplicaveis;

e) Novos investimentos assistenciais;

f) Admissdo de novas Patrocinadoras, observando-se o artigo 5°;

g) Aquisi¢do e alienacdo de bens imodveis, constitui¢do de Onus ou direitos reais sobre os
mesmos, edificacdo em terrenos de propriedade do BANESPREV e outros assuntos
correlatos, ndo previstos nos Planos de aplicacdo dos bens patrimoniais disponiveis;

h) Relatério anual e prestacdo de contas do exercicio, apds a apreciacdo e exame do Conselho
Fiscal;

1) Assuntos relacionados com a estrutura organizacional e normas gerais de administragdo,
inclusive de pessoal;

j) Aceitacdo de doagdes e auxilios, com ou sem encargos;

k) Recursos interpostos dos atos da Diretoria Executiva ou de seus Diretores sobre matéria
administrativa;

1) Destinacdo do patriménio do BANESPREV em caso de sua extingdo observando-se o
disposto no pardgrafo unico do artigo 3°;

m) Casos omissos no presente Estatuto.

Paragrafo Unico - As decisdes contidas nas alineas "a", "c", "g", "1" deverdo também ser submetidas
a homologacdo da Diretoria do Banco Santander (Brasil) S.A. e a Assembléia de Participantes
conforme disposto no presente Estatuto, com excec¢do da alinea “g” que serd homologada pela
Assembleia de Participantes.

Art. 30 - A iniciativa das proposi¢des ao Conselho Deliberativo pode ser de qualquer de seus
membros, da Diretoria Executiva, das Patrocinadoras ou dos Participantes.

Art. 31 - O Conselho Deliberativo poderd determinar, quando julgar necessario, a realizacdo de
inspecdes, auditorias ou tomadas de contas, sendo-lhe facultado confid-las a peritos estranhos ao
BANESPREV.
Parigrafo Unico — O Patrocinador podera proceder uma auditoria no BANESPREV, ficando o
processo e o resultado a disposi¢do dos Participantes.
) SECAO I
DA COMPETENCIA DO PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 32 - Ao Presidente do Conselho Deliberativo cabe:

a) Dirigir e coordenar as atividades do Conselho Deliberativo;
b) Convocar e presidir as reunides do Conselho, de cujas deliberacdes participa, além do voto
pessoal, com o voto de desempate;
c) Convocar suplentes do Conselho e dar-lhes posse.
CAPITULO VII
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DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 33 - A Diretoria Executiva é o 6rgdo de administracdo do BANESPREV, cabendo-lhe executar
e fazer executar todos os atos necessdrios ao seu bom funcionamento, de acordo com as disposi¢oes
do presente Estatuto, das Regulamenta¢des Basicas e das diretrizes e normas gerais aprovadas pelo
Conselho Deliberativo.

Art. 34 - A Diretoria compor-se-a de 4 (quatro) membros, sendo: dois nomeados pela Patrocinadora
Banco Santander (Brasil) S.A., e dois eleitos pelos participantes, dentre os Participantes, ativos ou
assistidos e que atendam a qualificacdo prevista § 2° do artigo 27, observada a legislagao vigente,
sendo:

a) 1 Diretor Presidente, indicado pelo Banco;

b) 1 Diretor Administrativo, eleito pelos Participantes;
c¢) 1 Diretor Financeiro, eleito pelos participantes;

d) 1 Diretor de Seguridade, indicado pelo Banco.

Pardgrafo 1° - Os membros da Diretoria Executiva terdo mandato de 3 (trs) anos, permitida a
recondugdo ressalvados os eleitos pelos Participantes, para os quais uma unica recondu¢do
consecutiva serd permitida.

Pardgrafo 2° - Os mandatos dos membros da Diretoria Executiva serdo prorrogados
automaticamente, até a posse dos seus sucessores, a qual deverd ocorrer até 30 (trinta) dias apds o
término dos mandatos.

, _ A investidu . 1 Executiv .y uni ) N
Paragrafo 3° - A investidura nos cargos da Diretoria Executiva far-se-4 em Reunido da Diretoria, da
qual serd lavrada a competente ata.

Paragrafo 4° - Os Diretores do BANESPREV deverdo apresentar declaracdo de bens, ao assumir e
ao deixar o cargo.

Pardgrafo 5° - Os membros da Diretoria Executiva, quando participantes ativos, enquanto no
exercicio de seu mandato e até seu término ou destituicdo, deverdo ser designados pela
Patrocinadora, para prestar servigos junto ao BANESPREV, ficando-lhes assegurado a contagem de
tempo como de efetivo servico e a manuten¢do do mesmo cargo, ressalvados as hipéteses de dolo ou
ma fé.

Paragrafo 6° - O titular da Diretoria Financeira eleito na forma prevista no "caput" deste artigo,
deverd preencher pré-requisito de comprovada experi€ncia anterior no mercado financeiro e
aplicacdes de risco.

Art. 35 - A Diretoria Executiva reunir-se-a sempre que convocada por qualquer de seus membros.

Parigrafo Unico - As deliberacdes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria de votos,
cabendo ao Diretor Presidente, além do voto pessoal, o voto de desempate.

Art. 36 - A Diretoria Executiva ndo serd licito gravar de qualquer 6nus, hipotecar ou alienar bens
patrimoniais do BANESPREV, sem expressa autorizacdo do Conselho Deliberativo, previsto no
artigo 29.

Art. 37 - Os atos a seguir enumerados, que importem em responsabilidade ativa e passiva do
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BANESPREV, somente terdo validade mediante a assinatura conjunta de, pelo menos, 2 (dois)
membros da Diretoria Executiva, obedecidos os demais dispositivos deste Estatuto:

a) A movimentacdo de valores e disponibilidade financeiras (art. 50, letra "a");

b) A aplicagdo de recursos financeiros, observado o disposto do Pardgrafo 2° do art. 8° deste
Estatuto;

¢) A emissdo, o aceite e o endosso de titulos de créditos; e

d) A nomeacgdo de procuradores (art. 44, letra "a").

Art. 38 - A aprovagdo, sem restricdes, do Balango e das Contas da Diretoria Executiva, com o
parecer favordvel do Conselho Fiscal, eximird a responsabilidade dos Diretores, salvo verificagao
judicial de erro, dolo, fraude ou simulagdo.

Art. 39 - No caso de impedimento de Diretor indicado pelo Banco, os seus encargos serdao
assumidos por outro Diretor mediante designacdo do Diretor Presidente, "ad-referendum" do
Conselho Deliberativo.

Pardgrafo 1° - No caso de impedimento ser de Diretor eleito pelos Participantes, a substituicao se
realizard pelo segundo candidato mais votado.

Pardgrafo 2° - O impedimento superior a 90 (noventa) dias serd considerado vacancia do cargo,
permanecendo o substituto no cargo, durante a escolha do titular na forma prevista no artigo 40.

Art. 40 - Na hipétese de vacancia do cargo ou de afastamento definitivo de membro da Diretoria
Executiva, o Diretor Presidente do BANESPREV, ou quem o estiver substituindo, comunicara
imediatamente o fato ao Conselho Deliberativo para o fim de ser providenciado na forma do art. 13
e do art. 34, o novo titular, que exercerd o cargo pelo restante do prazo do mandato do substituido.

Pardgrafo Unico - No caso de vacancia do cargo ou afastamento defintivo do Diretor Presidente da
Diretoria Executiva, os demais Diretores procederdo da mesma forma mencionado no "caput" deste
artigo.

Art. 41 - Os membros da Diretoria ndo poderdo afastar-se do exercicio do cargo sem motivo
justificado ou sem licenca do Diretor Presidente, nem este sem a autorizagdo do Conselho
Deliberativo.

Art. 42 - Além de outras atribuigdes previstas neste Estatuto compete a Diretoria Executiva:

a) Submeter a aprovacdo do Conselho Deliberativo os documentos; propostas, projetos,
regulamentos, planos, relatorios e demais atos de que tratam o artigo 29 deste Estatuto;

b)  Aprovar os quadros e a lotacdo do pessoal do BANESPREV, bem como o respectivo plano
salarial;

¢)  Aprovar o manual dos direitos e deveres do pessoal;

d) Aprovar a designacdo dos Chefes dos 6rgdos técnicos e administrativos do BANESPREV,
assim como de seus agentes e representantes;

e) Aprovar a celebracdo de contratos, acordos e convénios que ndo importem na constitui¢do de
Onus reais sobre os bens do BANESPREV;

f)  Autorizar a aplicagdo de curto prazo de disponibilidades eventuais, respeitadas as condi¢des
regulamentares pertinentes;

g) Autorizar alteracdes orcamentdrias de acordo com as diretrizes previamente fixadas pelo
Conselho Deliberativo.
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h)  Dirigir, orientar, controlar, fiscalizar e acompanhar as atividades técnicas e administrativas,
mesmo quando estejam contratadas com terceiros;

1)  Aprovar a aquisi¢do de bens imdveis, desde que prevista no plano de aplicacdo de patrimonio
aprovado nos termos da letra "g" do artigo 29;

j)  Aprovar o Plano de Contas do BANESPREYV e suas alteracoes;

k)  Nomear procuradores, obedecidas as disposi¢oes do artigo 37 especificando nos instrumentos,
além dos atos e das operagdes que podem praticar, os prazos de validade;

D Apresentar e publicar, mensalmente, balancetes e relatérios consubstanciados de suas
atividades e anualmente, o balan¢o do exercicio anterior.

_ SECAOI
DA COMPETENCIA DO DIRETOR PRESIDENTE

Art. 43 - Compete ao Diretor Presidente a dire¢do, coordenacdo e orientagdo dos trabalhos da
Diretoria Executiva.

Art. 44 - Compete, ainda, ao Diretor Presidente especificamente:

a)  Representar o BANESPREYV, ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente, podendo nomear
procuradores, prepostos ou delegados na forma do disposto no artigo 37 deste Estatuto;

b)  Assinar, sempre em conjunto com outro Diretor, os documentos que envolvem a
responsabilidade ativa e passiva do BANESPREV, inclusive a movimenta¢do de valores e
disponibilidades financeiras, podendo tais encargos ser outorgados por mandato, mediante
aprovacdo em Reunido de Diretoria, a outros Diretores ou empregados do BANESPREV;

c) Convocar e presidir as Reunides da Diretoria;

d)  Admitir, promover, designar, transferir, licenciar, requisitar, punir e dispensar empregados,
contratar prestacoes de servigos, dentro das normas aprovadas e por propostas dos Diretores
da Area;

e) Indicar o substituto de cada Diretor para os efeitos do artigo 39;

f)  Ordenar, quando julgar conveniente, exames e verificacio do cumprimento dos atos
normativos, da execucdo dos programas e da situacdo dos servicos dos 6rgaos técnicos e
administrativos do BANESPREV;

g)  Convocar Assembléia Geral Ordindria e Extraordindria previstas nos artigos 17 e 18 deste
Estatuto.

A SECAO II
DA COMPETENCIA DO DIRETOR ADMINISTRATIVO

Art. 45 - Cabe ao Diretor Administrativo o planejamento e a responsabilidade pela execucdo das
atividades relacionadas com a contabilidade em geral, com a administracdo de pessoal, material e
todos os demais servicos gerais e administrativos.

Art. 46 - Compete ao Diretor Administrativo submeter a Diretoria Executiva:

a)  Os planos de organizacao e funcionamento do BANESPREYV e suas eventuais alteracdes;

b) O plano de contas do BANESPREYV e suas alteracdes;

c) Os balancos, balancetes mensais € demais elementos contdbeis, inclusive os relatérios de
analise;

d)  Os quadros e a lotacdo do Pessoal, bem como suas alteragdes;

Pagina 12 de 17



€)
f)

Art.

a)
b)
c)
d)
€)

f)

Art.

baneSprev

O plano salarial do Pessoal;
O manual de direitos e deveres do pessoal.

47 - Cabe, ainda, ao Diretor Administrativo:

Organizar e manter atualizado os registros contibeis e a escrituracdo contdbil do
BANESPREV;

Fazer cumprir as normas estabelecidas no manual dos direitos e deveres do pessoal;

Promover apuracgio da produtividade dos empregados;

Elaborar e fazer cumprir os planos de compras e estoques de materiais do BANESPREV,
inclusive a estatistica de consumo;

Promover o bom funcionamento dos servicos administrativos, inclusive de expediente,
protocolo, arquivo, zeladoria, transporte € comunicacdes;

Apresentar relatério mensal sobre as atividades de sua Diretoria.

 SECAOo1I
DA COMPETENCIA DO DIRETOR FINANCEIRO

48 - Cabe ao Diretor Financeiro o planejamento e a responsabilidade pela execugdo das

atividades financeiras e patrimoniais do BANESPREV.

Art.

a)
b)

b)
c)

e)

g)
h)

49 - Compete ao Diretor Financeiro propor a Diretoria Executiva:

O orcamento-programa anual e suas eventuais alteracoes;

Os planos de custeio e de aplicacdo do patrimonio, observando o disposto no Pardgrafo 3° do
art. 8° deste Estatuto;

Os planos de operagdes, atuariais e financeiras.

. 50 - Compete, ainda, ao Diretor Financeiro:

Movimentar contas bancdrias e valores, assinando cheques e outros documentos pertinentes,
sempre em conjunto com o Diretor Presidente ou com outro Diretor, procurador, ou empregado
para este fim especificamente designados, nos termos do art. 44, letra "e" deste Estatuto.
Promover a execu¢do orcamentdria;

Zelar pelos valores patrimoniais do BANESPREV;

Promover o funcionamento dos sistemas de investimentos, de acordo com o plano de aplica¢io
do patrimonio;

Promover as investigagdes econométricas indispensdveis a elaboracdo dos planos de custeio e
de aplicag@o do patrimonio;

Providenciar as medidas que lhe forem solicitadas pela Diretoria Executiva, pertinentes a
formacao, conservacdo, mutacio e produtividade do patrimoénio do BANESPREV;

Controlar a arrecadagdo de contribuintes devidas ao BANESPREV pelos Participantes e
Patrocinadoras;

Apresentar relatorios mensais sobre as atividades de sua Diretoria, incluindo informacdes
referentes a evolucdo econdmica-financeira do BANESPREV;

Acompanhar e fiscalizar as aplicacdes feitas pela institui¢do financeira contratada na forma do
Pardgrafo 3° do art. 8° deste Estatuto, quanto a segurancga, rentabilidade e liquidez, de forma a
resguardar a manutencdo da reserva técnica em niveis adequados aos imperativos do plano
atuarial.
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) SECAO IV
DA COMPETENCIA DO DIRETOR DE SEGURIDADE

Art. 51 - Cabe ao Diretor de Seguridade o planejamento e a responsabilidade pela execucdo das
atividades do BANESPREYV nos setores previdencial e assistencial.

Art. 52 - Compete ao Diretor de Seguridade propor a Diretoria Executiva:

a) As normas regulamentadoras do processo de inscri¢do dos Participantes e dependentes,
consoante dispositivos da Regulamentacio Baésica;

b)  Normas regulamentadoras do processo de concessdo das prestacdes referidas no item "a" do
art. 6° deste Estatuto;

¢)  Planos de ampliagdo do programa previdencial e assistencial do BANESPREV.

Art. 53 - Compete, ainda, ao Diretor de Seguridade:

a)  Aprovar a inscricdo de participantes e dependentes e promover a organizacio e a atualizacao
dos respectivos cadastros;

b)  Promover o controle da autenticidade das condi¢gdes de inscri¢do e concessao das prestagoes;

c)  Divulgar informagdes referentes ao plano de seguridade e respectivo desenvolvimento;

d)  Apresentar relatério mensal sobre as atividades de sua Diretoria.

CAPITULO VIII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 54 - O Conselho Fiscal é o o¢rgdo de fiscalizagdo do BANESPREV, cabendo-lhe,
precipuamente, zelar pela sua gestdo econdmico-financeira.

Art. 55 - O Conselho Fiscal compor-se-a de 3 (tr€s) membros efetivos, sendo um eleito entre os
Participantes e 2 (dois) indicados pelo Banco Santander (Brasil) S.A.

Pardgrafo 1° - Os membros do Conselho Fiscal terdo mandato de 3 (trés) anos, sendo permitida uma
reconducdo consecutiva.

Pardgrafo 2° - Cada Membro efetivo terd um suplente com igual mandato que, em caso de vacancia,
rentncia, impedimento ou auséncia do membro efetivo, deverd ser convocado pelo Presidente do
Conselho Fiscal ou, na falta deste, pelo Presidente do Conselho Deliberativo.

Paragrafo 3° - Perderd o mandato o membro efetivo do Conselho Fiscal que deixar de comparecer a
2 (duas) reunides ordindrias consecutivas, sem motivo justificado, a critério do mesmo Conselho.

Paragrafo 4° - As elei¢des deverdo ser realizadas conjuntamente com a elei¢do para preenchimento
de vagas do Conselho Deliberativo, observado o disposto no artigo 22 deste Estatuto.

Pardgrafo 5° - Os mandatos dos membros do Conselho Fiscal serdo prorrogados, automaticamente,
até a posse dos seus sucessores, a qual deverd ocorrer até 30 (trinta) dias ap6s o término dos
mandatos.

Paragrafo 6° - Sera suplente do que for de escolha dos Participantes, aquele que obtiver votacdo
subsequente ao eleito, obedecendo a ordem de maior votagao.
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Pardgrafo 7° - O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente a cada 3 (trés) meses e
extraordinariamente quando julgar necessario, mediante convoca¢do da maioria de seus membros, e
suas deliberacdes serdo tomadas por maioria de votos.

. SECAOI
DA COMPETENCIA DO CONSELHO FISCAL

Art. 56 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar e aprovar balancetes do BANESPREV;

b) Emitir parecer sobre o balanco anual, bem como sobre as contas e os demais aspectos
econdmico-financeiros dos atos da Diretoria Executiva;

¢)  Examinar, a qualquer época, os livros e documentos do BANESPREV;

d) Lavrar as atas de suas reunides, inclusive os pareceres e os resultados dos exames procedidos,
enviando cépias ao Conselho Deliberativo;

e) Apresentar ao Conselho Deliberativo parecer sobre os negodcios e as operacdes sociais do
exercicio, tomados por base o balanco, o inventdrio e as contas da Diretoria Executiva;

f)  Acusar as irregularidades verificadas, sugerindo medidas saneadoras ao Conselho
Deliberativo;

g) Praticar, durante o periodo de liquidagdo do BANESPREV, os atos julgados indispensdveis
para o seu bom termo.

Pardgrafo Unico - O Conselho Fiscal podera requerer ao Conselho Deliberativo, mediante
justificativa escrita, o assessoramento de perito contador ou de firma especializada de sua confianca.

CAPITULO IX
DO COMITE DE INVESTIMENTOS

Art. 57 - O Comité de Investimentos € o 6rgdo assessor da Diretoria Executiva, do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal, previstos nas letras a, b, ¢, do Art. 12 deste Estatuto.

Art. 58 - O Comité de Investimentos serd formado por 4 (quatro) membros, dentre os Participantes,
com comprovada experiéncia na drea de investimentos, sendo 2 (dois) indicados pelo Diretor
Presidente do BANESPREV e respectivos suplentes e 2 (dois) eleitos pelos Participantes e
respectivos suplentes, todos referendados pela Diretoria do Banco Santander (Brasil) S.A.

Pardgrafo 1° - O mandato dos membros eleitos do Comité de Investimentos serd de 3 (trés) anos,
sendo permitida uma reconducdo consecutiva.

Pardgrafo 2° - Os mandatos dos membros eleitos do Comité de Investimentos serdo prorrogados
automaticamente até a posse dos seus sucessores, a qual deverd ocorrer até 30 (trinta) dias apds o
término dos mandatos.

Paragrafo 3° - Em casos excepcionais, para auxilio e suporte ao Comité de Investimentos, poderd a

Diretoria do BANESPREV realizar a contratagdo, no mercado, de profissionais notoriamente
reconhecidos, que prestardo servigos especificos, mediante remuneracdo previamente acordada.
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. SECAOI
DA COMPETENCIA DO COMITE DE INVESTIMENTOS

Art. 59 - Compete ao Comité de Investimentos:

a)  Definir normas e padrdes técnicos que irdo orientar as decisdes para realizacdo de operacgoes,
nas diversas modalidades de investimentos;

b)  Emitir parecer sobre propostas de investimentos;

¢)  Formular e propor planos estratégicos de investimentos de curto, médio e longo prazo;

d) Avaliar a compra, venda, subscricdo de acdes e de outros investimentos de renda varidvel,
bem como as operagdes financeiras de compra e venda de titulos de renda fixa;

e) Fazer a andlise da conjuntura macroecondmica, acompanhando a evolucdo dos mercados de
capital, financeiro, imobilidrio e outros, relacionando-os com a posi¢cdo da Carteira de
Investimentos do Fundo e sugerir alteracoes;

f)  Posicionar o nivel de investimento em relagdo as normas que regem as aplicacOes das
Entidades Fechadas de Previdéncia Privada e outras legislacdes existentes ou que vierem a

existir; e
g)  Examinar e dar parecer nos documentos pertinentes e relatérios das operacdes e investimentos
realizados.
CAPITULO X
DO PESSOAL

Art. 60 - A lotag@o do pessoal do BANESPREV estd sujeita a regulamento proprio, com tabelas de
remuneracdo aprovadas pela Diretoria Executiva, podendo se constituir de duas categorias:

a) Empregados cedidos por qualquer das Patrocinadoras, integrantes do Conglomerado
SANTANDER e CABESP;

b) Exercentes de cargos técnicos com fungdes especiais, que poderdo ser livremente contratados no
mercado.

CAPITULOXI
DAS ALTERACOES ESTATUTARIAS

Art. 61 - As disposicOes deste Estatuto serdo complementadas pelas Regulamentacdes Bdsicas, que
deverdo ser aprovadas pelo Banco Santander (Brasil) S.A., pela Assembléia de Participantes e
também pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar.

Art. 62 - As alterages deste Estatuto e das Regulamentagdes Bésicas ndo poderdo, em nenhum
caso, contrariar os objetivos do BANESPREV, reduzir beneficios ja concedidos ou prejudicar
direitos adquiridos pelos Participantes ou dependentes, respeitando-se o disposto no art. 24 e seus
pardgrafos e no art. 29, letra "a" e seu pardagrafo tnico.

Art. 63 - O exercicio social e financeiro do BANESPREYV coincidird com o ano civil.

CAPITULO XII .
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 64 - O presente Estatuto dd nova redacdo ao que foi aprovado pela Superintendéncia Nacional
de Previdéncia Complementar, através da Portaria no. 653, 27/08/2010, publicada no Diario Oficial
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da Unido de 01/09/2010 (*).

Art. 65 - Este Estatuto e suas alteragdes entrardo em vigor 30 (trinta) dias apds a data da publicagcdo
da portaria de aprovacgdo expedida pelo Ministério da Previdéncia Social.

Art. 66 - A Posse da Diretoria e do Conselho Deliberativo dar-se-a no més de abril.

(*) O presente Estatuto € uma edi¢do atualizada do editado em 2010 e foi aprovado pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar através da Portaria n® 520, de
1°/10/2015, publicada no Didrio Oficial da Unido de 02/10/2015.
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