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Brasilia, 11 de dezembro de 2015.

Ao Senhor

Jarbas Antonio de Biagi

Diretor Presidente do BANESPREV — Fundo Banespa de Seguridade Social
R. Alvares Penteado, n°® 160, 2° andar — Centro

01012-000 - S#o Paulo/SP

Assunto: Alteracdo de Estatuto da EFPC
Senhor Diretor Presidente,

Reportamo-nos ao Oficio s/n de 08/12/2015, protocolado nesta
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC (copia anexa) e
cadastrado sob comando n°® 407565960, por meio do qual é solicitada reandlise de
exigéneias relacionadas ao pedido de reforma estatutdria, para informar que apds analise
preliminar dos fatos e argumentos apresentados, esta DITEC, por cautela e em fungdo da
particularidade e complexidade do assunto, concluiu pela suspensio da aplicagdo do
comando referente aos arts. 15, II, III, IV e V; 16, I; 24, § 2° e 29, paragrafo unico do
estatuto do BANESPREV — Fundo Banespa de Seguridade Social consubstanciado por
intermédio do Parecer n° 037/2015/CGIG/DITEC/PREVIC, de 18/09/2015, encaminhado
pelo Oficio n° 2602/2015/CGIG/DITEC/PREVIC.

2 Por oportuno, esclarecemos que a diligéncia suspensa relativa ao comando

mencionado serd objeto de anélise mais aprofundada visando deliberacgo definitiva sobre a
mateéria.

Atenciosamente,

José Roberto Ferreira
Diretor de Anéalise Técnica

Protecdo para o Trabailhador e sua Familia
Setor Bancaric Norte, Quadra 2, Bloco “N”, 8° andar - CEP 70.040-020 - Brasilia — DF — (61) 2021-2043 — previc.ditec@previc.gov.br
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Assmaturaﬂina
S&0 Paulo, 08 de dezembro de 2015.

A
Diretoria de Andlise Técnica — DITEC da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC

At Dr. José Roberto Ferreira
Diretor da Diretoria de Andlise Téenica — DITEC

ASSUNTO: REFORMA ESTATUTARIA BANESPREV — FUNDO BANESPA DE
SEGURIDADE SOCIAL, inscrita no CNPJ sob n® 57.125.288/0001-48.

Nés conselheiros deliberativos eleitos suplentes abaixo assinados, com todo respeito que
essa autarquia merece, vimos através desta lamentar a forma como foi aprovada a reforma
estatutaria da EFPC em referéncia, publicada no D.O.U., de 02/10/2015, em consondncia
com os oficios 4486/CGAT/DITEC/PREVIC, de 06/12/2012 ¢ 088/2014/ERSP/PREVIC,
de 20/10/2014, tendo em vista que a vontade manifestada em Assembleia de Participantes e

plebiscito foi ignorada pela entidade de; p1cv1denma complementar ¢ referendada por esta
autarquia. v T

e

Como se ndo bastasse a decisfo desta autarquia, ainda determina-se uma nova reforma
cstatutdria, que pode resultar em perdas de direitos irrepardveis aos participantes da
entidade, elencadas no Parecer n® 037/2015/CGIG/DITEC/PREVIC, datado de 30/09/2015,
item n°® 6 (excetuando-se o item n ° 5), documento anexo ao Oficio n® 2602/2015, datado
de 01/10/2015, que reproduzimos abaixo:

Art, 15, 1L I IV ¢ V, art. 16, I, art. 24, § 2° ¢ art. 29, pardgrafo unico:
solicita-se excluir lais competéncias da Assembleia de participantes, wma vez que
esta instdncia de govermanga ndo pode apreseniar competéncias deliberaiorias
ou aulorizativas ouiras que ndo as relalivas a elei¢do dos seus representantes nos
orgdos de governanga, de modo a que suas atribuices ndo se coloquem acima do
poder decisério do Conselho Deliberativo;

O estatuto de criagdo do Banesprev foi aprovado no ano de 1987, na vigéneia da lei n®
6.435, de 15/07/1977, conforme seu art. 2°, que autorizou a organizacio da entidade pelo
governo federal.




A institui¢do do plano 11, com alteragdio do estatuto da entidade no ano de 1994, portanto
antes da publicagdo da lei n° 109/01, alterou  significativamente a estrutura de
funcionamento/governanga do Banesprev, democratizando a gestdo da EFPC ¢ criando a
figura da Assembleia de Participantes com poderes deliberativos importantissimos, além de
eleger os membros previstos no art. n® 12, tais como:

Destitui¢do dos membros cleitos;

Aprovagio de contas da Diretoria Executiva;
AlteragSes do estatuto e regulamentos;

Decidir casos omissos ao estatuto;

Referendar resolucdes do Conselho Deliberativo;
Dotacéo orgamentaria;

Plano de custeio;
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Politica de investimentos;

v

Dissolugdo do fundo;

Em Acdo Civil Publica impetrada contra a entidade, em virtude de desrespeito a
deliberagdo aprovada em anterior Assembleia de Participantes (pauta - aumento de custeio)
ranscrevemos  abaixo  trecho ~ga sentenca proferida no processo  0227307-
53.2011.8.26.0100, que tramita na-24 Vara Civel do Foro Central de Sio Paulo, onde o
poder judicidrio atesta que a instincia-érecanhecida como 6rgdo maximo da entidade.

"E no art.29 estd assentado que “o plano de custeio, elaborado anualmente deniro

do estabelecido na Nota Técnica Atuarial serd aprovado pelo Conselho de :
Administracdo, Assembleia de FParticipantes e Pela Diretoria do Banco do Estado

de Séo Paulo S/4.”

“Como se percebe, se um dos integranies dessa triade discordar do pleno proposio,
logicamenie que ndo terd validade qualquer aumento decidido pelos demais
componenies .

“Destarte, devem as requeridas seguir a delibera¢do de fls. 60 de seu drgdo
maxino”. (erifo nosso).

Reiteramos que qualquer supressio da Assembleia de Participantes poderd ter um efzito
devastador no Fundo, permitindo alterag@es drésticas nos regulamentos e inclusive levar a
sua dissolugdo. Podemos justificar esta afirmacio com um breve relato sobre a forma como
0 patrocinador principal, Banco Santander $.A., enxerga a previdéncia complementar de

seus funciondrios.
zch




No plano SantanderPrevi, sucessor do plano Holandaprev, administrado por entidade
virtual, que esta abrigado dentro do sctor de Recursos Humanos da empresa, o Conselho
Deliberativo reduziu drasticamente a forma de sua contribuico, em seguida tentou realizar
eleices para preenchimento das vagas dos participantes nos Conselhos Deliberativo ¢
Fiscal, onde a comiss#o eleitoral era composta apenas por membros da patrocinadora, o que
gerou acdo civel publica n® 0119884.34.201.8.26.0100, que tramita no Tribunal de Justica
de S&o Paulo, com sentenga favorével aos participantes.

Art. 27, caput, in limine: solicita-se excluir da composicdo do dito conselho
deliberativo o titular da Direloria de Representacdo e Participagdo do Banco do
Istado de Sdo Paulo SA., porquanto é vedado o estabelecimento de
represeniaglo compulsoria e incondicionada por parte de patrocinadora no
Conselho Deliberativo ou no Conselho Fiscal, que ndo esteja englobada na cota
geral de representacdio dos ditos patrocinadores, a ser definida com base nos
critérios do art. 33, §2° da Lei Complementar n® 109/2001.

Quanto a esta determinacio, cabe esclarecer que o cargo do representante da Diretoria de
Representagdo e Participagéio, que compde o art. 27 do estatuto, referente ao conselho
deliberativo do Banesprev, destacamos que esta vaga faz parte da concepgdo original do
Fundo, impede conflitos de interesse, resguarda direitos dos regulamentos e estatuto e ainda
aumenta a participagdo dos cleitos (art. 28, § 3° que reproduzimos abaixo). Seu
representante ¢ escolhido através de votagfo secreta, direta e universal, sendo eleitores
todos os empregados do Banco e das entidades que estejam sob seu controle acionario ou
administrativo, conforme estatuto do Banco*do Estado de S3o Pauio em vigor na época
(segue em anexo). Podemos observar que o membro eleito nio representa “parte de
patrocinadora” e sim todas as patrocinadoras, mas principalmente os participantes.

Art. 28, § 3° - As deliberacbes sobre alteracbes de Estatuto e Regulamentos
Bdsicas, aquisicdo, ou alienagdo ou constituicdo de onus referenies a bens
imdvels, aprovagdo de Balangos e Prestagdo de Contas da Diretoria deverdo ter a
concorddncia de, pelo menos 2/3 dos membros do Conselho Deliberativo.

Na privatizaciio do principal patrecinador Banco do Estado de S&o Paulo S. A., a Diretoriza
de Representagdo ¢ Participagio foi extinta por decisfio unilateral pelo novo controlador e a
vaga encontra-se desocupada. Em nosso entendimento a principal correcdio necessaria para
manter a seguranca da governanga, a representatividade e o respeito ao estatuto, deveria ser
a recondugio do 7° (sétimo) membro do Conselho Deliberativo, através de eleigio do 3°
(terceiro) membro eleito, restabelecendo a legalidade do estatuto.

Lembramos que a exting@o do Representante da Diretoria de Representacio do Conselho
Deliberativo atende a antigo pleito do Banco Santander S. A..




Consignamos novamente que em 20/03/2015, a Previc recebeu expediente s/n°, datado de
18/03/2015, subscrito pelo Sindicato dos Bancdrios de S#o Paulo, Osasco e Regifo,
Associacdo dos Funciondrios do Grupo Santander Banespa, Banesprev e Cabesp — Afubesp
¢ demais subscritores eleitos, onde solicitamos que essa autarquia determinasse a inclusio
da 3" (terceira) vaga eletiva na Reforma Estatutéria, aprovada no dia 02/10/2015.

Através do Oficio 492/CGIG/DITEC/PREVIC, datado de 14/04/2015 e despacho n°
056/2015/CGIG/DITEC/PREVIC, de 07/04/2015, essa Diretoria de Anélise Técnica
argumentou gue o processo de reforma estatutdria ainda nfo havia adentrado a Previc para
o devido licenciamento, porem com o seguinte compromisso assumido, que reproduzimos
abaixo:

“Considerando os elementos destacados neste Despacho, recomendamos o néo
conhecimento da solicilagdo constanie do expediente, ressaliando que esta
Diretoria de Andlise Técnica seguird empreendendo todos os esforcos tendentes a
garantir o _mais amplo respeito _aos direitos dos participantes, especificamente
quando do licenciamenio dos instrumentos normalivos sujeilos ao juizo dessa
Previc”. (grifo nosso).

Lamentamos mais uma vez o nfio acolhimento de nossos pleitos junto a Previc e
solicitamos  que V. Sa. revogue o item n° 6, determinado no Parecer n°
037/2015/CGIG/DITEC/PREVIC, datido de 30/09/2015, onde sdo retirados os paderes da
Assembleia de Participantes ¢ extingip -définitiva da Diretoria de Representacio ¢
Participagio no Conselho Deliberativo do Banesprev. -

Aproveitamos para consignar os nossos protestos da mais alta estima e consideragéo.

Atenciosamente,

yWalter Antonio Alves Oliveira

Conselheiro Deliberativo Eleito Supjente

A

Cayilo Fer *“'ﬁ/s’ao&g;ntos e

\

Conselheiro Peliberativo Eleito Suplente
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Local para recebimento de comunicacio referente este reguerimento: Associacdo dos
Funciondrios do Grupo Santander Banespa, Banesprev e Cabesp — Afubesp, Rua Direita,
32, 2° Andar, Centro, Sdo Paulo, SP, CEP 01002-000. Fone (11) 3292-1744.

Em anexo seguem os seguintes documentos:

» OFICIO 2602/CGIG/DITEC/PREVIC, de 01/10/2015;
» PARECER n°® 037/2015/CGIG/DITEC/PREVIC, de 30/09/2015;

> ESTATUTO DO BANESPREV - FUNDO BANESPA DE SEGURIDADE
SOCIAL;

> COPIAS DE ACOES CIVIS PUBLICA CONTRA O BANESPREV:

» ESTATUTO DO BANCO DO ESTADOQ DE SAQ PAULO S.A;

Y

REQUERIMENTO DATADO DE 18/03/2015;
QFICIO 942/CGIG/DITEC/PREVIC, de 14/04/2015;

DESPACHO N° 056/2015/ CGIG/DITEC/PREVIC, de 20/03/2015;
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DOCUMENTO PROTQCOLADVO. EM 02/10/2015, NESTA DITEC SOBRE A
REFORMA ESTATUTARIA. ’\




