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APROVADO PELA SECRETARIA DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - MPS
PORTARIA N° 1.754, de 17 de outubro de 2007.
DOU: 18/10/2007
CNPB n° 19.870.001-29

PROPOSTO

JUSTIFICATIVAS

REGULAMENTO DO
PLANO DE BENEFICIOS BANESPREV 1

APLICAVEL AO
CONGLOMERADO
BANESPA

CAPITULO I
INTRODUCAO

Art. 1° - O presente REGULAMENTO tem por objeto
instituir e disciplinar o PLANO DE BENEFICIOS
BANESPREV I, do BANESPREV - Fundo Banespa de
Seguridade Social, destinado ao Banco do Estado de Sao
Paulo S/A — BANESPA e entidades por ele controladas,
estabelecendo normas sobre admissdo e saida de
PARTICIPANTES, BENEFICIOS e requisitos para
elegibilidade, base e formas de cdlculo, de pagamento e
de atualizacio de BENEFICIOS, institutos técnicos,
fontes e formas de custeio do PLANO.

Art. 2° - Os termos, expressdes, observacdes ou siglas
utilizadas neste REGULAMENTO, grafados em
maidscula, t&m o significado conforme abaixo

Art. 2° -
utilizadas

maiuscula,

Os termos, expressdes, observacdes ou siglas

neste
tém

REGULAMENTO,

(8}

significado

conforme

grafados em

abaixo

Adequacgdo de redacdo, tendo em vista a
alteracdo  da
Patrocinadores.

social dos
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especificado, a menos que expressamente especificado de
outra maneira no texto, sendo que o singular inclui o
plural e o masculino inclui o feminino, e vice-versa:

1)) ASSISTIDO - PARTICIPANTE
DESTINATARIO ou seu DEPENDENTE, em
gozo de um dos beneficios de suplementacdo sob
a forma de renda continuada previstos neste
REGULAMENTO. O ASSISTIDO que obtiver
judicialmente direito aos beneficios previstos no
Regulamento de Pessoal do Banco, andlogos aos
assegurados por este REGULAMENTO passando
a condicio de PARTICIPANTE AGREGADO,
deixard automaticamente de ser ASSISTIDO por
este PLANO.

1D AUTOPATROCINIO - faculdade de o
PARTICIPANTE DESTINATARIO manter o
valor de sua contribuicio e a do
PATROCINADOR, no caso de perda total ou
parcial da remuneracdo, para assegurar a
percepgao dos  beneficios nos niveis
correspondentes aquela remuneracdo ou em outros
definidos neste REGULAMENTO.

IlI) BANESPREV - ¢ o Fundo Banespa de
Seguridade Social, responsédvel pela operacdo e
execugdo do PLANO DE BENEFICIOS L.

IV)  BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO - o
instituto que faculta ao PARTICIPANTE
DESTINATARIO, em razio do término de seu
vinculo com o PATROCINADOR antes da
aquisicao do direito a um dos beneficios previstos
neste REGULAMENTO, optar por manter-se
inscrito no PLANO para receber o referido
beneficio em tempo futuro, proporcional a sua
reserva matematica, conforme previsto neste

especificado, a menos que expressamente especificado
de outra maneira no texto, sendo que o singular inclui o
plural e o masculino inclui o feminino, e vice-versa:

1)) ASSISTIDO - PARTICIPANTE
DESTINATARIO ou seu DEPENDENTE, em
gozo de um dos beneficios de suplementacao sob
a forma de renda continuada previstos neste
REGULAMENTO. O ASSISTIDO que obtiver
judicialmente direito aos beneficios previstos no
Regulamento de Pessoal do Banco, andlogos aos
assegurados por este REGULAMENTO passando
a condicdo de PARTICIPANTE AGREGADO,
deixard automaticamente de ser ASSISTIDO por
este PLANO.

1D AUTOPATROCINIO - faculdade de o
PARTICIPANTE DESTINATARIO manter o
valor de sua contribuicio e a do
PATROCINADOR, no caso de perda total ou
parcial da remuneragdo, para assegurar a
percep¢dao  dos  beneficios nos  niveis
correspondentes aquela remuneracdo ou em
outros definidos neste REGULAMENTO.

Il) BANESPREV - ¢é o Fundo Banespa de
Seguridade Social, responsavel pela operagdo e
execugdo do PLANO DE BENEFICIOS I.

IV)  BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO - o
instituto que faculta ao PARTICIPANTE
DESTINATARIO, em razio do término de seu
vinculo com o PATROCINADOR antes da
aquisicao do direito a um dos beneficios previstos
neste REGULAMENTO, optar por manter-se
inscrito no PLANO para receber o referido
beneficio em tempo futuro, proporcional a sua
reserva matemadtica, conforme previsto neste
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REGULAMENTO. REGULAMENTO.

V) BENEFICIOS DE RISCO - s@o os beneficios | V) BENEFICIOS DE RISCO - s@o os beneficios
previstos no PLANO e pago pelo BANESPREV previstos no PLANO e pago pelo BANESPREV
ao PARTICIPANTE caso lhe seja concedido o ao PARTICIPANTE caso lhe seja concedido o
beneficio_de aposentadoria por invalidez pela beneficio_de aposentadoria por invalidez pela
PREVIDENCIA SOCIAL, ou pago aos PREVIDENCIA SOCIAL, ou pago aos
DEPENDENTES do PARTICIPANTE caso este DEPENDENTES do PARTICIPANTE caso este
venha a falecer, conforme previsto neste venha a falecer, conforme previsto neste
REGULAMENTO. REGULAMENTO.

VI) DEPENDENTE - € aquele definido como tal no|VI) DEPENDENTE - € aquele definido como tal no
artigo 39 deste REGULAMENTO, desde que artigo 39 deste REGULAMENTO, desde que
declarado  pelo  participante  junto ao declarado  pelo  participante  junto  ao
BANESPREV. BANESPREV.

VII) PATROCINADOR - €é o Banco Santander|VII) PATROCINADOR - é o Banco Santander
Banespa S.A, sucessor do Banco do Estado de Sao (Brasil) S.A, sucessor do Banco do Estado de
Paulo S/A — BANESPA; a BANESPA S/A - Sdo Paulo S/A — BANESPA; a SANTANDER
Servicos  Técnicos, Administrativos e de S/A - Servigos Técnicos, Administrativos e de
Corretagem de Seguros; a BANESPA S/A Corretagem de Seguros; a SANTANDER S/A
Corretora de Cambio e Titulos; e a Caixa Corretora de Cambio e Titulos; ¢ a Caixa
Beneficente dos Funciondrios do Banespa - Beneficente dos Funciondrios do Banespa -
CABESP. . CABESP. )

VIII) PARTICIPANTE DESTINATARIO - todo o|VII) PARTICIPANTE DESTINATARIO - todo o

empregado dos PATROCINADORES que se filiar
ao BANESPREV, na forma prevista neste
REGULAMENTO. Os empregados do Banco do
Estado de Sdo Paulo S.A. - BANESPA, em face
de direitos adquiridos através do Regulamento de
Pessoal, uma vez qualificados como
PARTICIPANTES, e para os fins exclusivos de
concessao de beneficios previstos no presente
REGULAMENTO, subdividem-se em dois
grupos:
a) PARTICIPANTE AGREGADO - os
que, admitidos até o dia 22.05.75,
inclusive, data em que alteraram-se as

empregado dos PATROCINADORES que se
filiar ao BANESPREV, na forma prevista neste
REGULAMENTO. Os empregados do Banco do
Estado de Sdo Paulo S.A. - BANESPA, em face
de direitos adquiridos através do Regulamento de
Pessoal, uma  vez qualificados como
PARTICIPANTES, e para os fins exclusivos de
concessao de beneficios previstos no presente
REGULAMENTO, subdividem-se em dois
grupos:
a) PARTICIPANTE AGREGADO - os que,
admitidos até o dia 22.05.75, inclusive, data
em que alteraram-se as disposicoes do
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IX)

X)

XI)

disposi¢cdes do Regulamento do
Pessoal  pertinentes ao  abono
complementar da aposentadoria e
pensdo, conforme publicagdo no
D.J.U. da mesma data, pagina n.°
6.212, ja tém assegurado beneficios
andlogos aos previstos no presente
REGULAMENTO. .
b) PARTICIPANTE DESTINATARIO —

os admitidos a partir de 23.05.75,
inclusive, que nao fazem jus aos
beneficios assegurados aos
PARTICIPANTES  AGREGADOS,
através do Regulamento do Pessoal do
Banco. 0O PARTICIPANTE
DESTINATARIO que obtiver
reconhecimento em Juizo ou fora dele,
de beneficios previstos no
Regulamento do Pessoal do Banco,
andlogos aos assegurados por este
Regulamento, passara
automaticamente a condicdo de
PARTICIPANTE AGREGADO para
todos os efeitos.

PARTICIPANTE ATIVO - PARTICIPANTE que

estiver vinculado ao PLANO enquanto empregado

do PATROCINADOR.

PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO -

PARTICIPANTE DESTINATARIO que, por

ocasido da perda total ou parcial de sua

remuneracdo,  optar  pelo  instituto  do

AUTOPATROCINIO, conforme disposto neste

REGULAMENTO.

PARTICIPANTE OPTANTE - PARTICIPANTE

DESTINATARIO que, por ocasido do TERMINO

IX)

X)

XI)

Regulamento do Pessoal pertinentes ao
abono complementar da aposentadoria e
pensdo, conforme publicacdio no D.J.U. da
mesma data, pagina n.° 6.212, ji tém
assegurado beneficios andlogos aos previstos
no presente REGULAMENTO.

b) PARTICIPANTE DESTINATARIO - os
admitidos a partir de 23.05.75, inclusive, que
nao fazem jus aos beneficios assegurados aos
PARTICIPANTES AGREGADOS, através
do Regulamento do Pessoal do Banco. O
PARTICIPANTE DESTINATARIO que
obtiver reconhecimento em Juizo ou fora
dele, de beneficios previstos no Regulamento
do Pessoal do Banco, andlogos aos
assegurados por este Regulamento, passard

automaticamente a condi¢ao de
PARTICIPANTE AGREGADO para todos
os efeitos.

PARTICIPANTE ATIVO - PARTICIPANTE
que estiver vinculado ao PLANO enquanto
empregado do PATROCINADOR.
PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO -
PARTICIPANTE DESTINATARIO que, por
ocasido da perda total ou parcial de sua
remuneracdo,  optar  pelo  instituto  do
AUTOPATROCINIO, conforme disposto neste
REGULAMENTO.

PARTICIPANTE OPTANTE - PARTICIPANTE
DESTINATARIO que, por ocasido do
TERMINO DO VINCULO com 0
PATROCINADOR, optar pelo instituto do
BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO, ou
tiver sua op¢ao presumida pelo referido instituto,
conforme disposto neste REGULAMENTO.
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XII)

XIII)

XIV)

XV)

DO VINCULO com o PATROCINADOR, optar
pelo instituto do BENEFICIO PROPORCIONAL
DIFERIDO, ou tiver sua op¢do presumida pelo
referido instituto, conforme disposto neste
REGULAMENTO.

PLANO DE BENEFICIOS BANESPREV I ou
PLANO DE BENEFICIOS I ou PLANO - € o
plano de previdéncia privada instituido por este
REGULAMENTO, operado e executado pelo
BANESPREV e disponivel aos empregados do
PATROCINADOR, conforme previsto neste
REGULAMENTO.

PORTABILIDADE - instituto que faculta ao
PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO, ou
OPTANTE que anteriormente tenha sido
AUTOPATROCINADO, nos termos da legislacao
e deste REGULAMENTO, transferir os recursos
financeiros  formado com  suas  proprias
contribuicoes no PLANO DE BENEFICIOS 1,
para outro plano de beneficios de caréiter
previdencidrio operado por entidade de
previdéncia  complementar ou  sociedade
seguradora autorizada a operar planos de
beneficios de previdéncia complementar
PREVIDENCIA SOCIAL - orgdo governamental
federal responsdvel pelo regime geral da
previdéncia social basica (atualmente denominado
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS).
REGULAMENTO - € o instrumento por meio do
qual € instituido e disciplinado o PLANO DE
BENEFICIOS 1, mediante o estabelecimento de
normas  sobre admissdo e saida de
PARTICIPANTES, BENEFICIOS e requisitos
para elegibilidade, base e formas de calculo, de
pagamento e de atualizacio de BENEFICIOS,

XII)

XIII)

XIV)

XV)

XVI)

PLANO DE BENEFICIOS BANESPREV I ou
PLANO DE BENEFICIOS I ou PLANO - ¢ o
plano de previdéncia privada instituido por este
REGULAMENTO, operado e executado pelo
BANESPREV e disponivel aos empregados do
PATROCINADOR, conforme previsto neste
REGULAMENTO.

PORTABILIDADE - instituto que faculta ao
PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO, ou
OPTANTE que anteriormente tenha sido
AUTOPATROCINADO, nos termos da
legislacdo e deste REGULAMENTO, transferir
os recursos financeiros formado com suas
proprias.  contribuicoes no PLANO DE
BENEFICIOS 1, para outro plano de beneficios
de cardter previdencidrio operado por entidade de
previdéncia  complementar ou  sociedade
seguradora autorizada a operar planos de
beneficios de previdéncia complementar
PREVIDENCIA SOCIAL - orgdo governamental
federal responsdvel pelo regime geral da
previdéncia social basica (atualmente
denominado Instituto Nacional do Seguro Social
- INSS).

REGULAMENTO - € o instrumento por meio do
qual € instituido e disciplinado o PLANO DE
BENEFICIOS I, mediante o estabelecimento de
normas sobre admissio e saida de
PARTICIPANTES, BENEFICIOS e requisitos
para elegibilidade, base e formas de célculo, de
pagamento e de atualizagdo de BENEFICIOS,
institutos técnicos, fontes e formas de custeio do
PLANO.

RESGATE - instituto que faculta ao
PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO, ou
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institutos técnicos, fontes e formas de custeio do
PLANO.

XVI) RESGATE - instituto que faculta ao
PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO, ou
OPTANTE que anteriormente tenha sido
AUTOPATROCINADO, o recebimento do valor
relativo as suas préprias contribui¢des, em
decorrente do seu desligamento do PLANO DE
BENEFICIOS, nos termos deste
REGULAMENTO.

OPTANTE que anteriormente tenha sido
AUTOPATROCINADO, o recebimento do valor
relativo as suas proprias contribui¢des, em
decorrente do seu desligamento do PLANO DE
BENEFICIOS, nos termos deste
REGULAMENTO.

CAPITULO I
DA INSCRICAO DOS PARTICIPANTES

Art. 3°- A inscricdo do PARTICIPANTE e a declaracdo
dos DEPENDENTES sao pressupostos indispensaveis a
obtencao de qualquer beneficio ou direito a ele
assegurado pelo BANESPREV por forca deste
REGULAMENTO.

Art. 4° - Somente poderd se inscrever como
PARTICIPANTE do PLANO DE BENEFICIOS
BANESPREV 1 aquele que for empregado de
PATROCINADOR.

Art. 5° - A inscri¢do far-se-a:

I Para o PARTICIPANTE, mediante proposta
individual de inscri¢do formulada pelo préprio
interessado, ou, quando da implementacdo do
BANESPREV, mediante procedimento
coletivo realizado através do  préprio
PATROCINADOR.

1) Para o DEPENDENTE, mediante declaracdo
prestada  neste  sentido pelo  proprio
PARTICIPANTE.
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Art. 6° - Os empregados do PATROCINADOR que ndo
se inscreverem neste PLANO DE BENEFICIOS
BANESPREYV I dentro do prazo estabelecido para tal fim,
somente poderdo fazé-lo pagando a taxa de inscrigdo,
determinada por cdlculo atuarial e estabelecida a cada ano
no plano de custeio.

Pardgrafo unico — Estd vedada a inscri¢do e adesdo neste
PLANO DE BENEFICIOS 1 de novos empregados dos
PATROCINADORES.

Art. 7° - Ainda que inscrito no BANESPREV, neste
PLANO DE BENEFICIOS I, o DEPENDENTE, para a
percepgdo de qualquer beneficio de Suplementacdo
previsto neste REGULAMENTO, deverd provar que
recebe o beneficio de pensio da PREVIDENCIA
SOCIAL.

CAPITULO III ~
DO CANCELAMENTO E DA SUSPENSAO DA
INSCRICAO
DE PARTICIPANTES E DEPENDENTES

Art. 8° - Dar-se-4 o cancelamento da inscricdo do
PARTICIPANTE que:

I- orequerer;

IT - deixar de exercer o emprego ou a atividade que lhe
permitiu ser incluido como PARTICIPANTE do
PLANO, salvo, relativamente ao PARTICIPANTE
DESTINATARIO, se:

a) Continuar vinculado ao PLANO, assumindo seu
custeio integral, na condi¢ao de
PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO, na
forma prevista no Capitulo V, Secdo II, deste
REGULAMENTO; ou
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b) Optar pelo BENEFICIO PROPORCIONAL
DIFERIDO e assim continuar vinculado ao
PLANO, na condicdo de PARTICIPANTE
OPTANTE, na forma prevista no Capitulo V,
Secao III, deste REGULAMENTO; ou

c) Preencher os requisitos de elegibilidade ao
beneficio previsto no artigo 28 ou no artigo 30
deste REGULAMENTO.

§ 1° - A opcio do PARTICIPANTE DESTINATARIO
por continuar vinculado ao PLANO, conforme inciso II,
letras a) e b) do “caput” deste artigo, assegura a ele que o
seu tempo de vinculagdo ao PLANO apés o término do
vinculo empregaticio com o PATROCINADOR seja
considerado como se fosse tempo de exercicio de
emprego, exclusivamente para os fins de elegibilidade aos
beneficios previstos neste REGULAMENTO.

§ 2° O PARTICIPANTE que tiver sua inscricdo
cancelada com base nos incisos I e II do “caput” deste
artigo, ndo terd direito a qualquer beneficio e/ou
indenizacdo, se nao tiver preenchido as condicdes
exigidas para recebé-los.

§ 3° - O PARTICIPANTE AGREGADO que perder o
emprego no Patrocinador Banco do Estado de Sao Paulo
S/A° — BANESPA em razao de aposentadoria pelo
Regulamento do Pessoal do PATROCINADOR nao
perderd a condi¢do de PARTICIPANTE AGREGADO no
PLANO.

Art. 9° - Ocorrerd a suspensdo da qualidade de
PARTICIPANTE no caso de licenca sem remuneragao
junto a PATROCINADORA, salvo se optar por continuar
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vinculado ao PLANO, assumindo seu custeio integral, na
condi¢do de PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO,
na forma prevista no Capitulo V, Secdo II, deste
REGULAMENTO.

Parédgrafo tinico — Durante o periodo de suspensdo de sua
qualidade de PARTICIPANTE no PLANO, o
PARTICIPANTE nao terd direito a nenhum dos

beneficios ou institutos previstos neste
REGULAMENTO.
Art. 10 - O cancelamento da inscrigdio do

PARTICIPANTE neste PLANO DE BENEFICIOS I
importa na cessacdo de toda e qualquer obrigacdo do
BANESPREV perante o PARTICIPANTE, seus
DEPENDENTES e beneficidrios relativamente ao
PLANO, deixando eles de ter direito a qualquer beneficio
previsto neste REGULAMENTO.

Parédgrafo Unico - Ao PARTICIPANTE
AUTOPATROCINADO ficard assegurado o direito de
op¢ao pelos institutos do BENEFICIO PROPORCIONAL
DIFERIDO, PORTABILIDADE ou RESGATE, ou ao
PARTICIPANTE OPTANTE, que _era
AUTOPATROCINADO antes de optar pelo BENEFICIO
PROPORCIONAL DIFERIDO, pelos institutos da
PORTABILIDADE ou RESGATE, desde que cumpridas
as disposicdes contidas no Capitulo V deste
REGULAMENTO.

Art. 11 - O cancelamento de inscricdio do
PARTICIPANTE acarreta, de pleno direito, a perda de
qualidade do DEPENDENTE a ele correspondente,
independentemente de qualquer aviso ou notificago,
desde que nao tenha implementado as condicoes exigidas
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para a manutengao de tal qualidade.

Art. 12 — A perda da qualidade de DEPENDENTE da
PREVIDENCIA SOCIAL acarretara, imediata e
automaticamente, a perda dessa qualidade neste PLANO
DE BENEFICIOS 1.

Art. 13 — O PARTICIPANTE excluido do PLANO DE
BENEFICIOS BANESPREV 1 em hipdtese alguma
podera ser nele reincluido.

CAPITULQ IV
DOS BENEFICIOS

SECAO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 14 — Os beneficios assegurados pelo BANESPREV
no PLANO DE BENEFICIOS I sdo os seguintes:

I) Quanto ao PARTICIPANTE DESTINATARIO
ATIVO E AUTOPATROCINADO:

a) Suplementacdo da Aposentadoria por Invalidez;

b) Suplementacdo da Aposentadoria por Idade;

¢) Suplementacdo da Aposentadoria por Tempo de
Contribuigao;

d) Abono Anual;

e) Peciilio por Morte.

) Quanto ao PARTICIPANTE DESTINATARIO
OPTANTE, que tiver assumido o custeio integral dos
BENEFICIOS DE RISCO:
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a) Beneficio Proporcional;

b) Suplementacao da Aposentadoria por Invalidez;
¢) Abono Anual;

d) Pecilio por Morte.

III) Quanto ao PARTICIPANTE DESTINATARIO
OPTANTE, que ndo tiver assumido o custeio integral
dos BENEFICIOS DE RISCO:

a) Beneficio Proporcional;
b) Abono Anual.

IV) Quanto ao PARTICIPANTE AGREGADO:
a) Pecilio por Morte.

V) Quanto aos DEPENDENTES do PARTICIPANTE
DESTINATARIO ATIVO, AUTOPATROCINADO
e OPTANTE que tiver assumido o custeio integral
dos BENEFICIOS DE RISCO:

a) Suplementagao de Pensao;
b) Abono Anual.

VI) Quanto aos DEPENDENTES do PARTICIPANTE
DESTINATARIO OPTANTE que tiver assumido o
custeio integral dos BENEFICIOS DE RISCO:

a) Suplementacdo de Pensdao decorrente da
conversao da Suplementagdo da Aposentadoria
por Invalidez;

b) Reversdao do Beneficio Proporcional.

Art. 15 — Salvo disposto em contrdrio, o calculo dos
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beneficios previstos neste REGULAMENTO tomaréa por
base o “Salario Real de Beneficios” do PARTICIPANTE,
assim denominado a fracdo de 1/12 (um doze avos) da
soma dos 12 (doze) Salérios de Participagcdo anteriores ao
més da sua morte, no caso de Suplementacdo de Pensao;
nos demais casos, serd a fragao de 1/12 (um doze avos) da
soma dos 12 Saldrios de Participacdo anteriores ao més da
data da aquisi¢ao do direito ao beneficio previsto neste
REGULAMENTO.

§ 1° - Para os PARTICIPANTES que ainda nao tiverem
completado 12 (doze) meses de filiagdo ao PLANO DE
BENEFICIOS BANESPREV 1, o Saldrio Real de
Beneficios serd a fragdo proporcional pelos meses de
participacao.

§ 2° - O valor do Salario Real de Beneficio ndo poderda em
hipétese alguma ultrapassar o menor dos seguintes
valores:

a) 3 (trés) vezes o maior teto do saldrio de beneficio,
adotado pela PREVIDENCIA SOCIAL,;

b) 100% (cem por cento) dos vencimentos mensais
auferidos por empregados da ativa, do mesmo
PATROCINADOR, ocupante de cargo ou fungdo
equivalente na data do término do vinculo
empregaticio.

§ 3° - O Salério de Participacdo é a soma do saldrio base,
anuénio e/ou qiiinqiiénio, gratificacdo de caixa,
gratificacdo de digitador, gratificacdo de compensador,
gratificacdo de conferente e comissdo de fungdo. Nao se
inclui no Saldrio de Participacdo qualquer outra verba, de
natureza salarial ou ndo, eventualmente paga ou devida
pelo PATROCINADOR ao PARTICIPANTE.
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§ 4° - O Salédrio de Participagdo do PARTICIPANTE
AUTOPATROCINADO, e também do PARTICIPANTE
OPTANTE que assumiu o custeio integral dos
BENEFICIOS DE RISCO do PLANO, corresponderd,
para fins de apuragdo de seu Salédrio Real de Beneficio, ao
Saldrio de Participacio de previsto para o
PARTICIPANTE ATIVO ocupante de cargo ou categoria
equivalente ao cargo ou categoria ocupado pelo
PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO ou
OPTANTE na data do término do seu vinculo
empregaticio com o PATROCINADOR, observado o
disposto nos paragrafos anteriores.

Art. 16 — Os beneficios de suplementacdo referidos no
artigo 14 serdo reajustados na mesma data que o
PATROCINADOR BANCO SANTANDER BANESPA
S.A reajustar de forma coletiva os saldrios de seus
empregados.

Pardgrafo unico — O indice para o reajuste referido no
“caput” deste artigo serd o Indice Nacional de Precos ao
Consumidor do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (INPC/IBGE). O Conselho Deliberativo,
mediante prévia aprovagdo do PATROCINADOR Banco
Santander Banespa S.A., podera permitir a aplicacdo de
indice de reajuste superior ao INPC/IBGE, tendo como
limite maximo o indice da valorizacdo real do patrimonio
do PLANO, que lastreia as reservas técnicas calculadas
para a garantia dos beneficios.

Art. 16 — Os beneficios de suplementagdo referidos no
artigo 14 serdo reajustados na mesma data que o
PATROCINADOR BANCO SANTANDER (BRASIL)
S.A reajustar de forma coletiva os saldrios de seus
empregados.

Pardgrafo unico — O indice para o reajuste referido no
“caput” deste artigo serd o Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (INPC/IBGE). O Conselho Deliberativo,
mediante prévia aprovacdo do PATROCINADOR Banco
Santander (Brasil) S.A., poderd permitir a aplicagdo de
indice de reajuste superior ao INPC/IBGE, tendo como
limite maximo o indice da valorizacdo real do patrimonio
do PLANO, que lastreia as reservas técnicas calculadas
para a garantia dos beneficios.

Adequacgao de redacdo, tendo em vista a
alteracdo da razdo social do Patrocinador
para Banco Santander (Brasil) S/A.

Art. 17 — Todo e qualquer beneficio previsto no PLANO
serd concedido apds sua aprovagdo pelo BANESPREV,
retroagindo os pagamentos a data do requerimento do
beneficio pelo PARTICIPANTE.
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§ 1° - O pagamento dos beneficios ocorrerd no dia 20
(vinte) de cada més ou, quando este recair em final de
semana ou feriado, no primeiro dia 1til anterior.

§ 2° — Os beneficios prescreverao na forma da lei.

Art. 18 — Todo e qualquer beneficio de suplementagcao
previsto neste REGULAMENTO cessard exatamente no
momento em que cessar o beneficio basico concedido
pela PREVIDENCIA SOCIAL.

Art. 19 - A Diretoria Executiva do BANESPREV adotar4,
para concessdo e extincdo dos beneficios previstos no
PLANO DE BENEFICIOS I, além das condigOes
estabelecidas pela PREVIDENCIA SOCIAL, os critérios
estabelecidos no presente REGULAMENTO.

Art. 20 - Nao serd permitida a percep¢do conjunta de
beneficio de suplementacdo, com excecdo do Abono
Anual.

Art. 21 - A readmissdo no quadro de empregos, por
qualquer PATROCINADOR, de PARTICIPANTE em
gozo de aposentadoria, implicard na automatica cessacao
do pagamento da suplementacdo da aposentadoria que
estiver recebendo do BANESPREV.

Art. 22 - A filiagdio no PLANO DE BENEFICIOS
BANESPREV I ndo altera para o PARTICIPANTE
AGREGADQO, assim definido na letra “a”, inciso VIII do
artigo 2° do presente Regulamento, e também para seus
dependentes os  direitos pertinentes ao abono
complementar da aposentadoria e da pensao, previstos em
Resolucdo da Diretoria do Banco do Estado de Sdo Paulo
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S.A. - BANESPA, ou no Regulamento do Pessoal do
PATROCINADOR Instituidor, que lhe assegura, através
de regras préprias quanto aos reajustes e as verbas
componentes do cdlculo dos beneficios, goza-los
independentemente da idade que possuir o empregado,
em tantos 360 avos quantos forem os meses de efetivo
servico prestado ao Banco do Estado de Sao Paulo S.A. -
BANESPA, e desde que concedido o beneficio
previdencidrio pela PREVIDENCIA SOCIAL.

Pardgrafo inico — Em nenhuma hipétese serd concedido
beneficio em duplicidade para qualquer PARTICIPANTE
ou DEPENDENTE, seja pelo BANESPREV e/ou pelo
PATROCINADOR.

Art. 23 - Para todos os termos e fins deste
REGULAMENTO, equiparam-se ao PARTICIPANTE
DESTINATARIO, definido na letra “b”, inciso VIII do
artigo 2° do presente REGULAMENTO, todos os
PARTICIPANTES que tenham adquirido esta condi¢ao
como empregados dos Patrocinadores BANESPA S/A -
Servicos Técnicos, Administrativos e de Corretagem de
Seguros; BANESPA S/A - Corretora de Cambio e
Titulos; e Caixa Beneficente dos Funcionarios do Banco
do Estado de Sao Paulo - CABESP.

Art. 23 - Para todos os termos e fins deste
REGULAMENTO, equiparam-se ao PARTICIPANTE
DESTINATARIO, definido na letra “b”, inciso VIII do
artigo 2° do presente REGULAMENTO, todos os
PARTICIPANTES que tenham adquirido esta condi¢ao
como empregados dos Patrocinadores SANTANDER
S/A - Servicos Técnicos, Administrativos e de
Corretagem de Seguros; SANTANDER S/A -
Corretora de Cambio e Titulos; e Caixa Beneficente
dos Funciondrios do Banco do Estado de Sao Paulo -
CABESP.

Adequacgao de redacdo, tendo em vista a
alteracio da  razdo  social  dos
Patrocinadores.

SECAOII
DA SUPLEMENTACAO DA APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ

Art. 24 - A Suplementacdo da Aposentadoria por
Invalidez serd paga mensalmente ao PARTICIPANTE
DESTINATARIO ATIVO ou AUTOPATROCINADO
que a requerer, durante o periodo em que lhe for
garantido o beneficio bdsico pela PREVIDENCIA
SOCIAL, ressalvado o disposto no § 2° deste artigo.
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§ 1° - O PARTICIPANTE OPTANTE que assumiu
integralmente o custeio dos BENEFICIOS DE RISCO do
PLANO também terd direito a Suplementacdo da
Aposentadoria por Invalidez durante o periodo em que lhe
for garantido o beneficio bésico pela PREVIDENCIA
SOCIAL, ressalvado o disposto no § 2° deste artigo.

§ 2° — A Suplementacdo da Aposentadoria por Invalidez
serd mantida enquanto o BANESPREV, com base em
laudo médico de sua confianca, julgar o PARTICIPANTE
incapacitado para o exercicio da profissao.

Art. 25 — Para o PARTICIPANTE DESTINATARIO
ATIVO, a Suplementac¢do da Aposentadoria por Invalidez
serd constituida de uma mensalidade igual a diferenca
entre o seu Saldrio Real de Beneficio e o valor da

aposentadoria por invalidez a ele concedida pela
PREVIDENCIA SOCIAL.

§ 1° - Para o PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO,
e também para o OPTANTE que assumiu o custeio
integral dos BENEFICIOS DE RISCO, o valor mensal da
Suplementagao da Aposentadoria por Invalidez serd igual
a diferenca entre o seu Saldrio Real de Beneficio, definido
na forma do § 4° do artigo 15 deste REGULAMENTO, e
o valor da aposentadoria por invalidez que a eles seria
concedida pela PREVIDENCIA SOCIAL no dia em que
reunirem todas as condi¢des de elegibilidade ao beneficio
de Suplementagio, se eles fossem PARTICIPANTES
DESTINATARIOS ATIVOS percebendo o saldrio
vigente fixado para o cargo ou categoria a que pertenciam
quando do término do vinculo empregaticio com o
PATROCINADOR.
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§ 2° — A partir da concessao, o reajuste do beneficio de
Suplementacao da Aposentadoria dar-se-4 na forma do
artigo 16.

Art. 26 — A Suplementacio da Aposentadoria por
Invalidez do PARTICIPANTE serd convertida em
Suplementagdo de Aposentadoria por Idade, nos mesmos
casos em que o for pela PREVIDENCIA SOCIAL,
mantido o valor da Suplementacio que o
PARTICIPANTE vinha até entdo recebendo.

Art. 27 — Durante o periodo em que estiver em gozo do
beneficio de Suplementacio da Aposentadoria por
Invalidez, o PARTICIPANTE est4 obrigado, sempre que
solicitado, a provar junto ao BANESPREV, e a juizo
deste, que estd recebendo o beneficio bdsico da
PREVIDENCIA SOCIAL.

SECAO III
DA SUPLEMENTACAO DA APOSENTADORIA POR
IDADE

Art. 28 - A Suplementacdo da Aposentadoria por Idade
sera.  paga  mensalmente ao  PARTICIPANTE
DESTINATARIO ATIVO E AUTOPATROCINADO
que a requerer, atendidas as seguintes condi¢des:

D Quinze anos, pelo menos, no exercicio de
emprego no PATROCINADOR;

II) Concessdo  do  beneficio  bdsico,  pela
PREVIDENCIA SOCIAL,;

IlI) Término do vinculo empregaticio com o
PATROCINADOR;

IV)  Integralizacdo da taxa de inscricdo prevista no
artigo 6° deste REGULAMENTO, quando devida.
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Art. 29 — Para o PARTICIPANTE DESTINATARIO,
ATIVO ou AUTOPATROCINADO, a Suplementacdo da
Aposentadoria por Idade serd constituida de uma renda
mensal vitalicia igual a diferencga entre o seu Salario Real
de Beneficio e o valor da aposentadoria por idade que
seria devida pela PREVIDENCIA SOCIAL no dia
seguinte aquele em que reunir todas as condi¢des de
elegibilidade ao beneficio de Suplementacao.

§ 1° - O_valor da aposentadoria que seria devida pela
PREVIDENCIA SOCIAL, a que se refere o “caput”, serd
calculado pelo BANESPREV com base no Salano de
Participacio do PARTICIPANTE DESTINATARIO,
ATIVO ou AUTOPATROCINADO.

§ 2° - A partir da concessao, o reajuste do beneficio de
Suplementagao da Aposentadoria por Idade dar-se-4 na
forma do artigo 16 deste REGULAMENTO.

SECAO IV
DA SUPLEMENTACAO DA APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 30 - A Suplementacdo da Aposentadoria por Tempo
de Contribuicio serd paga mensalmente ao
PARTICIPANTE  DESTINATARIO ATIVO E
AUTOPATROCINADO que a requerer, atendidas as
seguintes condicoes:

D Quinze anos, pelo menos, de exercicio do
emprego no(s) PATROCINADOR(es);

1) Cingiienta e cinco anos de idade, ressalvada a
antecipacdo prevista no § 1° do artigo 32 deste
REGULAMENTO;

III)  Concessao  do  beneficio  bdsico  pela
PREVIDENCIA SOCIAL;
IV) Término do vinculo empregaticio com o
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Patrocinador;
V) Integralizacdo da taxa de inscri¢do prevista no
artigo 6°, quando devida.

Art. 31 - O PARTICIPANTE DESTINATARIO que,
aposentado proporcionalmente pela PREVIDENCIA
SOCIAL, for readmitido pelo PATROCINADOR e,
posteriormente, solicitar Suplementagao da
Aposentadoria por tempo de contribui¢do, preenchendo
os requisitos exigidos neste REGULAMENTO, terd
direito a Suplementacdo da Aposentadoria, somando-se o
tempo anterior e posterior ao da readmissao, aplicando-se
a tabela do artigo 32 deste REGULAMENTO.

Art. 32 — Para o PARTICIPANTE DESTINATARIO,
ATIVO ou AUTOPATROCINADO, a Suplementacdo da
Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo serd
constituida de uma renda mensal vitalicia igual a
diferenca entre o valor da aposentadoria por tempo de
contribuicdo que seria devida pela PREVIDENCIA
SOCIAL no dia seguinte aquele em que reunir todos os
requisitos de  elegibilidade ao  beneficio de
Suplementagdo, observado o disposto no § 1° do artigo
29, e o valor do percentual do seu Saldrio Real de
Beneficio estabelecido pela seguinte tabela:

NUMERO DE ANOS PERCENTUAL
DE CALCULADO SOBRE O
FILIACAO A SALARIO REAL DE
PREVIDENCIA BENEFICIO
SOCIAL
Participantes
HOMEM  MULHER
30 - 85%
31 - 88%
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32 - 91%
33 - 94%
34 - 97%
35 30 100%

§ 1° - O PARTICIPANTE DESTINATARIO, ATIVO ou
AUTOPATROCINADO, com idade inferior a prevista no
Inciso II do artigo 30, possuindo no minimo 45 anos de
idade e preenchendo as demais condicoes exigidas neste
REGULAMENTO para a concessao da Suplementacio de
que trata esta Se¢do, poderd requerer a antecipacdo da
referida Suplementagcao, mediante aplicacdo de redutor,
conforme tabela abaixo, sobre o Salario Real de Beneficio
obtido na forma do “caput”:

Numero de anos completos Redutor
de antecipagao
4,26%

8,70%
13,31%
18,09%
23,06%
28,23%
33,60%
39,18%
44,96%
50,98%

gooo\loxuu;wwv—a

§ 2° — A partir da concessao do beneficio, o reajuste do
mesmo dar-se-4 na forma do art. 16 deste
REGULAMENTO, ndao mais existindo qualquer
vinculagdo com os percentuais consignados no paragrafo
anterior.

SECAO V
DO ABONO ANUAL
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Art. 33 — O Abono Anual serd pago ao PARTICIPANTE
DESTINATARIO que estiver recebendo ou tiver
recebido, no exercicio, qualquer dos beneficios de
Suplementagdo da Aposentadoria ou o Beneficio
Proporcional previstos neste REGULAMENTO. O
Abono Anual também serd pago aos DEPENDENTES em
gozo de Suplementacdo de Pensdo ou da Reversdo do
Beneficio Proporcional.

Art. 34 - O Abono consistird em um pagamento anual, a
ser efetuado até o dia 20 de dezembro, igual ao maior
valor do beneficio de Suplementagdo ou do Beneficio
Proporcional no exercicio. Quando o pagamento do
beneficio de Suplementacio ou do Beneficio
Proporcional, no exercicio, ndo cobrir o ano todo, o valor
do Abono serd igual a tantos duodécimos do maior valor
do beneficio, quantos forem os meses pagos pelo PLANO
no exercicio.

Parédgrafo tinico — Considera-se més inteiro, para cdlculo
do Abono Anual, o més em que o beneficio foi pago
proporcionalmente, em fragao mensal igual ou superior a
15 (quinze) dias.

SECAO VI
DO PECULIO POR MORTE

Art. 35 - O Pecilio por Morte serd pago aos beneficidrios
do PARTICIPANTE DESTINATARIO, ATIVO OU
AUTOPATROCINADO, ou ao PARTICIPANTE
AGREGADO que vier a falecer. Referido beneficio
também serd pago ao beneficidario do PARTICIPANTE
OPTANTE que tiver assumido o custeio integral dos
BENEFICIOS DE RISCO do PLANO.
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§ 1° — Para os efeitos deste artigo, os beneficidrios do
Pecilio por Morte serdao indicados ao BANESPREV pelo
PARTICIPANTE, na proposta de inscricdo. Referida
indicacdo poderd ser alterada a qualquer momento pelo
PARTICIPANTE, desde que por escrito e mediante
preenchimento de impresso proprio fornecido pelo
BANESPREV e protocolizado na entidade antes do
pagamento do beneficio previsto no PLANO.

§ 2° — Na falta de indica¢do de beneficidrio, prevista no
pardgrafo antecedente, receberdo o Pecilio, em quotas
iguais, os que tiverem d1re1t0 ao recebimento da pensao
concedida pela PREVIDENCIA SOCIAL em razio da
morte do PARTICIPANTE.

Art. 36 — O Pecilio por Morte consistirdi em um Unico
pagamento de uma quantia igual a uma vez o Salério Real
de Beneficio, limitado ao maximo de R$ 3.518,97 (trés
mil, quinhentos e dezoito reais e noventa e sete centavos)
em maio/2004.

§ 1° — Se 0 PARTICIPANTE DESTINATARIO falecer
em gozo de qualquer dos beneficios de Suplementacio de
Aposentadoria previstos neste REGULAMENTO, o valor
do Pecilio serd igual a uma vez o valor da
Suplementagdo, observado o limite estabelecido no
"caput" deste artigo. No caso do PARTICIPANTE
AGREGADQO, o valor do Pectlio serd calculado sobre o
valor do abono_complementar pago pelo BANCO DO
ESTADO DE SAO PAULO S.A - BANESPA.

§ 2° - Nao haverd pagamento do Pectlio por Morte em
decorréncia do falecimento de PARTICIPANTE
OPTANTE em gozo do Beneficio Proporcional pelo
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PLANO.

§ 3° - O limite estabelecido no "caput" deste artigo sera
atualizado no mesmo més em que forem reajustados os
beneficios de Suplementacdo previstos neste PLANO,
com base na variagdo do INPC/IBGE ou em outro indice
que venha a substitui-lo, apurada no periodo
compreendido entre o més da ultima atualizagdo,
inclusive, e o més anterior, inclusive, ao de atualizacao.

SECAO VII ~
DA SUPLEMENTACAO DA PENSAO

Art. 37 - A Suplementagdo da Pensao sera concedida, sob
a forma de renda mensal, ao conjunto de
DEPENDENTES do PARTICIPANTE
DESTINATARIO, ATIVO ou AUTOPATROCINADO,
em razdo da morte destes. Também sera concedida, sob a
mesma forma, ao conjunto de DEPENDENTES do
PARTICIPANTE OPTANTE que tiver assumido o
custeio integral dos BENEFICIOS DE RISCO do
PLANO.

§ 1° — Nao serd concedido o beneficio de Suplementagio
da Pensdao aos DEPENDENTES do PARTICIPANTE
OPTANTE que nio tiver assumido o custeio integral dos
BENEFICIOS DE RISCO, ou que estiver em gozo do
Beneficio Proporcional, tenha ou ndo assumido o custeio
dos BENEFICIOS DE RISCO. Em tais situacdes, os
DEPENDENTES do PARTICIPANTE OPTANTE terdo
direito a antecipagdo ou a reversao do Beneficio
Proporcional, na forma prevista na Secdo VIII deste
Capitulo.

§ 2° — A Suplementacdo da Pensdo serd devida a partir do
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dia seguinte ao da morte do PARTICIPANTE de que trata
o “caput” deste artigo.

Art. 38 - A Suplementacao da Pensado sera constituida de
uma ‘“‘cota familiar” e de tantas “cotas individuais”
quantos forem os DEPENDENTES, até o méaximo de 05
(cinco).

§ 1° — A cota familiar serd igual a 50% (cinqgiienta por
cento) do valor:

I- da Suplementacio da Aposentadoria que o
PARTICIPANTE DESTINATARIO ASSISTIDO
percebia na data de seu falecimento, por forca
deste REGULAMENTO; ou

II-  da Suplementa¢do da Aposentadoria por Invalidez
a que teria direito o PARTICIPANTE
DESTINATARIO ATIVO,

AUTOPATROCINADO, ou OPTANTE que tiver
assumido o custeio integral dos BENEFICIOS DE
RISCO, se, na data de seu falecimento, fosse
aposentado por invalidez.

§ 2° — A cota individual serd igual a quinta parte da cota
familiar.

Art. 39 - A Suplementagdo prevista nesta Secdo serd paga
aos DEPENDENTES do PARTICIPANTE
DESTINATARIO falecido, que estiverem recebendo o
beneficio basico da PREVIDENCIA SOCIAL e que se
encontrarem em uma das condi¢des estabelecidas nas
classes a seguir:

I) a esposa, o marido invalido, a companheira, o

Pégina 24 de 41



QUADRO COMPARATIVO

baneSprev

D)

I1I)
V)

filho de qualquer condicdo menor de 18 (dezoito)
anos ou invdlido e a filha solteira de qualquer
condicdo menor de 21 (vinte e um) anos ou
invalida;

a pessoa designada, que, se do sexo masculino, sé
pode ser menor de 18 (dezoito) anos ou maior de
60 (sessenta) anos, ou invalida;

o pai invalido e a mae;

o irmdo de qualquer condi¢io menor de 18
(dezoito) anos ou invalido e a irmi solteira de
qualquer condi¢ao menor de 21 (vinte e um) anos
ou invalida.

Parédgrafo tinico — Os DEPENDENTES, durante o periodo
em que estiverem em gozo da Suplementacdo da Pensao,
estardo obrigados, sempre que solicitados, a provar, junto
ao BANESPREYV, ¢ a juizo deste, que estdo recebendo o
beneficio basico da PREVIDENCIA SOCIAL.

Art. 40 - A cota da Pensao se extingue:

D)
D)

I1I)
V)
V)

VI)

Pela morte do pensionista;

Para a pensionista do sexo feminino, pelo
casamento;

Para o filho ou irmao quando, ndo sendo invalido,
completar 18 (dezoito) anos de idade;

Para a filha ou irma@ quando, ndo sendo invalida,
completar 21 (vinte e um) anos de idade;

Para o dependente designado do sexo masculino,
quando completar 18 (dezoito) anos de idade; e,
Para o pensionista invalido, se cessar a invalidez.

Art. 41 - Quando o nimero de DEPENDENTES passar de
05 (cinco), a cota individual que deva extinguir-se
reverterd, sucessivamente, aqueles que tiverem direito a
Pensao.
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Pardgrafo tinico — Com a extin¢@o do dltimo pensionista,
a Pensdo ficard extinta.

SECAO VIII
DO BENEFICIO PROPORCIONAL

Art. 42 — O BANESPREV concedera o Beneficio
Proporcional sob a forma de renda mensal continuada
vitalicia, ao PARTICIPANTE OPTANTE que o requerer,
desde que redna, cumulativamente, as seguintes
condig¢des de elegibilidade:

I) 0 prazo minimo de quinze anos no exercicio de
emprego no PATROCINADOR, observado o
disposto no § 1° do artigo 8° deste
REGULAMENTO; e

1) a concessao do beneficio basico de aposentadoria
por idade ou por tempo de contribui¢do pela
PREVIDENCIA SOCIAL.

§ 1° - O Beneficio Proporcional serd concedido com base
na reserva matematica do PARTICIPANTE OPTANTE
apurada na data da opcdo pelo instituto do BENEFICIO
PROPORCIONAL DIFERIDO.

§ 2° - O valor do Beneficio Proporcional serd calculado
atuarialmente de acordo com o disposto no pardgrafo
anterior € na Nota Técnica Atuarial, na data do
requerimento do Beneficio.

§ 3° — Se o PARTICIPANTE OPTANTE se invalidar
antes da concessdo do Beneficio Proporcional, sem que
tenha assumido o custeio integral dos BENEFICIOS DE
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RISCO do PLANO, somente terd direito a antecipacdo do
Beneficio Proporcional, calculado na data de inicio do
beneficio _bésico de aposentadoria por invalidez pela
PREVIDENCIA SOCIAL, observado o disposto nos § 2°
deste artigo.

§ 4° — Se 0o PARTICIPANTE OPTANTE falecer antes da
concessao do Beneficio Proporcional, sem que tenha
assumido o custeio integral dos BENEFICIOS DE
RISCO do PLANO, seus DEPENDENTES somente terdo
direito a antecipacdo do Beneficio Proporcional,
calculado no dia seguinte ao do falecimento, observado o
disposto no § 2° deste artigo.

§ 5° — Se 0o PARTICIPANTE OPTANTE falecer apés a
concessao do Beneficio Proporcional, o Beneficio mensal
a ele pago serd revertido ao seu DEPENDENTE.

§ 6° — O Beneficio Proporcional antecipado ou revertido
ao DEPENDENTE na forma dos §§ 4° e 5° deste artigo se
extinguird na hipétese de perda da condigdo de
dependente perante a PREVIDENCIA SOCIAL e em
qualquer das hipdteses previstas no artigo 40 deste
REGULAMENTO.

§ 7° — Na hipétese dos §§ 5° e 6° deste artigo, havendo
mais de um DEPENDENTE, o Beneficio Proporcional
revertido serd rateado entre eles em partes iguais.

§ 8° — A partir da concessdo, o reajuste do Beneficio
Proporcional dar-se-4 na forma do artigo 16 deste
REGULAMENTO.

CAPITULO V
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DOS INSTITUTOS DO PLANO

SECAO I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 43 - Na hip6tese de término do vinculo empregaticio
com o PATROCINADOR, sem ter preenchido todas as
condi¢des de elegibilidade a um dos beneficios de
Suplementagdo da  Aposentadoria  previsto  neste
REGULAMENTO, 0 PARTICIPANTE
DESTINATARIO ATIVO poderd, no prazo maximo de
90 (noventa) dias, contado da data do recebimento do
extrato de que trata o pardgrafo 3° deste artigo, optar
formalmente, por meio do Termo de Opgdo, a ser
protocolado junto ao BANESPREV dentro do referido
prazo, por um dos seguintes Institutos do PLANO:

I - Pela manutengcdo de sua inscricdo neste PLANO,
na condicao de PARTICIPANTE
AUTOPATROCINADO, nos termos da Secdo II
deste Capitulo; ou

Il - Pelo BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO
(BPD), nos termos da Secao III deste Capitulo.

§ 1° - A opcdo por manter a inscricdio no PLANO, na
condicio de PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO
(inciso I), ndo impede a posterior op¢dao pelo
BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO (inciso II),
desde que observados os requisitos previstos neste
PLANO DE BENEFICIOS 1.

§ 2° - Caso o PARTICIPANTE opte pelo
AUTOPATROCINIO e posteriormente requeira ou tenha
cancelada sua inscricio no PLANO, poderd optar pela
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PORTABILIDADE ou pelo RESGATE, conforme
previsto neste REGULAMENTO.

§ 3° - Para que o PARTICIPANTE possa exercer sua
opg¢ao por qualquer dos Institutos previstos neste artigo, o
BANESPREV deverd enviar-lhe extrato formalizado de
acordo com a legislacdo em vigor, no prazo de até 30
(trinta) dias contados, para o PARTICIPANTE
DESTINATARIO ATIVO, da data do recebimento da
comunicacdo do término do vinculo dele com o
PATROCINADOR, e, para o PARTICIPANTE
AUTOPATROCINADO, da data do requerimento
protocolado perante o BANESPREV.

§ 4° - A auséncia de opgdo do PARTICIPANTE
DESTINATARIO ATIVO por qualquer dos Instltutos
previstos neste artigo, no prazo estipulado no “caput”,
implicard na presungdo da opcdo pelo Instituto do
BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO, desde que o
PARTICIPANTE possua no minimo 03 (trés) anos de
vinculag¢dao ao PLANO.

SECAO II - DO AUTOPATROCINIO

Art. 44 - O PARTICIPANTE DESTINATARIO ATIVO
que na data do término do vinculo empregaticio com o
PATROCINADOR néo tiver preenchido as condicoes de
elegibilidade a um dos beneficios de Suplementacdo da
Aposentadoria previstos neste REGULAMENTO, e ndo
optar pelo BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO,
podera optar, no prazo e forma estabelecidos no caput do
artigo 43, por continuar inscrito no PLANO, na condi¢do
de PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO, arcando
com o seu custeio integral, na forma prevista no artigo 46
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deste REGULAMENTO.

Pardgrafo Unico - A opcdo de que trata este artigo devera
ser instruida com documentos que comprovem:

I) o término do vinculo do PARTICIPANTE com o
PATROCINADOR, com expressa indicacdo de sua
data; e

IT) declaracio do PARTICIPANTE interessado
manifestando prévia e integral concordancia com as
normas, requisitos e procedimentos previstos para a
assuncao das contribui¢des.

Art. 45 - O PARTICIPANTE DESTINATARIO ATIVO
que perder parcial ou totalmente sua remuneragio, sem
término do  vinculo  empregaticio com 0
PATROCINADOR, também poderd optar por assumir a
contribuicilo do PATROCINADOR ao PLANO, na
condi¢do de PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO,
no prazo de até 30 (trinta) dias contado da perda parcial
ou total da sua remuneracdo, a fim de assegurar o direito
a percep¢do dos beneficios do PLANO nos niveis
correspondentes aquela remuneracdo, observado o
disposto no artigo anterior.

Art. 46 — O PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO
contribuiri mensalmente para o PLANO DE
BENEFICIOS BANESPREV 1, até o dia 30 (trinta) do
més de competéncia ou até o primeiro dia util
subseqiiente. O  valor da  contribuicio  do
PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO sera obtido
mediante a aplicacdo do percentual definido anualmente
no Plano Anual de Custeio, sobre seu Salario de
Participacao.
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§ 1° — As contribui¢ées vertidas ao PLANO pelo
PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO serao
corrigidas pela variagdo mensal do PLANO.

§ 2° — O atraso no recolhimento das contribui¢des ao
BANESPREV sujeitarad 0 PARTICIPANTE
AUTOPATROCINADO ao pagamento do débito
atualizado pelo —-INPC/IBGE e pela taxa de juro atuarial
do PLANO, sem prejuizo do disposto no § 3° deste artigo.

§ 3° — O PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO que
deixar de contribuir por 03 (trés) meses consecutivos, terd
presumida sua op¢ao pelo BENEFICIO
PROPORCIONAL DIFERIDO, desde que conte 03 (trés)
anos ou mais de vinculagdo ao PLANO. Caso ndo conte
no minimo 03 (trés) anos de vinculagdo ao PLANO, o
PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO terd sua
inscricao cancelada e poderd optar pelo RESGATE ou
pela PORTABILIDADE, conforme disposto no artigo 47
deste REGULAMENTO.

§ 4° Antes do prazo de vencimento da terceira
contribuicdlo em atraso, o BANESPREV enviard
notificacdo ao PARTICIPANTE
AUTOPATROCINADO, informando-o de que o ndo
pagamento das contribui¢des devidas, na data de
vencimento, importard na presuncdo de sua opgdo pelo
BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO ou no
cancelamento de sua inscri¢do no PLANO, observado o
disposto no pardgrafo 3° deste artigo. Considerar-se-a
efetivada a notificagdo mediante a postagem da
comunicacdo no servico de correio, com aviso de
recebimento, para o endereco do PARTICIPANTE
constante dos registros do BANESPREV.
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§ 5° Durante o periodo em que o PARTICIPANTE
AUTOPATROCINADO permanecer inadimplente ficard
suspensa a cobertura dos BENEFICIOS DE RISCO, nao
tendo ele ou seus DEPENDENTES e beneficidrios direito
a qualquer BENEFICIO em caso de invalidez ou morte
nesse periodo.

§ 6° Se o PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO,
apos notificado, resolver pagar as contribui¢des atrasadas,
do valor dessas serd descontado o valor relativo a
cobertura dos BENEFICIOS DE RISCO relativo ao
periodo de suspensdao da cobertura de que trata o
paragrafo 2° deste artigo.

Art. 47 - O PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO
que requerer o cancelamento ou tiver cancelada sua
inscricdio no PLANO, sem que esteja em gozo de
qualquer beneficio previsto neste REGULAMENTO,
terd, no prazo e forma estabelecidos no caput do artigo
43, o direito de optar:

I) pela PORTABILIDADE do valor relativo as
contribuicdes por ele vertidas ao PLANO,
corrigido de acordo com o § 1° do artigo 46,
descontadas as parcelas destinadas as
despesas administrativas e a cobertura dos
BENEFICIOS DE RISCO, conforme
definido no Plano Anual de Custeio, para
outra entidade de previdéncia complementar
ou companhia seguradora autorizada a
operar plano de previdéncia complementar,
desde que conte 03 (tr€s) anos ou mais de
vincula¢do ao PLANO; ou
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IT) optar pelo RESGATE do valor relativo as
contribuicdes por ele vertidas ao PLANO,
corrigido de acordo com o § 1° do artigo 46,
descontadas as parcelas destinadas as
despesas administrativas e a cobertura dos
BENEFICIOS DE RISCO, conforme
definido no Plano Anual de Custeio.

§ 1° - A op¢ao pela PORTABILIDADE ou pelo
RESGATE ¢ irrevogével e irretratavel e faz cessar toda e
qualquer obrigacio do BANESPREV perante o
PARTICIPANTE e seus DEPENDENTES e
beneficiarios.

§ 2° - E vedada a PORTABILIDADE e 0 RESGATE no
periodo de gozo de beneficio do PLANO.

§ 3° - O valor a ser portado serd calculado na data da
cessacdo das contribuicoes do PARTICIPANTE
AUTOPATROCINADO ao PLANO. Da data do calculo
até a data da emissdao do Termo de Portabilidade, o valor
a ser portado serd corrigido de acordo com o § 1° do
artigo 46.

§ 4° - O RESGATE dar-se-a sob a forma de pagamento
unico, sendo que, por solicitacdo formal do
PARTICIPANTE, poderd ser parcelado em até 60
(sessenta) parcelas mensais. Ocorrendo a opcdo pelo
parcelamento, as parcelas serdo corrigidas de acordo com
o § 1° do artigo 46.

Art. 48. Caso ndo queira continuar contribuindo para o
PLANO, o PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO
poderd optar pelo instituto do BENEFICIO
PROPORCIONAL DIFERIDO, atendidas as condi¢des e
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observado o disposto na Secao III deste Capitulo.

SECAO III - DO BENEFICIO PROPORCIONAL
DIFERIDO

Art. 49 — O PARTICIPANTE DESTINATARIO que na
data do término do vinculo empregaticio com o
PATROCINADOR néo tiver preenchido as condicdes de
elegibilidade a um dos beneficios de Suplementacdo da
Aposentadoria previstos nestte REGULAMENTO, que
contar 03 (trés) anos ou mais de vinculacdo a este
PLANO, podera optar, no prazo e forma estabelecidos no
caput do artigo 43, por continuar inscrito no PLANO,
como PARTICIPANTE OPTANTE, para receber, no
futuro, o Beneficio Proporcional previsto na Secdo VIII
do Capitulo IV deste REGULAMENTO, atendidas as
condicdes ali previstas.

Parédgrafo tnico - A opg¢ao de que trata este artigo devera
ser instruida com documentos que comprovem:

I[)o término do vinculo empregaticio do
PARTICIPANTE com o PATROCINADOR, com
expressa indicacdo de sua data; e

Il)declaracio do  PARTICIPANTE interessado
manifestando prévia e integral concordancia com as
normas, requisitos € procedimentos previstos neste
PLANO DE BENEFICIOS 1.

Art. 50 — A reserva mateméatica do PARTICIPANTE
OPTANTE, calculada na data do término do vinculo
empregaticio do PARTICIPANTE DESTINATARIO
ATIVO ou na data da cessagdo das contribui¢des do
PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO, serd
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corrigida pela variacdo patrimonial do PLANO, do
momento do cdlculo até o ultimo dia do més anterior a
sua transformacdo em na renda correspondente ao
Beneficio Proporcional.

§ 1° - Caso o ativo liquido do PLANO seja insuficiente
para a cobertura das provisdes matematicas, constituidas
de beneficios concedidos e a conceder, as reservas
matemadticas referidas no “caput” deste artigo
corresponderdo ao referido montante apurado na data da
opcdo ao BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO,
multiplicado pelo quociente obtido entre o ativo liquido e
as provisdes matematicas, ficando assegurado, no
minimo, o valor a que o PARTICIPANTE OPTANTE
tiver direito para Resgate na forma do artigo 47 deste
REGULAMENTO.

§ 2° — Se o PARTICIPANTE OPTANTE requerer o
cancelamento de sua inscricdo no PLANO antes de
preencher as condi¢des de elegibilidade ao Beneficio
Proporcional previsto neste REGULAMENTO, ele nao
tera direito a nenhum valor, instituto ou beneficio do
PLANO, cessando toda e qualquer obrigacao do
BANESPREV com relacdo a ele, seus DEPENDENTES
e beneficiarios, salvo se 0o PARTICIPANTE, antes de se
tornar OPTANTE, tiver permanecido como
PARTICIPANTE AUTOPATROCINADO no PLANO,
hipétese em que terd direito a PORTABILIDADE ou ao
RESGATE, na forma do artigo 47 deste
REGULAMENTO.

§ 3° — O PARTICIPANTE OPTANTE arcard com o
percentual fixado no Plano Anual de Custeio, para
atender as despesas administrativas do BANESPREV.
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Art. 51 — O PARTICIPANTE OPTANTE poderd, no
momento em que formalizar sua opgdo pelo instituto do
BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO, optar por
manter a cobertura aos BENEFICIOS DE RISCO
previstos neste REGULAMENTO, arcando com o custeio
integral dos referidos beneficios. Enquanto ndo houver
formalizagdo da opcdo pela manutengao da cobertura dos
BENEFICIOS DE RISCO, ndo serd assegurado ao
PARTICIPANTE nenhum direito aos referidos
BENEFICIOS.

Pardgrafo tnico — O percentual das contribui¢des do
PARTICIPANTE OPTANTE, destinadas ao custeio dos
BENEFICIOS DE RISCO, ser4 definida anualmente, no
Plano Anual de Custeio do PLANO DE BENEFICIOS
BANESPREV 1 e incidirda sobre seu Salario de
Participacgao.

Art. 52 — O PARTICIPANTE OPTANTE que o requerer
formalmente, ou que deixar de contribuir por 03 (trés)
meses consecutivos, terd a cobertura para  0S
BENEFICIOS DE RISCO prevista no artigo 51
cancelada, cessando-se toda e qualquer obrigacdao do
BANESPREV perante o PARTICIPANTE e seus
DEPENDENTES e beneficidrios com relagdo a referida
cobertura.

§ 1° Antes do prazo de vencimento da terceira
contribuicilo em atraso, o BANESPREV enviard
notificacao ao PARTICIPANTE OPTANTE,
informando-o de que o ndo pagamento dessa
contribuicdo, na data de vencimento, importard o
imediato  cancelamento da  cobertura para o0s
BENEFICIOS DE RISCO. Considerar-se-d efetivada a
notificacdo mediante a postagem da comunicacdo no
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servico de correio, com aviso de recebimento, para o
endereco do PARTICIPANTE constante dos registros do
BANESPREV.

§ 2° Durante o periodo em que o PARTICIPANTE
OPTANTE permanecer inadimplente ficard suspensa a
cobertura dos BENEFICIOS DE RISCO, nio tendo ele
ou seus DEPENDENTES e beneficidrios direito a
nenhum BENEFICIO em caso de invalidez ou morte do
PARTICIPANTE nesse periodo.

CAPITULO VI R
DA RECEITA E DO PATRIMONIO

Art. 53 — O plano de custeio, elaborado atuarialmente
dentro do estabelecido na Nota Técnica Atuarial, sera
aprovado anualmente pelo Conselho Deliberativo.

Art. 54 — O custeio do PLANO DE BENEFICIOS I sera
atendido pelas seguintes fontes de receita:

Art. 54 — O custeio do PLANO DE BENEFICIOS I sera
atendido pelas seguintes fontes de receita:

) Contribui¢do mensal dos PATROCINADORES, (1) Contribui¢do mensal dos PATROCINADORES,
mediante o recolhimento de um percentual, a ser mediante o recolhimento de um percentual, a ser
anualmente fixado pelo plano de custeio, sobre o anualmente fixado pelo plano de custeio, sobre o
total da folha de pagamento de cada um deles; total da folha de pagamento de cada um deles;

1) Dotacdo inicial dos PATROCINADORES; I0) Dotacdo inicial dos PATROCINADORES;

IlI)  Contribuicdio mensal dos PARTICIPANTES [III)  Contribuicdo mensal dos PARTICIPANTES
AUTOPATROCINADOS; AUTOPATROCINADOS;

IV)  Contribuicio mensal dos PARTICIPANTES [IV)  Contribuicdo mensal dos PARTICIPANTES
OPTANTES; OPTANTES;

V) Taxa de inscri¢do dos PARTICIPANTES, quando | V) Taxa de inscricaio dos PARTICIPANTES,
devida, fixado anualmente no plano de custeio, o quando devida, fixado anualmente no plano de
seu critério de calculo; custeio, o seu critério de calculo;

VI) Resultados dos investimentos dos bens e valores|VI)  Resultados dos investimentos dos bens e valores
patrimoniais; e, patrimoniais; e,

VII) Doacdes, subvengdes, legados e rendas|VII) Doacdes, subvengdes, legados e rendas

Adequagdo de Redagdo, tendo em vista a
exclusio do Pardgrafo Unico do Artigo
57.
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extraordindrias, nao previstas nos  incisos extraordindrias, nao previstas nos incisos
antecedentes. antecedentes.

§ 1° — As contribuicdes referidas no inciso I deste artigo
serdo recolhidas pelo PATROCINADOR aos cofres do
BANESPREYV, até o 10° dia ap6s a data da folha mensal
de salario de pagamento aos PARTICIPANTES. O atraso
no recolhimento implica na atualizacdo dos valores pelo
INPC/IBGE e pela taxa de juro atuarial deste PLANO DE
BENEFICIOS I, acrescidos de juros de mora de 1% (um
por cento) ao més ou fracdo, até a data da efetiva
liquidacdo do débito. Na hipédtese de atraso superior a 90
(noventa) dias o BANESPREV deverd proceder a
execucdo judicial da divida, recalculada pelo Atudrio
responsavel.

§ 2° - As contribui¢des dos PARTICIPANTES, que nao
ocorram via folha de pagamentos do PATROCINADOR,
deverdo ser recolhidas ao BANESPREV até o dia 30 do
més ou no primeiro dia util.

§ 1° — As contribui¢des referidas no inciso I deste artigo
serdo recolhidas pelo PATROCINADOR aos cofres do
BANESPREYV, até o 10° dia apds a data da folha mensal
de saldrio de pagamento aos PARTICIPANTES. O
atraso no recolhimento implica na atualizacdo dos
valores pelo INPC/IBGE e pela taxa de juro atuarial
utilizada nas projecoes atuariais deste PLANO DE
BENEFICIOS 1 e indicada no Plano de Custeio,
acrescidos de juros de mora de 1% (um por cento) ao
més ou fracdo, até a data da efetiva liquidagao do débito.
Na hipétese de atraso superior a 90 (noventa) dias o
BANESPREV devera proceder a execugdo judicial da
divida, recalculada pelo Atudrio responsavel.

§ 2° - As contribui¢cdes dos PARTICIPANTES, que nao
ocorram via folha de pagamentos do PATROCINADOR,
deverdo ser recolhidas ao BANESPREV até o dia 30 do
més ou no primeiro dia util.

Art. 55 - No balangco geral do BANESPREV serdo
obrigatoriamente consignadas as reservas técnicas e
fundos, estabelecidos conforme a Nota Técnica Atuarial.

Art. 56 - O Patrimdnio relativo ao PLANO DE
BENEFICIOS BANESPREV 1 sera constituido de bens
moveis, imdveis, acoes, valores e titulos em geral.

Art. 57 - O Plano de Custeio serd anual e elaborado por
atudrio, legalmente habilitado, dentro dos critérios
estabelecidos na Nota Técnica Atuarial, aprovada para a
Entidade pela Secretaria de Previdéncia Complementar.

Art. 57 - O Plano de Custeio serd anual e elaborado por
atudrio, legalmente habilitado, dentro dos critérios
estabelecidos na Nota Técnica Atuarial, aprovado pelos
Orgaos competentes.

Adequagdo de Redacdo, uma vez que o
Orgio é a PREVIC.

Exclusdao do Pardgrafo, uma vez que a
Taxa de Juros é definida na Nota Técnica
Atuarial, DRAA e no Plano Anual de
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Parédgrafo tinico - O Plano de Custeio considerard a taxa
de juros atuarial de 6% (seis por cento) ao ano.

Custeio.

CAPITULO VII
DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Art. 58 — Todo e qualquer PARTICIPANTE ou
DEPENDENTE que se julgar prejudicado poderé interpor
recurso dentro de 10 (dez) dias contados da ciéncia oficial
de decisdo que o motivar, com efeito suspensivo:

) Para a Diretoria Executiva, dos atos dos
seus prepostos ou empregados, e dos
empregados dos PATROCINADORES que
estejam a servico ou a disposicdo do
BANESPREV.

1) Para o Conselho Deliberativo, dos atos da
Diretoria Executiva, excluidos os assuntos
relacionados a atos disciplinares de
empregados do BANESPREV.

Art. 59 — Da decisdo proferida , o recorrente serd
notificado sendo que da decisdo final do Conselho
Deliberativo ndo caberd qualquer outro recurso.

CAPITULO VIII
DAS ALTERACOES DO REGULAMENTO

Art. 60 — Este REGULAMENTO somente podera ser
alterado por deliberacdo de pelo menos 2/3 dos membros
do Conselho Deliberativo, com a posterior aprovagdo do
Orgdo competente.
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Art. 61 — As alteracdes deste REGULAMENTO nao
poderao:

I) Contrariar os objetivos e finalidade do
BANESPREYV, referidos em seu Estatuto;

ID) Prejudicar direitos, de qualquer natureza,
adquiridos pelos PARTICIPANTES ou
DEPENDENTES;

III)  Reduzir prestagdes ja concedidas.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 62 — O PLANO DE BENEFICIOS assegurado por
este REGULAMENTO estd estruturado em seu custeio na
suposi¢do_de que os beneficios basicos, concedidos pela
PREVIDENCIA SOCIAL, serdo calculados de acordo
com o Decreto n® 3.048/99, com a redacdo vigente em
abril/2004.

Pardgrafo dnico — Caso a legislacdo aplicavel ao
BANESPREV e/ou os padrdes monetérios € os critérios
de cdlculos, utilizados pela PREVIDENCIA SOCIAL,
venham a sofrer alteragcdes de modo a aumentar os
compromissos futuros do BANESPREYV, este se reserva o
direito de manter os beneficios nos moldes, critérios e
condigdes estabelecidos neste REGULAMENTO e com
os critérios e condicdes previstos na redacdo do Decreto
n°® 3.048/99, vigente em abril de 2004; ndo obstante, caso
seja compelido a alterd-los, o Conselho Deliberativo,
tendo por base proposta da Diretoria e um estudo atuarial
especifico, poderd modificar a forma de célculo e
composi¢do dos beneficios , ficando entendido que
qualquer aumento no custo dos beneficios decorrentes das
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modificagdes deverdo ser cobertos pela instituicdo de
contribuicdo especifica a cargo dos PARTICIPANTES
DESTINATARIOS, até o limite legal, mediante
aprovagdao do MPAS.

Art. 63. Fica vedada a portabilidade de recursos de outros
planos de previdéncia complementar para este PLANO
DE BENEFICIOS BANESPREV L

Art. 64 — As alteragdes do presente REGULAMENTO
entrardo em vigor na data de sua aprovacdo pela
Secretaria de Previdéncia Complementar do Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social.

Art. 64 — As alteragdes do presente REGULAMENTO
entrardo em vigor na data de sua aprovacdo pela
autoridade governamental competente.

Adequagdo de Redacdo, uma vez que o
Orgao responsdavel pela Aprovacdo
atualmente € a PREVIC.
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