QUADRO COMPARATIVO bane?prev
APROVADO PELA SECRETARIA DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - MPS

04/10/2007
CNPB n° 20.000.026-92

REGULAMENTACAO BASICA DO BANESPREV
11X

CAPITULO I
DO OBJETO

Art. 1°. O presente Regulamento tem por objetivo
instituir e disciplinar o Plano de Beneficios
BANESPREV 1II, estruturado na modalidade de
Contribuicdo Varidvel, estabelecendo normas sobre
admissdo e saida de participantes, beneficios e requisitos
para elegibilidade, base e formas de cdlculo, de
pagamento e de atualizacdo de beneficios, institutos
complementares, fontes e formas de custeio do Plano.

Art. 2°. Sd0 membros do plano:

L Patrocinadoras — o Banco do Estado de
Sdo Paulo S.A. - BANESPA, a
BANESPA S.A. Corretora de Cambio e
Titulos, a BANESPA S.A. Servicos
Técnicos, Administrativos e de
Corretagem de Seguros, o Fundo
BANESPA de Seguridade Social -
BANESPREV, a Caixa Beneficente dos
Funcionarios do Banco do Estado de Sao
Paulo - CABESP e/ou seus sucessores a
qualquer titulo;

1L Participantes — os empregados do Banco

Art. 2°. Sd0 membros do plano:

L

Patrocinadoras — o Banco Santander
(Brasil) S.A, sucessor por incorporacao
do Banco do Estado de Sao Paulo S.A. —
BANESPA, a SANTANDER S.A.
Corretora de Cambio e Titulos, a
SANTANDER S.A. Servicos Técnicos,
Administrativos e de Corretagem de
Seguros, o Fundo BANESPA de
Seguridade Social — BANESPREV, a
Caixa Beneficente dos Funciondrios do
Banco do Estado de Sao Paulo - CABESP
e/ou seus sucessores a qualquer titulo;

Adequacgdo de redacdo, tendo em vista a
sucessdo por incorporagdo do Banco do
Estado de Sdo Paulo S.A — BANESPA
pelo Banco Santander (Brasil) S.A e
alteracdo  de  razdo  social  das
Patrocinadoras.
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II1.

do Estado de Sao Paulo S.A. - BANESPA
e das demais Patrocinadoras, que optarem
pela presente Regulamentagdo mediante
inscricdo especifica;

Assistidos - o Participante ou o seu
Beneficidario em gozo de beneficio
continuado assegurado por este Plano.

§1°. Para efeito desta Regulamentacdo compdem a classe
dos Participantes os Contribuintes, os Optantes e o0s
Autopatrocinados.

L.

II.

II1.

Sao considerados Participantes Contribuintes
os empregados das Patrocinadoras que,
inscritos neste Plano, participem de seu
custeio, na forma deste Regulamento.

Sao considerados Participantes Optantes os
ex-empregados das Patrocinadoras que
optarem pelo instituto do Beneficio
Proporcional Diferido, na forma deste
Regulamento.

Sao considerados Participantes
Autopatrocinados os ex-empregados das
Patrocinadoras, ou os empregados que
perderem  parcial ou totalmente a
remuneragdo, € que optarem por manter o
valor de sua contribuicio e a da
Patrocinadora ao Plano com a finalidade de
assegurar a percep¢do dos beneficios
previstos neste Regulamento.

§2°. Sado Beneficidrios do Participante no Plano
BANESPREYV 111, seus dependentes, assim considerados
nos termos do regime geral da previdéncia social,
observadas as seguintes disposi¢oes:

II.

II1.

Participantes — os empregados do Banco
do Estado de Sao Paulo S.A. - BANESPA
e das demais Patrocinadoras, que optarem
pela presente Regulamentagdo mediante
inscricdo especifica;

Assistidos - o Participante ou o seu
Beneficidario em gozo de beneficio
continuado assegurado por este Plano.

§1°. Para efeito desta Regulamenta¢do compdem a classe
dos Participantes os Contribuintes, os Optantes e o0s
Autopatrocinados.

L.

II.

II1.

Sao considerados Participantes Contribuintes
os empregados das Patrocinadoras que,
inscritos neste Plano, participem de seu
custeio, na forma deste Regulamento.

Sao considerados Participantes Optantes os
ex-empregados das Patrocinadoras que
optarem pelo instituto do Beneficio
Proporcional Diferido, na forma deste
Regulamento.

Sao considerados Participantes
Autopatrocinados os ex-empregados das
Patrocinadoras, ou os empregados que
perderem  parcial ou totalmente a
remuneragdo, € que optarem por manter o
valor de sua contribuicio e a da
Patrocinadora ao Plano com a finalidade de
assegurar a percep¢do dos beneficios
previstos neste Regulamento.

§2°. Sado Beneficidrios do Participante no Plano
BANESPREYV 111, seus dependentes, assim considerados
nos termos do regime geral da previdéncia social,
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IL.

II1.

IV.

O coOnjuge ou companheiro do Participante
falecido concorrerd com os filhos ao beneficio
deste Plano em igualdade de condicdes.

A existéncia de conjuge ou companheiro e/ou de
filhos com direito ao beneficio previsto neste
Plano exclui o direito das demais pessoas que
possam ser consideradas dependentes do
Participante de acordo com o regime geral da
previdéncia social.

Na auséncia das pessoas referidas no inciso I, a
existéncia de qualquer dos pais declarado ou
considerado dependente do Participante exclui o
direito dos irmdos menores de 21 (vinte e um)
anos ndo emancipados ou invélidos.

Na auséncia das pessoas referidas nos incisos I e
Il, os irmdos do Participante, menores de 21
(vinte e um) anos, ndo emancipados ou invalidos,
terdo direito ao beneficio se forem dependentes
do Participante, nos termos do regime geral da
previdéncia social.

A perda da qualidade de dependente perante a
Previdéncia Social Oficial acarreta, imediata e
automaticamente, a perda da qualidade de
Beneficidrio perante o BANESPREV. Se a perda
da qualidade de Beneficidrio ocorrer durante o
periodo de gozo de beneficio, haverd imediata
interrupcao do pagamento deste.

observadas as seguintes disposi¢oes:

L.

IL.

II1.

IV.

O cOnjuge ou companheiro do Participante
falecido concorrerd com os filhos ao beneficio
deste Plano em igualdade de condicdes.

A existéncia de conjuge ou companheiro e/ou de
filhos com direito ao beneficio previsto neste
Plano exclui o direito das demais pessoas que
possam ser consideradas dependentes do
Participante de acordo com o regime geral da
previdéncia social.

Na auséncia das pessoas referidas no inciso I, a
existéncia de qualquer dos pais declarado ou
considerado dependente do Participante exclui o
direito dos irmdos menores de 21 (vinte e um)
anos ndo emancipados ou invélidos.

Na auséncia das pessoas referidas nos incisos I e
II, os irmdos do Participante, menores de 21
(vinte e um) anos, ndo emancipados ou invalidos,
terdo direito ao beneficio se forem dependentes
do Participante, nos termos do regime geral da
previdéncia social.

A perda da qualidade de dependente perante a
Previdéncia Social Oficial acarreta, imediata e
automaticamente, a perda da qualidade de
Beneficidrio perante o BANESPREV. Se a perda
da qualidade de Beneficidrio ocorrer durante o
periodo de gozo de beneficio, haverd imediata
interrupcao do pagamento deste.

CAPITULO II
DAS DEFINICOES

Art. 3° Sempre que forem utilizados os termos desta
Regulamentagio, estes deverdo ser entendidos conforme

abaixo:
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IL.

II1.

IV.

VL

VIL

VIIL

IX.

BANESPREV - O Fundo BANESPA de
Seguridade Social,;

Plano BANESPREV 1 — O Plano de
Beneficios de que trata a Regulamentagao
Bésica do BANESPREV [;

Plano BANESPREV II — O Plano de
Beneficios de que trata a Regulamentagao
Bésica do BANESPREV II;

Plano BANESPREV 1III - O Plano de
Beneficios instituido nesta
Regulamentacao;

Quota — wunidade de conversdo das
contribuicdes e de cdlculo dos beneficios
previstos nesta Regulamentacdo, cujo
valor € atualizado mensalmente pela
variagao patrimonial do Plano
BANESPREV III;

Portabilidade: € o instituto que faculta ao
Participante  transferir os  recursos
financeiros, correspondentes ao seu direito
no plano de beneficio, para outro plano de
beneficio de cardter previdencidrio
operado por entidade de previdéncia
complementar ou sociedade seguradora
autorizada a operar referido Plano;

Taxa de Juros Atuarial do Plano: Taxa de
juros utilizada nas projecdes atuariais do
Plano de Beneficios e indicada no Plano
Anual de Custeio. .

Indexador do Plano: € o Indice Nacional
de Precos ao Consumidor (INPC),
publicado pela Fundacdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE).

Tempo de Servigco Efetivo: periodo em
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XL

XIIL

que o funciondrio manteve contrato de
trabalho com a Patrocinadora, pelo regime
da CLT, descontados os periodos de
fruicdo de Licenca Auxilio-Doenca pela
Previdéncia Social Oficial, Licencas sem
remuneracao e faltas injustificadas.
Resgate: é o instituto que faculta ao
Participante o recebimento do valor
decorrente de seu desligamento do Plano
BANESPREV III no caso de término do
vinculo empregaticio com a Patrocinadora.
Autopatrocinio: Faculdade de 0
PARTICIPANTE manter o valor de sua
contribuicio e a do PATROCINADOR,
no caso de perda parcial ou total da
remuneracdo percebida, para assegurar a
percep¢ao dos BENEFICIOS definidos
neste REGULAMENTO.

Beneficio Proporcional Diferido: € o
instituto que faculta ao Participante, em
razao do término do vinculo empregaticio
com a Patrocinadora, antes de preencher
os requisitos de elegibilidade ao Beneficio
Programado de Renda Vitalicia ou ao
Beneficio Programado de Renda por
Tempo Determinado previstos neste
Plano, e que ndo requerer a antecipacdo do
Beneficio Programado de Renda por
Tempo Determinado na forma do § 4° do
artigo 23, optar por receber, em tempo
futuro, os beneficios previstos nas alineas
“a” ou “b” inciso I do artigo 22, conforme
sua opg¢do, calculado com base no saldo
das contas na época da elegibilidade.

XIII. Data de implantacdo do plano: o dia 1° de
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fevereiro de 2000.

_CAPITULO III
DA INSCRICAO DE PARTICIPANTE E SEU
CANCELAMENTO

Art. 4° A inscricio no Plano BANESPREV III ¢
facultada a todos os empregados do Banco do Estado de
Sao Paulo S.A. - BANESPA e das demais
Patrocinadoras, que optarem  pela  presente
Regulamentac¢do mediante inscri¢ao especifica.

§ 1° A inscricdo far-se-4 mediante o preenchimento e
assinatura da proposta individual de inscri¢do, a ser
fornecida pelo BANESPREV.

§ 2° No ato da inscri¢ao o Participante deverd identificar
e qualificar seus Beneficiarios na proposta individual de
inscri¢do, observado o disposto no §2° do art. 2°.

§ 3° A proposta individual de inscricao, quando for o
caso, devera ser acompanhada de todos os documentos
exigidos pelo BANESPREV.

§ 4° O Participante deverd comunicar ao BANESPREV,
imediatamente  apds sua  ocorréncia, qualquer
modificacdo ulterior relativa as informacdes prestadas no
ato de sua inscricao.

§ 5° A inscricdo dos Participantes e Beneficidrios é
pressuposto indispensdvel a obteng¢do de qualquer dos
institutos, beneficios ou vantagens previstos neste
Regulamento.

§ 6° A inscric@o no Plano BANESPREV III importara:

I — concordancia expressa com todos os termos
deste Regulamento;

I — imediato cancelamento da inscricdo do
Participante no Plano BANESPREV 1 e no Plano
BANESPREV 1I e rentncia aos direitos e vantagens
assegurados pelos referidos Planos, assim como ao
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direito de a¢do relativamente a tais direitos ou vantagens,
ressalvados aqueles que sejam objeto de agdo judicial em
curso no dia 1° de dezembro de 1999;

Art. 5° Fica assegurado ao participante dos Planos
BANESPREV I e II que solicitar sua inscri¢do no Plano
BANESPREV III até o dia 29 de fevereiro de 2000 ou
até o 30° dia apds a aprovagdo do plano pelos 6rgaos
governamentais competentes, o que ocorrer depois:

L. a  transferéncia para o  Plano
BANESPREV I dos ativos
correspondentes aos recursos garantidores
ja existentes nos Planos I e II, em nome
do Participante, na data de implantacdo
deste Plano;

II. uma contribuicao especial da
Patrocinadora, em nome do Participante
na forma indicada no art. 17.

Pardgrafo unico. O disposto neste artigo se aplica aos
empregados das Patrocinadoras cuja condi¢cdo de
Participante dos Planos BANESPREV 1 e II esteja
suspensa durante o periodo de inscrig¢io.

Art. 6° Dar-se-4 o cancelamento da inscricdio do
Participante Contribuinte que:

I.  falecer;

II. se aposentar por invalidez junto a
Previdéncia Social Oficial;

III. o requerer;

IV. perder o vinculo empregaticio com a
Patrocinadora a que estiver vinculado,
excetuada a hipétese de opcdo do
Participante pelo instituto do
Autopatrocinio ou pelo instituto do
Beneficio Proporcional Diferido — BPD, na
forma deste Regulamento;
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V. deixar de pagar 3 (trés) contribuicdes
sucessivas.

§ 1°. Na hipétese do inciso V, o BANESPREYV notificard
por escrito o PARTICIPANTE antes do prazo de
vencimento da terceira contribui¢do, informando-o de
que o nao pagamento das contribui¢des atrasadas, até a
data de vencimento, importard o imediato cancelamento
de sua inscricdo no PLANO. Considerar-se-4 efetivada a
notificacdo mediante a postagem da comunicagdo no
servico de correio, com aviso de recebimento, para o
endereco do PARTICIPANTE constante dos registros do
BANESPREV.

§ 2°  As alternativas oferecidas ao Participante
Contribuinte quando do cancelamento de sua inscricdo
no Plano em virtude das situacdes previstas neste artigo
estdo indicadas no Capitulo VI deste Regulamento.

Art. 7° O cancelamento da inscricdo do Participante no
BANESPREV importa na caducidade dos direitos
inerentes a essa qualidade, bem como acarreta, de pleno
direito, a perda de qualidade dos Beneficidrios a ele
correspondentes, independentemente de qualquer aviso
ou notificacao.

Art. 8° Ocorrerd a suspensao da qualidade de Participante
Contribuinte no caso de gozo de licengca sem
remuneracdo junto as Patrocinadoras ou de Auxilio
Doencga junto a Previdéncia Social Oficial.

Art. 9° O Participante Contribuinte que tiver perdido o
vinculo empregaticio com a Patrocinadora a que estiver
vinculado, ou que tiver perdido parcial ou totalmente sua
remuneracio na referida Patrocinadora, podera optar por
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manter sua contribuicio e a da Patrocinadora, na
condicdo de Participante Autopatrocinado, nos termos da
Secdo IV do Capitulo VI deste Regulamento, mediante o
preenchimento e assinatura de termo individual de
op¢ao, a ser fornecido pelo BANESPREV.

Pardgrafo unico. O Participante que perder totalmente
sua remuneragdo na Patrocinadora em fungdo de licenca
por Auxilio-Doenca Acidentdario concedido pela
Previdéncia Social Oficial, enquanto vinculado a

Patrocinadora, sera considerado Participante
Contribuinte.
CAPITULO IV
DO CUSTEIO DO PLANO

Secao I — Fontes de Custeio

Art. 10. O custeio do Plano BANESPREV 1II serd

atendido pelas seguintes fontes de receita:

L. Contribui¢do especial das Patrocinadoras;

IL Recursos transferidos dos Planos I e II, em valor
correspondente aos ativos garantidores ja
existentes em nome dos Participantes daqueles
planos que se inscreveram no  Plano

BANESPREV III;
II1. Contribui¢do mensal dos Participantes;
IV.  Contribui¢do esporddica dos Participantes;
V. Contribui¢do mensal das Patrocinadoras em nome

dos Participantes;

VI.  Contribui¢do esporadica das Patrocinadoras em
nome dos Participantes;

VII. Recursos portados de outra Entidade de
Previdéncia Complementar;

VIII. Resultados dos investimentos dos bens e valores
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patrimoniais; e,

IX. Doacdes, subvengdes, legados e rendas
extraordindrias, nao previstos nos incisos
antecedentes.

Secdo II — Das Contas

Art. 11. Os recursos aportados ao Plano na forma dos
incisos I a VII do artigo imediatamente anterior serao
segregados em contas constituidas individualmente com
base nas contribuicdes dos Participantes, das
Patrocinadoras e nos ativos correspondentes aos
recursos garantidores ja existentes nos Planos I e II, em
nome do Participante, da seguinte forma:

L. Conta Cl1 - composta pelas contribui¢des
mensais do Participante, definidas no art. 14;

II. Conta C2 - composta pelas contribui¢des
esporadicas do Participante, previstas no art. 15;

I1I. Conta C3 — composta pela reserva de poupanca

(valor  constituido com  suas  proprias
contribuicdes) ja  existente no  Plano
BANESPREV II em nome do Participante e
transferida para este Plano na data de adesao a
ele;

IV.  Conta C4 — composta pelos recursos portados de
outro Plano de Beneficios de cariter
previdencidrio operado por outra Entidade de
Previdéncia Complementar ou  Sociedade
Seguradora;

V. Conta PO — composta pela contribuicdo especial
da Patrocinadora, em nome do Participante,
prevista no art. 17;.

VI.  Conta P1 — composta pelas contribui¢cdes mensais
da Patrocinadora, em nome do Participante,
definidas no art. 18;

VII. Conta P2 - composta pelas contribuicdes
esporadicas da Patrocinadora, em nome do
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Participante, previstas no art. 19;

VIII. Conta P3 - composta pelos ativos
correspondentes aos recursos garantidores ja
existentes nos Planos BANESPREV I e II, em
nome do Participante, na data de implantacdo
deste Plano, menos a reserva de poupanga no
caso do Plano BANESPREV II.

Art. 12. Os recursos aportados as Contas previstas no
artigo anterior serdo convertidos em Quotas, pelo valor
desta, no més do seu recolhimento ao BANESPREV.

§ 1° As Quotas das Contas terdo o valor original de R$
1,00 (um real) cada.

§ 2° O valor de cada quota serd mensalmente
determinado em fun¢do do retorno dos investimentos dos
ativos garantidores do Plano BANESPREV III.

Art. 13. Cada Participante Contribuinte, Autopatrocinado
e Optante serd titular de contas, constituidas pela
totalidade das Quotas existentes em seu nome, nas
Contas C1, C2, C3, C4, PO, P1, P2 e P3.

§ 1° A movimentagdo das contas serd feita em moeda
corrente e em Quotas.

§ 2° A cada semestre civil o BANESPREYV fornecera ao
Participante Contribuinte, Autopatrocinado ou Optante
um extrato contendo, no minimo:
I - Valor das contribuicdes feitas pelo
Participante, em cada més do semestre;
II - Ndmero de Quotas creditadas em nome do
Participante em cada més do semestre;
III - Valor das contribuicoes creditadas ao
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Participante ~ Contribuinte em razao de
contribuicdes das Patrocinadoras no semestre;

IV - Numero de Quotas creditadas em nome do
Participante ~ Contribuinte em razao de
contribuicdes das Patrocinadoras no semestre;

V - Saldo de Quotas no final do semestre em cada
uma das Contas C1, C2, C3, C4, PO, P1, P2 e P3.
VI - Valor das Quotas no final do semestre.

Secao III — Das Contribuigdes

Art. 14. O Participante Contribuinte efetuara
contribuicdes mensais, em valor correspondente a
percentual de no minimo 1% (um por cento) € no
maximo 11% (onze por cento) de sua remuneracdo
mensal, indicado no ato de sua inscri¢do, a serem
descontadas em folha de pagamento de salérios.

§ 1° Para efeito do célculo da contribuicdo de que trata
este artigo, considerar-se-4 como remuneracao mensal a
soma das seguintes parcelas: saldrio base, anuénio e/ou
quinquénio, gratificacdo de caixa, gratificacdo de
compensador, gratificacdo de conferente, gratificacdo de
digitador e comissdo de funcdo/gratificacdo de funcao.
Relativamente  ao  Participante = empregado da
Patrocinadora Banco do Estado de Sdo Paulo S.A. -
BANESPA, também sera  considerada  como
remuneracdo para efeito do cédlculo da contribuicdo de
que trata este artigo, o valor por ele recebido a titulo de
vantagem individual e assim especificado em seu
holerite.

§ 2° Nao serdo computadas na remuneracdo mensal
qualquer outra verba de natureza salarial, transitéria e/ou
eventual.
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§ 3° As contribui¢des citadas no caput serdo convertidas
em Quotas, pelo valor desta, no més do seu recolhimento
ao BANESPREYV, e serido creditadas na Conta C1, em
nome do Participante.

§ 4° O Participante podera:

I.  no més de janeiro de cada ano, mediante
solicitacdo formal, alterar o percentual de
incidéncia das suas contribuicdes;

II. a qualquer momento, com validade a partir
do més seguinte ao da solicitacdo formal,
suspender o pagamento das contribuicdes
pelo prazo méaximo de 12(doze) meses,
sendo que, o restabelecimento somente
poderd ocorrer apds decorridos 3 (trés)
meses da suspensao.

§ 5° O Participante que suspender suas contribui¢cdes
mensais na forma prevista no caput deste artigo, durante
esse periodo, arcard com o custeio das despesas
administrativas na forma do § 4° do artigo 60 deste
Regulamento.

§ 6° Havendo suspensdao da contribuicdo mensal do
Participante prevista no caput deste artigo, havera
também, por igual periodo, a suspensao da contribui¢do
mensal da Patrocinadora prevista no caput do artigo 18.
A Patrocinadora somente estard obrigada a restabelecer
sua contribui¢do mensal no més em que o Participante
restabelecer a sua e nao haverd o pagamento das
contribuicdes relativas ao periodo de suspensao.

§ 7° As contribuicdes mensais do Participante serdo
obrigatoriamente realizadas através de desconto em
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Folha de Pagamento das Patrocinadoras, com as quais o
BANESPREV deverd manter acordo para essa
finalidade. Referidas contribuicdes deverdao ser
repassadas pelas Patrocinadoras ao BANESPREV na
data do crédito da folha mensal de pagamento de saldrio
dos Participantes.

Art. 15. O Participante Contribuinte poderd efetuar
contribuicdes esporadicas, além das definidas no artigo
anterior, desde que solicite formalmente o desconto
mediante dedu¢do em folha de pagamento de saldrios,
por periodo determinado, ndo podendo a soma das
contribuicdes mensais e esporddicas ultrapassar 30%
(trinta por cento) da remuneragdo mensal.

Pardgrafo dnico. As contribui¢des referidas neste artigo
serdo convertidas em Quotas, pelo valor desta, no més do
seu recolhimento ao BANESPREYV, e serio creditadas na
Conta C2, em nome do Participante.

Art. 16. O Participante que optar pelo Autopatrocinio em
razdo do término do seu vinculo empregaticio ou perda
total de sua remuneracdo na Patrocinadora, efetuara
contribuicdes mensais em valor a ser por ele definido no
ato de sua opg¢ao e nao inferior ao minimo estabelecido
em Plano Anual de Custeio. O Participante que optar
pelo Autopatrocinio em razdo da perda parcial de sua
remuneracdo na Patrocinadora ficard obrigado a
contribuir mensalmente para ao Plano com o valor
relativo a diferenca entre: (I) a soma dos valores relativos
a sua contribui¢do mensal e a contribuicio mensal da
Patrocinadora antes da perda parcial da remuneracio; e
(I) o wvalor relativo a contribuicdlo mensal da
Patrocinadora calculada com base na remuneragdo
efetivamente percebida pelo Participante apds a perda
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parcial.

§ 1° Em caso de perda total da remuneragdo, as
contribuicdes do Participante Autopatrocinado serdo
recolhidas ao BANESPREYV por meio de débito em sua
conta bancadria, que seré feito até o dltimo dia ttil do més
de competéncia da contribui¢do. No ato da opgdo pelo
Autopatrocinio o Participante indicard a conta para
débito da sua contribuigao.

§ 2° Em caso de perda parcial da remuneragdo, as
contribuicdes do Participante Autopatrocinado serdo
recolhidas em conformidade com o pardgrafo 7° do
artigo 14.

§ 3° Ressalvada a hipdtese de suspensdo de
contribuicdes, o Participante que optou pelo
Autopatrocinio em razdo do término do seu vinculo
empregaticio, que deixar de pagar 03 (trés) contribui¢des
sucessivas, se apos notificado na forma do pardgrafo 1°
do artigo 6°, ndo recolher as contribui¢des atrasadas,
desde que conte 3 (trés) anos ou mais de vinculagdo ao
Plano, terd presumida sua opcdo pelo BENEFICIO
PROPORCIONAL DIFERIDO. Caso ndo conte com no
minimo 3 (trés) anos de vinculacdo ao Plano, terd sua
inscricdo cancelada se, apdés notificado na forma do
paragrafo 1° do artigo 6°, ndo recolher as contribuicdes
atrasadas, podendo o Participante, nesta hipdtese, optar
pelo Resgate na forma do artigo 37, ou pela
Portabilidade na forma do artigo 45.

§ 4° Ressalvada a hipdtese de suspensdo de
contribuicdes, serd cancelada a op¢ao do Participante
pelo Autopatrocinio em razdo de perda parcial da
remuneracdo na Patrocinadora, que deixar de pagar as
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respectivas  contribui¢des por 03 (trés) meses
consecutivos. O cancelamento ocorrerd se, apods
notificado na forma do pardgrafo 1° do artigo 6° o
Participante =~ Autopatrocinado  ndo  recolher as
contribuicdes atrasadas.

§ 5° Ressalvada a hipdtese de suspensdo de
contribuicdes, terd sua inscricdo suspensa no Plano, na
forma do artigo 8°, e cancelada a opcdo do Participante
pelo Autopatrocinio em razdo de perda total da
remuneracdo na Patrocinadora, que deixar de pagar as
respectivas  contribui¢des por 03 (trés) meses
consecutivos. O cancelamento ocorrerd se, apods
notificado na forma do pardgrafo 1° do artigo 6° o
Participante ~ Autopatrocinado  ndo  recolher as
contribuicdes atrasadas.

§ 6° O Participante que optar pelo Autopatrocinio em
funcdo da perda total de sua remuneragdo na
Patrocinadora, inclusive em fun¢do do término do seu
vinculo empregaticio, poderd, a qualquer momento, com
validade a partir do més seguinte ao da solicitagdao
formal:
I.  alterar o valor de sua contribui¢ao;
II. suspender o pagamento das contribuicdes
pelo prazo méaximo de 12 (doze) meses; o
restabelecimento somente poderd ocorrer
ap6s decorridos 3 (trés) meses da
suspensao.

§ 7° O Participante que suspender suas contribui¢cdes
mensais na forma prevista no inciso II do §6° deste
artigo, durante esse periodo, arcard com o custeio das
despesas administrativas na forma do § 4° do artigo 60
deste Regulamento.
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§ 8° As contribuicdes citadas neste artigo serdo
convertidas em Quotas, pelo valor desta, no més do seu
recolhimento a0 BANESPREV, e serdo creditadas na
Conta C1, em nome do Participante.

Art. 17. No caso dos participantes dos Planos
BANESPREV 1 e II que solicitarem sua inscri¢do no
Plano BANESPREYV III até o dia 29 de fevereiro de 2000
ou até o 30° dia apds a aprovagao do plano pelos 6rgaos
governamentais competentes, o que ocorrer por ultimo, a
Patrocinadora fard, em favor do Participante, uma
contribuicao especial a ser creditada na Conta PO.

§ 1° O valor da contribuicdo especial serd definido
mediante aplicacdo do percentual de 50% (cinqiienta por
cento) sobre a diferenca entre o valor de referéncia
definido no paragrafo seguinte e a soma dos recursos das
Contas C3 e P3 em nome do Participante.

§ 2° Define-se como valor de referéncia o montante,
atuarialmente calculado, que, devidamente capitalizado,
propiciaria ao Participante, quando de sua aposentadoria
pela Previdéncia Social Oficial, um Beneficio de Renda
Vitalicia proporcional a diferenga entre o saldrio
percebido na data de implementacdo deste Plano e o
valor da aposentadoria que seria hipoteticamente devido
pelo INSS.

§ 3° A proporcionalidade de que trata o paragrafo
anterior serd calculada como a razdo entre o tempo de
servico efetivo nas Patrocinadoras e o periodo de 30
anos.

§ 4° A contribui¢do especial a que se refere o caput
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poderd ser realizada em até 60 (sessenta) parcelas
mensais sucessivas, sendo a primeira equivalente a 1/60
(um sessenta avos) do valor previsto no § 1°, recolhida
até o ultimo dia util do més subseqiiente ao da
implantacio do plano, e as seguintes, de valor
equivalente ao da parcela anterior acrescido da variacdo
do Indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC
mais taxa de juros de 6% (seis por cento) ao ano,
recolhidas até o ultimo dia util de cada més, sendo
convertidas em Quotas, pelo valor desta no més
correspondente.

Art. 18. A Patrocinadora efetuard contribuicdes mensais
para o Plano BANESPREV 1III, em percentual
equivalente a 5% (cinco por cento) da remuneracdo
mensal do Participante Contribuinte, definida no art. 14,

§1°

§ 1° O valor da contribuicdo de que trata o caput terd
como teto o valor da contribuicio mensal do
Participante, definida no art. 14.

§ 2° O percentual previsto no caput poderd, a critério da
Patrocinadora, ser redefinido no més de janeiro de cada
ano, observado o disposto no pardgrafo anterior.

§ 3° As contribuigdes referidas neste artigo serdo
convertidas em Quotas, pelo valor desta no més do seu
recolhimento a0 BANESPREV, e serdo creditadas na
Conta P1, em nome do Participante.

§ 4° As contribuicdes mensais das Patrocinadoras
deverdo ser recolhidas aos cofres do BANESPREV na
mesma data do crédito da folha mensal de pagamento de
saldrios aos Participantes.
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Art. 19. A Patrocinadora poderd, a seu critério, e
observando-se sempre critérios uniformes e nao
discriminatérios, efetuar contribui¢cdes esporadicas aos
Participantes, as quais serdo convertidas em Quotas, pelo
valor desta no més de seu recolhimento ao
BANESPREYV, e serdo creditadas na Conta P2, em nome
de cada Participante.

Art. 20. O atraso no recolhimento das contribui¢des
referidas neste Capitulo sujeita o responsavel ao
pagamento do total devido, atualizado com base no
Indexador e na Taxa de Juros Atuarial do Plano e
acrescido de 1% (um por cento) ao més ou fracdo, a
titulo de mora, até a data da efetiva liquidag¢ao do débito.
Na hipétese de atraso superior a 90 (noventa) dias, sem
prejuizo do disposto no art. 6°, inciso V, o BANESPREV
devera proceder a execugao judicial da divida.

Art. 21. As contribui¢des mensais das Patrocinadoras
relativas a cada Participante cessardo automaticamente
no més imediatamente subseqiiente aquele em que:

I. Ocorrer o término do vinculo empregaticio
do Participante com a Patrocinadora, por
qualquer razio;

II. Ocorrer a concessao de qualquer beneficio
por este Plano ao Participante;

III. Ocorrer o cancelamento da inscricdo no
Plano nos termos deste Regulamento;

CAPITULOQ V
DOS BENEFICIOS

Art. 22. O Plano BANESPREV III assegura:
I - ao Participante:
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a) Beneficio Programado de Renda
Vitalicia; ou

b) Beneficio Programado de Renda por
Tempo Determinado.

IT - ao Beneficidrio do Participante Assistido:
Reversao do Beneficio de Renda

§ 1° A Reversiao do Beneficio de Renda, prevista no
inciso II deste artigo, serd feita automaticamente e em
valor idéntico ao valor do beneficio devido ao
Participante Assistido, vigente na data do falecimento.

§ 2° Havendo mais de um Beneficiario com direito ao
beneficio, o valor a ser pago serd rateado em partes
iguais entre eles.

§ 3° No caso de morte de um dos Beneficidrios ou perda
desta condicdo, serd processado novo cdlculo e rateio do
beneficio considerando-se somente os Beneficidrios
sobreviventes.

§ 4° Nido havera cumulatividade de Beneficios neste
Plano, sendo que a concessdo de um beneficio exclui a
concessdo de outros, exceto a hipétese de Reversao do
Beneficio ao Beneficiario do Participante Assistido.

§ 5° O Participante devera escolher por uma das formas
de rendas previstas nas letras a) e b) do caput deste
artigo, no momento do requerimento do Beneficio.

Art. 23. Os beneficios previstos no artigo anterior serao
concedidos, mediante requerimento, desde que
atendidos, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I- Para os beneficios previstos nas letras a) e
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II -

b) do inciso I do artigo anterior, o

Participante Contribuinte devera:

a) Possuir, pelo menos, 10 (dez) anos de
vinculo empregaticio com uma ou mais
Patrocinadoras;

b) Contar, no minimo, 55 (cinqgiienta e
cinco) anos de idade, na data do
requerimento;

¢) Ter mantido vinculo com o Plano
BANESPREV III por tempo ndo
inferior a 5 (cinco) anos, considerando-
se tempo de vinculagdo ao referido
plano também o tempo de vinculacdo
do Participante ao Plano BANESPREV
Iell; e

d) Comprovar a rescisdo do Contrato de
Trabalho com a Patrocinadora a que se
vincula.

Ainda para os beneficios previstos nas

letras a) e b) do inciso I do artigo anterior,

o Participante Autopatrocinado ou o

Optante devera:

a) Contar, no minimo, 55 (cingiienta e
cinco) anos de idade, na data do
requerimento; e

b) Ter mantido vinculo com o Plano
BANESPREV 1III por tempo ndo
inferior a 5 (cinco) anos, considerando-
se tempo de vinculacdo ao referido
plano também o tempo de vinculagdo
do Participante ao Plano
BANESPREV I e Il

§ 1° Os beneficios a que se refere o artigo anterior serdao
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concedidos:

I - Ao Participante Contribuinte, a partir do 1°
dia do més seguinte ao do término do vinculo
do Participante com a Patrocinadora,
atendidas as demais condicdoes de
elegibilidade previstas no inc. I deste artigo;

IT - Ao Participante Autopatrocinado ou
Optante, a partir do 1° dia do més seguinte ao
do seu requerimento, atendidas as demais
condig¢des de elegibilidade previstas no inc. II
deste artigo;

IIT - Ao Beneficidrio, a partir do dia seguinte ao
do falecimento do Participante Assistido.

§ 2° Os beneficios a que se refere o artigo anterior, apds
a concessao, serdo pagos no dia 20 (vinte) de cada més
ou, quando este recair em finais de semana ou feriados,
no primeiro dia util anterior.

§ 3° O beneficio de que trata o artigo anterior, no ano de
sua concessio, ¢ composto de tantas parcelas quanto for
o nimero de meses entre o més de concessio e o final do
ano civil.

§ 4° O Participante que possuir, no minimo, 50
(cinqilienta) anos de idade ou comprovar a concessao do
beneficio bdsico da Aposentadoria por Tempo de
Contribui¢do pela Previdéncia Social Oficial, na data do
requerimento, e reunir os requisitos de elegibilidade
previstos nas letra "a", "c" e "d" do inciso I e “b” do
inciso II do "caput" deste artigo poderd, respeitados
todos os demais dispositivos desta Regulamentagao,
requerer a antecipacdo do Beneficio Programado de
Renda por Tempo Determinado.
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Art. 24. O Beneficio Programado de Renda Vitalicia
consistird de 13 (treze) parcelas mensais por ano, sendo 2
(duas) no més de dezembro. Referido Beneficio sera
calculado atuarialmente na data da concessdo, com base
na soma dos saldos existentes nas Contas C1, C2, C3,
C4, PO, P1, P2 e P3 na referida data e nos dados do
Participante e dos Beneficidrios.

Art. 25. O Beneficio Programado de Renda por Tempo
Determinado consistird de 13 (treze) parcelas mensais
por ano, sendo 2 (duas) no més de dezembro, e serd
devido pelo periodo determinado pelo Participante, nao
inferior a 10 anos. Referido Beneficio sera calculado
financeiramente considerando-se a Taxa de Juros
Atuarial do Plano na data da concessdo do beneficio, e
com base na soma dos saldos existentes nas Contas C1,
C2, C3, C4, PO, P1, P2 e P3 na referida data.

Art. 26. Se o calculo do beneficio inicial resultar em
valor mensal inferior ao do salario minimo vigente, o
Participante fard jus somente ao resgate da soma dos
saldos em Quotas existentes nas Contas C1, C2, C3, C4,
PO, P1, P2 e P3.

Art. 27. Os Beneficios, uma vez iniciados, serdo
reajustados anualmente, no més de janeiro, pela variagao
do INPC-IBGE apurado no intervalo de 1° de janeiro a
31 de dezembro do ano anterior, sendo que a primeira
corre¢do terd como base a variacdo desse indice a partir
do 1° dia do més de inicio do pagamento do beneficio.

Pardgrafo tnico. Na hipétese de extincio do INPC-
IBGE, cabera ao Conselho Deliberativo do
BANESPREV, com base em estudo técnico atuarial,
definir o novo indice a ser adotado, o qual deverd ser
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aprovado pelas Patrocinadoras e pelas autoridades
governamentais competentes.

Art. 28. O Beneficio Programado de Renda Vitalicia,
uma vez iniciado, se extingue:
I - com a morte do Participante Assistido, quando
nio houver Beneficiario(s);
IT — com a morte do Participante Assistido e
do(s) Beneficiario(s); ou
IIT - com a morte do Participante Assistido e com
a perda da qualidade do(s) Beneficidrio(s) perante
a Previdéncia Social Oficial.

Pardgrafo dnico. Ocorrendo a Reversdao do Beneficio
Programado de Renda Vitalicia, na forma do artigo 22,
inciso II, o beneficio revertido ao Beneficiario se
extinguird com a morte deste ou com a perda desta
condicdo, cessando, neste caso, toda e qualquer
obrigacio do BANESPREV.

Art. 29. O Beneficio Programado de Renda por Tempo
Determinado, uma vez iniciado, somente se extingue
com a percep¢do de todas as parcelas definidas pelo
Participante. Se o Participante falecer antes do término
do prazo definido, ocorrerd a reversao do beneficio ao
seu Beneficiario ou, na auséncia deste, aos seus herdeiros
legais. O Pagamento do beneficio revertido serd feito
pelo periodo restante do prazo definido, findo o qual
cessard toda e qualquer obrigacio do BANESPREV.

Art. 30. O Participante Contribuinte, Autopatrocinado ou
Optante, no momento do requerimento do beneficio,
podera optar por receber a vista o valor correspondente a
até 25% (vinte e cinco por cento) do saldo existente nas
Contas C1, C2, C3, C4, PO, P1, P2 e P3, sendo o saldo
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remanescente transformado em Beneficio Programado
de Renda Vitalicia, ou em Beneficio Programado de
Renda por Tempo Determinado, observado o disposto no
art. 26.

Art. 31. O BANESPREV contratard com companhia(s)
de seguros de vida autorizada(s) a funcionar no Pafs,
seguro de vida em grupo para cobertura dos riscos de
morte e invalidez permanente dos Participantes
Contribuintes, para cujo custeio as Patrocinadoras
contribuirdlo com valor equivalente a 0,5% da
remuneracdo mensal do Participante Contribuinte,
definida nos pardgrafos 1° e 2° do artigo 14 desse
REGULAMENTO. Sera de responsabilidade do
BANESPREV o pagamento do valor do Capital
Segurado ao Participante invélido ou aos beneficidrios do
Participante falecido.

§ 1° - O seguro de vida em grupo referido no caput
oferecerd, além da cobertura basica de Indenizacdo por
Morte, as coberturas adicionais de Indenizacdo Especial
de Morte por Acidente — IEA, Invalidez Permanente
Total ou Parcial por Acidente — IPA e Invalidez
Permanente Total por Doenca — IPD, nos termos da
apolice contratada.

§ 2° - O Participante optante pelo instituto previsto no
artigo 9° ou pelo instituto previsto na letra (D) do artigo
32, podera optar por manter a cobertura do seguro
prevista neste artigo, desde que assuma a respectiva
contribuicao, nos termos previsto na apdlice contratada.
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j CAPITULO VI j
DO TERMINO DO VINCULO EMPREGATICIO DO
PARTICIPANTE COM A PATROCINADORA

Secao I — Dos Institutos do Plano

Art. 32. Na hipétese de término do vinculo empregaticio
do Participante com a Patrocinadora, o Participante
poderd, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados
da data do recebimento do extrato de que trata o § 3°
deste artigo, optar formalmente, por meio do Termo de
Opcao, a ser protocolado junto ao BANESPREV dentro
do referido prazo, por um dos seguintes institutos:

(A) Pelo resgate nos termos da Sec¢ao II deste
Capitulo; ou:

(B) Pela Portabilidade, nos termos da Secao
IIT deste Capitulo; ou

(C) Pela manutengdo de sua inscri¢do neste
Plano, na condicdo de Participante
Autopatrocinado, nos termos da Secdo IV
deste Capitulo; ou

(D) Pelo Beneficio Proporcional Diferido —
BPD, nos termos da Secao V deste
Capitulo.

§ 1° - A opcdo por manter a inscri¢gdo no Plano, na
condicdo de Participante Autopatrocinado (letra C), ndo
impede a posterior opcao pelo Resgate (letra A), pelo
Beneficio Proporcional Diferido (letra D), ou pela
Portabilidade (letra B).
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§ 2° - A opcao pelo Beneficio Proporcional Diferido —
BPD (letra D), nao impede posterior opcao pelo Resgate
(letra A), ou pela Portabilidade (letra B).

§ 3° - Para que o Participante possa exercer sua opcao
por qualquer dos institutos previstos neste artigo, o
BANESPREV devera enviar-lhe extrato formalizado de
acordo com a legislagdo em vigor, no prazo de até 30
(trinta) dias contados, no caso de Participante
Contribuinte, da data do recebimento da comunica¢io do
término do vinculo empregaticio dele com a
Patrocinadora, e, no caso de  Participante
Autopatrocinado ou Optante, da data do requerimento
protocolado perante o BANESPREV.

§ 4° - A auséncia de op¢do do Participante Contribuinte
por qualquer dos institutos previstos neste artigo, no
prazo estipulado no ‘“caput”, implicard na presungao da
op¢ao pelo instituto do Beneficio Proporcional Diferido,
desde que o Participante possua 3 (trés) anos de
vinculagdo ao Plano. Se o Participante nao contar 03
(trés) anos de vinculagdo ao Plano, o valor a que tiver
direito ficard disponivel para ser por ele resgatado.

Art. 33. No caso de término do contrato de trabalho por
morte do Participante Contribuinte, antes de preencher os
requisitos de elegibilidade a qualquer dos beneficios
deste Plano, aos seus Beneficiarios ou, na auséncia deste,
aos seus herdeiros legais serdo disponibilizados 100%
(cem por cento) do saldo existente em nome do
Participante nas Contas C1, C2, C3, C4, PO, P1, P2 e P3.

Art. 34, No <caso de morte do Participante
Autopatrocinado ou do Participante Optante, antes de
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preencher os requisitos de elegibilidade a qualquer dos
beneficios deste Plano, aos seus Beneficiarios ou, na
auséncia deste, aos seus herdeiros legais serdo
disponibilizados 100% (cem por cento) do saldo
existente em nome do Participante nas Contas C1, C2,
C3, C4, PO, P1, P2 e P3.

Secdo II — Do Resgate

Art. 35. O Participante Contribuinte que na data do
término de seu vinculo empregaticio com a
Patrocinadora, desde que nao esteja em gozo de
qualquer dos beneficios previstos neste Plano, terd
direito de optar, no prazo e forma estabelecidos no caput
do artigo 32, pelo Resgate de:

I - 100% (cem por cento) do saldo existente em seu nome
nas Contas C1, C2,C3 e Pl;e

IT - 3% do saldo da Conta P3, para cada ano de tempo de
servico efetivo na Patrocinadora, limitado ao valor
existente na referida Conta na data do Resgate.

Pardgrafo unico. O Participante Contribuinte nao tera
direito ao Resgate antes do término do vinculo
empregaticio com a Patrocinadora.

Art. 36. Na hipétese de cancelamento de sua inscricdo
neste Plano antes do término do vinculo empregaticio
com a Patrocinadora e em virtude da situacio prevista no
inciso III do art. 6°, o Participante Contribuinte fard jus
ao Resgate de:
(a) 100% do saldo existente em Seu nome
nas Contas C1, C2 e C3;
(b) 2% do saldo existente na Conta P1, para
cada ano de tempo de servigo efetivo na
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Patrocinadora até o cancelamento de sua
inscri¢cdo, limitado ao valor existente na
referida Conta; e

(¢) 3% do saldo da Conta P3, para cada ano
de tempo de servico efetivo na
Patrocinadora, limitado ao valor
existente na Conta P3 na data do
Resgate.

Pardgrafo unico — O pagamento do valor relativo ao
resgate, somente serd efetuado apdés o término do vinculo
empregaticio do Participante Contribuinte com a
Patrocinadora.

Art. 37. Na hipétese de cancelamento de sua inscricdo
neste Plano antes do término do vinculo empregaticio
com a Patrocinadora e em virtude da situacio prevista no
inc.V do artigo 6°, o Participante Contribuinte fard jus ao
Resgate de 100% do saldo existente em seu nome nas
Contas C1, C2 e C3.

Pardgrafo tnico — O pagamento do valor relativo ao
resgate, somente serd efetuado apds o término do vinculo
empregaticio do Participante Contribuinte com a
Patrocinadora.

Art. 38. O Participante Optante ou o Participante
Autopatrocinado que se desligar do Plano e ndo esteja
em gozo de qualquer dos beneficios previstos neste
Plano, terd direito, no prazo e forma estabelecidos no
caput do artigo 32, ao Resgate de:

I - 100% (cem por cento) do saldo existente em seu nome
nas Contas C1, C2,C3 e Pl;e

IT - 3% do saldo da Conta P3, para cada ano de tempo de
servico efetivo na Patrocinadora, limitado ao valor
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existente na referida Conta na data do Resgate.

Art. 39. No caso de invalidez total do Participante
Contribuinte, Autopatrocinado ou Optante, este terd
direito, quando requerer, ao resgate de 100% do saldo
existente em seu nome nas Contas C1, C2, C3, C4, PO,
P1, P2 e P3.

Art. 40. O pagamento da importancia correspondente ao
Resgate sera feito em quota unica, ou, por op¢ao formal
do Participante, em até 60 (sessenta) parcelas mensais e
consecutivas. Cada parcela serd fixada em nimero de
Quotas e atualizada de acordo com a variagdo do seu
valor no més do seu pagamento.

Art. 41. A opg¢ao pelo Resgate na forma prevista nesta
Secdo € irrevogavel, irretratdvel e implica a cessagao de
todos os compromissos do BANESPREV com relacdo
aos Participantes e seus Beneficidrios.

Art. 42. E vedado o resgate:

L de recursos portados para este Plano, exceto se
constituidos em  plano de  previdéncia
complementar aberta;

IL. no periodo de gozo de qualquer beneficio deste
Plano.

Secdo Il — Da Portabilidade

Art. 43. O Participante Contribuinte que na data do
término de seu vinculo empregaticio com a
Patrocinadora, que ndo esteja em gozo de qualquer dos
beneficios previstos neste Plano, que contar 03 (trés)
anos ou mais de vinculagdo a este Plano e ndo optar pelo
Resgate na forma da Secdo II deste Capitulo, terd, no
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prazo e forma estabelecidos no caput do artigo 32, o
direito de optar pela Portabilidade:
I 100% (cem por cento) do saldo existente
em seu nome nas Contas C1, C2, C3,C4 e
Pl; e
IL 3% do saldo da Conta P3, para cada ano
de tempo de servico efetivo na
Patrocinadora, limitado ao valor existente
na referida Conta.

Pardgrafo unico. O Participante Contribuinte nao terd
direito a Portabilidade antes do término do vinculo
empregaticio com a Patrocinadora.

Art. 44. Na hipétese de cancelamento de sua inscricdo
neste Plano antes do término do vinculo empregaticio
com a Patrocinadora e em virtude da situacio prevista no
inciso III do artigo 6°, o Participante Contribuinte
somente fard jus ao Resgate na forma prevista no artigo
36 deste Regulamento.

Art. 45. Na hipétese de cancelamento de sua inscricdo
neste Plano antes do término do vinculo empregaticio
com a Patrocinadora e em virtude da situacio prevista no
inciso V do artigo 6°, o Participante Contribuinte
somente fard jus ao Resgate na forma prevista no
paragrafo unico do artigo 37 deste Regulamento.

Art. 46. O Participante Optante e o Participante
Autopatrocinado que ndo estejam em gozo de qualquer
dos beneficios previstos neste Plano, que contarem 03
(trés) anos ou mais de vinculagdo a este Plano e que ndo
optarem pelo Resgate na forma da Secdo II deste
Capitulo, terdao, no prazo e forma estabelecidos no caput
do artigo 32, o direito a Portabilidade de:
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I 100% (cem por cento) do saldo existente em seu
nome nas Contas C1, C2, C3,C4 e Pl;e

II. 3% do saldo da Conta P3, para cada ano de tempo
de servico efetivo na Patrocinadora, limitado ao
valor existente na referida Conta.

Art. 47. Ressalvado o disposto no artigo 48, a data base
para o cdlculo do valor a ser portado pelo Participante
Contribuinte ou pelo Autopatrocinado corresponderd a
data da cessacdo das contribui¢des mensais a este Plano.

Art. 48. Para o Participante Optante, o valor a ser portado
corresponderd aquele apurado para portabilidade na data
da cessagdo das contribuicdes mensais ao Plano,
acrescido de eventuais contribuicdes especificas para
incremento do beneficio decorrente da opg¢do ao
Beneficio Proporcional Diferido, atualizado na forma do
artigo 50.

Art. 49. Do valor a ser portado serd descontada parcela
necessaria para cobertura de eventuais insuficiéncias
deste Plano, apuradas de acordo com os cdlculos
atuariais e na forma da legislagdao em vigor.

Art. 50. Da data da cessacdo das contribui¢des mensais
ao Plano, até a data da efetiva transferéncia para o plano
de beneficios indicado pelo Participante, o valor a ser
portado sera atualizado de acordo com a variacdo da
quota no periodo.

Art. 51. A opcdo pela Portabilidade na forma prevista
nesta Secdo € irrevogavel, irretrativel e implica a
portabilidade = de  eventuais  recursos  portados
anteriormente para este Plano e a cessacdo de todos os

compromissos do BANESPREV com relacdo aos
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Participantes e seus Beneficidrios.

Secao IV — Do Autopatrocinio

Art. 52. O Participante Contribuinte que na data do
término de seu vinculo empregaticio com a
Patrocinadora nao tiver preenchido os requisitos de
elegibilidade a qualquer dos beneficios previstos no
inciso I do artigo 22, ndo tiver requerido a antecipagao
do Beneficio Programado de Renda por Tempo
Determinado, na forma do § 4° do artigo 23, e ndo optar
pelo Resgate ou pela Portabilidade, na forma das Secoes
IT e I deste Capitulo, poderd optar, no prazo e forma
estabelecidos no caput do artigo 32, por continuar
inscrito no Plano, pagando as contribui¢des mensais em
valor por ele definido no ato da referida opgao.

Art. 53. O Participante Contribuinte também podera
optar pelo Autopatrocinio, mesmo sem o término de seu
vinculo empregaticio com a Patrocinadora, nas demais
hipéteses de perda parcial ou total de sua remuneragao
na Patrocinadora.

Pardgrafo Unico. O Participante Contribuinte que se
desligar do Plano pelos motivos previstos nos incisos III
e V do artigo 6°, ndo terd direito de optar pelo instituto
previsto nesta Sec¢do quando do término do vinculo
empregaticio com a Patrocinadora.

Art. 54. O Participante Autopatrocinado, poderd,
posteriormente, exercer a op¢do pela Portabilidade, nos
termos do artigo 46, ou pelo Beneficio Proporcional
Diferido, nos termos do artigo 57, ou pelo Resgate nos
termos do artigo 38.
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Art. 55. O beneficio devido ao Participante
Autopatrocinado que preencher os requisitos de
elegibilidade serd calculado de acordo com o saldo
constante das Contas, na forma do artigo 24 em se
tratando de Beneficio Programado de Renda Vitalicia, ou
na forma do artigo 25 em se tratando de Beneficio
Programado de Renda por Tempo Determinado.

Art. 56. Nao haverd nenhuma contribuicio da
Patrocinadora para o Participante que optar pelo
Autopatrocinio em razdo da perda total de sua
remuneracdo, inclusive em funcdo do término do seu
vinculo empregaticio com a Patrocinadora.

Secao V — Beneficio Proporcional Diferido

Art. 57. O Participante que na data do término de seu
vinculo empregaticio com a Patrocinadora nao tiver
preenchido os requisitos de elegibilidade aos beneficios
previstos no inciso I do artigo 22, que nao tiver requerido
a antecipacdo do Beneficio Programado de Renda por
Tempo Determinado, na forma do § 4° do artigo 23, que
contar 03 (trés) anos ou mais de vinculacdo a este Plano
e que nao optar pelos institutos previstos nas Sec¢des Il e
IIT deste Capitulo, poderd optar, no prazo e forma
estabelecidos no caput do artigo 32, por continuar
inscrito no Plano para receber, quando do preenchimento
das condicdes de elegibilidade estabelecidas no artigo
23, um dos beneficios ali previstos.

§ 1° - O valor do beneficio a que o Participante tiver
direito em decorréncia da opcdo referida no caput serd
calculado com base na soma dos saldos das contas C1,
C2, C3, C4, PO, P1, P2 e P3, existentes na data de
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cessacdo das contribuicdes mensais para o Plano,
atualizados de acordo com a variagdo da quota,
considerando-se eventuais insuficiéncias de coberturas e
eventuais aportes de contribui¢des para melhoria de
beneficio ocorridos até a data de preenchimento dos
requisitos de elegibilidade a qualquer beneficio deste
Plano.

§ 2° - As despesas administrativas estabelecidas
anualmente no plano bésico de custeio do Plano também
serdo suportadas pelo Participante Optante, na forma do
§ 3° do artigo 60.

Art. 58. O Participante Optante poderd, posteriormente,
optar pelo Resgate, nos termos do art. 38, ou pela
Portabilidade, nos termos do art. 46.

Pardgrafo Unico. O Participante Contribuinte que se
desligar do Plano pelos motivos previstos nos incisos III
e V do art. 6°, ndo terd direito de optar pelo instituto
previsto nesta Sec¢do quando do término do vinculo
empregaticio com a Patrocinadora.

CAPITULO VII )
DA RECEITA E DO PATRIMONIO

Art. 59. Todos os registros contdbeis e atuariais relativos
ao Plano BANESPREV III, inclusive os valores de
aplicacdoes financeiras e respectivos rendimentos,
deverdo ser registrados e consignados em separado de
qualquer outro plano administrado pelo Banesprev.

§ 1° Sdo expressamente vedadas quaisquer transferéncias
interprogramas, bem como pagamentos de qualquer
natureza, com os recursos do Plano, que nado estejam
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expressamente relacionados aos beneficios
neste Regulamento e respectivos Participantes.

previstos

§ 2° Excetua-se do disposto no pardgrafo anterior as
despesas previstas no § 2° do art 60.

Art. 60. O plano bésico de custeio, elaborado anualmente
por atudrio legalmente habilitado, dentro dos critérios
estabelecidos na Nota Técnica Atuarial, aprovada para a
Entidade pelo 6rgdo governamental competente,
considerard a taxa de juros anual de 6% (seis por cento),
serd aprovado pelo Conselho Deliberativo e pelas
Patrocinadoras.

§ 1° O plano bésico de custeio serd elaborado
separadamente para cada Patrocinadora e levard em
conta as contribui¢des definidas pelas Patrocinadoras na
forma dos artigos 17 e 18.

§ 2° As despesas com a administracdo deste Plano serdo
suportadas pelas contribuicdes dos Participantes
Contribuintes, Autopatrocinados e Optantes e das
Patrocinadoras, conforme percentual fixado no plano
basico de custeio, e ndo poderdo exceder a 15% (quinze
por cento) da receita de contribui¢des.

§ 3° No caso do Participante Optante, a contribuicao para
atender as despesas administrativas serd calculada
mediante a aplica¢do do percentual sobre o valor minimo
de contribui¢do estipulado no caput do artigo 16 deste
Regulamento. O valor obtido serd debitado mensalmente
da Conta C1, C2 ou C3 do Participante Optante.

§ 4° No caso do Participante que optar pela suspensao de
suas contribui¢cdes, na forma do § 4° do artigo 14 ou do

Art. 60. O plano basico de custeio, elaborado
anualmente por atuario legalmente habilitado, dentro
dos critérios estabelecidos na Nota Técnica Atuarial,
aprovada para a Entidade pelo 6rgao governamental
competente, sera aprovado pelo Conselho
Deliberativo e pelas Patrocinadoras.

§ 1° O plano bésico de custeio serd elaborado
separadamente para cada Patrocinadora e levard em
conta as contribui¢des definidas pelas Patrocinadoras na
forma dos artigos 17 e 18.

§ 2° As despesas com a administracdo deste Plano serdo
suportadas pelas contribuicdes dos Participantes
Contribuintes, Autopatrocinados e Optantes e das
Patrocinadoras, conforme percentual fixado no plano
basico de custeio, e ndo poderdo exceder a 15% (quinze
por cento) da receita de contribui¢des.

§ 3° No caso do Participante Optante, a contribuicdo para
atender as despesas administrativas serd calculada
mediante a aplica¢do do percentual sobre o valor minimo
de contribui¢do estipulado no caput do artigo 16 deste
Regulamento. O valor obtido serd debitado mensalmente
da Conta C1, C2 ou C3 do Participante Optante.

§ 4° No caso do Participante que optar pela suspensao de
suas contribuicdes, na forma do § 4° do artigo 14 ou do
inciso II do § 6° do artigo 16, a contribuicdo para atender

Exclusdo da taxa de juros, uma vez que
essa € definida na Nota Técnica Atuarial,
DRAA e Plano Anual de Custeio.
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inciso Il do § 6° do artigo 16, a contribui¢do para atender
as despesas administrativas serd calculada mediante a
aplicacdo do percentual sobre o valor minimo de
contribuicao estipulado no caput do artigo 16 deste
Regulamento. O valor obtido serd debitado mensalmente
da Conta C1, C2 ou C3 do Participante.

§ 5° Se em avaliagdo atuarial anual for constatada a
situacdo deficitaria do Plano, esta serd equacionada pelos
Participantes, Assistidos e Patrocinadoras.

as despesas administrativas serd calculada mediante a
aplicacdo do percentual sobre o valor minimo de
contribuicao estipulado no caput do artigo 16 deste
Regulamento. O valor obtido serd debitado mensalmente
da Conta C1, C2 ou C3 do Participante.

§ 5° Se em avaliagdo atuarial anual for constatada a
situacdo deficitaria do Plano, esta serd equacionada pelos
Participantes, Assistidos e Patrocinadoras.

Art. 61. No balangco geral do BANESPREV serdo
obrigatoriamente consignadas as reservas e fundos
estabelecidos conforme a Nota Técnica Atuarial.

Art. 62. Serdo destinados a constitui¢io de um Fundo
Previdencidrio:
1. os saldos remanescentes das Contas PO,
P1, P2 e P3, de que trata o artigo 11, em
razdo de cancelamento de inscri¢io de
Participante e de seu desligamento do
Plano sem direito a totalidade dos saldos
das referidas contas;
IL. as parcelas de beneficios ndo pagas em
decorréncia da extingdo prevista nos
artigos 28 e 29.

Pardgrafo tnico — Os recursos acumulados no Fundo
Previdencidrio serdo destinados a cobertura de eventuais
insuficiéncias de reservas técnicas do Plano
BANESPREYV III, mediante previsao no Plano Anual de
Custeio e, caberd ao Conselho Deliberativo do
BANESPREV, ap6s prévia manifestacdo atuarial,
deliberar sobre a utilizacdo para outro fim que ndo
contrarie a legislacdo vigente, sendo que tal deliberacao,
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deverd ser autorizada pela autoridade publica
competente.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 63. Todo e qualquer PARTICIPANTE ou
Beneficidrio que se julgar prejudicado relativamente ao
disposto neste Regulamento poderd interpor recurso
dentro de 10 (dez) dias contados da ciéncia oficial da
decisdo que o motivar, com efeito suspensivo:
I — para a Diretoria Executiva do BANESPREYV,
dos atos de seus prepostos ou empregados, e dos
empregados dos Patrocinadores que estejam a
servico ou a disposi¢cdao do BANESPREV;
I - para o Conselho Deliberativo do
BANESPREV, dos atos de sua Diretoria
Executiva, excluidos os assuntos relacionados a
atos  disciplinares de  empregados  do
BANESPREV.

Art. 64. Da decisao proferida, o recorrente serd
notificado sendo que da decisdo final do Conselho
Deliberativo nao caberd qualquer outro recurso.

Art. 65. Este Regulamento s6 poderd ser alterado por
deliberacdo do Conselho Deliberativo do BANESPREV
e aprovacao pelos 6rgdos governamentais competentes.
Pardgrafo unico. As alteragdes deste Regulamento ndo
poderao:

I - Contrariar os objetivos do BANESPREV;

II - Reduzir beneficios ja iniciados; ou

III - Reduzir beneficios acumulados até a data
efetiva da alteracdo.
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Art. 66. Os casos omissos nesta Regulamentacdo serdo
regulados pelo Conselho Deliberativo do BANESPREV,
por meio de Atos Normativos.

Art. 67. Este Regulamento entra em vigor na data de sua
aprovacdo pelos 6rgdos governamentais competentes.
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