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FUNDO BANESPA DE SEGURIDADE SOCIAL

Conheca os Candidatos
CONSELHO ADMINISTRATIVO DO PLANO PRE-75

Carlos Manoel de Arantes

Admitido no Banespa em 1969, formado
em C. Contabeis e Adm. Empresas.
Trabalhou por 13 anos nas Ags. Central e
Pamplona. Aprovado em concurso para
Subgerente no exterior, foi transferido
para o DEINT. Com a crise externa

e fechamento de Ags. no exterior, fez
concurso para Inspetor e foi transferido
para AUDIT. Trabalhou ainda no Dep.
Rec. Cred., Assessoria da Presidéncia,
Dir. Gerente de Araraquara/Botucatu, Dir. Adm. Banesprev.
Ap6s a intervengao, recriou a drea de Rec. Cred. e se aposentou,
em Dez. de 1996, no DECAR como Chefe de Departamento.
Depois da aposentadoria, em 1998 e 1999 foi membro do
Conselho Fiscal do Banespa, como representante do Banesprev.

De 2000 a 2012 foi Conselheiro do Fundo Pré-75, por 3 gestdes.

De 2000 a 2014, foi conselheiro da Abesprev, onde exerceu
fung¢oes de Dir. Administrativo e Dir. Financeiro. Fez varios
cursos pelo banco e pelo Banespreyv, entre eles Eng. Financeira e
Atudria para nao Atudrios.

Demétrio Mingroni Cerencio

Filiado ao Conselho Regional de
Contabilidade desde 1977.

Foi Gerente de Agéncia no periodo de

1988 a 2001 - Santana, Vila Maria, Vila
Guilherme, Guarulhos e Tucuruvi.

Possui Curso Superior em Finangas
Corporativas - Uninove-2001

Foi Diretor Financeiro da Coopertax — 2002
Desde 2016 é Auditor Interno de
Administradora de Condominios.

José Antonio Lopes da Silva

Data de admissao: 24/11/1971

Fungoes exercidas nas seguintes Agéncias:
Continuo (Concurso Regional de 1971):
Cruzeiro

Escriturario: Cruzeiro (Concurso Nacional
de 1993), Sao José dos Campos, Paraibuna
e Cachoeira Paulista - Subchefe de

Servigo: Guaratinguetd - Chefe de Servico:
Sorocaba Centro - Gerente Adjunto:

Sao Luis do Paraitinga e Taubaté - Gerente de Negdcios: Sao
José dos Campos - Gerente Geral: Ubatuba, Lorena, Jacarei e
Taubaté.

Saida do Banco: Junho de 2001.

Sylvia Amaral Piazza

Formada em Matemética pela Pontificia
Universidade Catélica (PUC-SP).
Admitida no BANESPA em 1968.
Trabalhei em Sao Paulo nas Agéncias Sao
Luiz e Perdizes.
Em 1979 fui transferida para a DIORG,
através de concurso interno, onde atuei no - =
DEORG - Departamento de Organizagio $;¢ i
e Métodos em todos os niveis da carreira e 3y
5 a1

de Andlise de Organizagao e Métodos,

galgando até o cargo de Chefe de

Departamento.

Terminei minha carreira no BANESPA em 1.992 como Chefe de
Departamento no DESIS - Departamento de Desenvolvimento
de Sistemas.

Representante eleita no atual Conselho de Administragao do
Plano Pré-75.

Valter Dario Von Ancken

Admitido na ADGER - depto. de
liquidagoes em 03/03/1967. Trabalhou
também nas agéncias Angélica, Paulista,
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Ibitinga, Novo Horizonte, Araraquara,

Vila Mathias e Gonzaga.

Aposentado em 31/12/1994, na

ADGER-DIROP §, ocupando a fungao de

diretor-gerente (chefe de departamento),

responsével pelas agéncias do Vale

do Paraiba, Vale do Ribeira, Litoral

Norte, Baixada Santista e Litoral Sul.

Participou, por diversas vezes, de banca examinadora em
processos de sele¢ao para o preenchimento de cargos em
agéncias. Cursou Contabilidade e Direito (parcial) e, em
paralelo a carreira profissional, ocupou cargos em entidades
beneficentes, colaborou em vérios jornais, liderou a criagao e
construgao de diversos “banespinhas”, ocupou cargos diretivos
em clubes e entidades esportivas, com destaque para Ferrovidria
(Araraquara) e Sao Paulo Futebol Clube.



CONSELHO ADMINISTRATIVO DO PLANO PRE-75

Luiz César Boschini

Participante Assistido desde outubro de
2006, advogado LL.M-Legal&Law Master
pelo IBMEC atual Insper, Programa

de Desenvolvimento de Executivos em
Financas pela FEA/Universidade de Sao
Paulo, ambos em nivel de p6s-graduagio e
patrocinados pelo Banespa.

Trajetdria na carreira: passou pelo
Banespa/DEFIN - Departamento
Financeiro, de 1974 a 1991; Banesprev/
Assessoria da Diretoria Previdencidria; e
Setor de Beneficios Previdencidrios, de 1991 a 1995; Banespa/
DEREC - Departamento de Recuperagao de Créditos, de 1995
a2000; e Santander/UR - Unidade de Recuperagao, em 2001.

Integrou o Conselho Deliberativo da ABESPREV e foi Suplente

do Conselho Deliberativo da ABESPREV/MUTUOPREV.

Oto Pitol

28 anos de Banespa, sendo os tltimos sete ==
anos como Diretor da Banespa Cartdes. fr 9 \
Trabalhou posteriormente no Unibanco e ~— d
depois 13 anos na CIELO, como Diretor ' -
de Risco Operacional. ——
Advogado, Pés-Graduado em b
Administragio Bancaria. 9 ;y
Atualmente é Conselheiro Suplente do 2
Conselho Administrativo do Plano Pré-75. ..L

COMITE GESTOR DO PLANO I

Eric Nilson Lopes Francisco

Graduado em Economia, com p6s-
graduagao em Finangas.

Foi integrante eleito do Comité de
Investimentos do Banesprev na Gestao de
2007/2009 e foi presidente do Sindicato
dos Bancirios do ABC na gestao
2012/2015.

Atualmente integrante eleito do Comité
Gestor do Plano II e Secretario Geral da
Fetec-SP.

Venilton Antonio de Camargo

Qualificagdes Profissionais:

Admissao - 17/04/1978.

Assistido desde janeiro/2014.

Gerente Geral - 1997 a 2005 - Agéncias:
Valinhos, Americana, Bario Geraldo/
Unicamp e 010/Campinas-Centro.
Superintendente Regional 2006/2010

- Regional Piracicaba; Superintendente
Regional 2010/2011 - Regional Atibaia;
Superintendente Regional 2011/2014 -
Regional Mogi das Cruzes.

Formagao Académica:

Graduagao: Tecnologia da Informagéao - PUC Campinas.

Pés Graduagio: Lideranga/Gestao de Pessoas — Metrocamp.
MBA Médulo Internacional em Gestio de Empresas e Negécios -
Universidade Balear - Palma de Mallorca/Espanha.

Programa Executivo de Gestao e Desenvolvimento em Lideranga
Florida Atlantic University -Boca Raton, Estados Unidos.



COMITE GESTOR DO PLANO I

Carlos Roberto Desiderio

Bancério por 35 anos, comegando no
Banco Real como Continuo, passando
pelo Banespa e

atuando em todos os cargos do Banco.
Posteriormente se aposentou no

JE RS

Santander como 3
Superintendente Regional por 10 anos, \F }
atuando em diversas regides do Estado de f
Sao Paulo. g
Possuo MBA em Gestdo de Empresas :

pelo INPG, Master em Gestao

de Negécios pela Fia/USP, Master em Programagao
Neurolinguistica, Vice-Presidente e CFO da empresa Sociedade
Brasileira de Programagao Neurolinguistica Ltda. por 9 anos.

Maria Lacia Mathias

Bacharel em Matemética e andlise de
sistemas pela Fundagao Santo André.
Ingressou no Banespa em 1978, em Sao
Bernardo do Campo. Foi Escriturdria
Caixa, Programadora de Sistemas e
Analista de Sistemas.

Foi Diretora do Sindicato dos Bancdrios
de Sao Paulo de 1988 4 2002. Participou
ativamente das lutas e conquistas no
Banespa.

Aposentou-se em 2005. E participante do
Plano IL

Em janeiro/2013 foi eleita pelos participantes como suplente
para o Conselho Fiscal do Banesprev.

Tomou posse em 05/04/2013 e participou ativamente no
Conselho Fiscal do Banesprev até o final do mandato, em
23/03/2017.

Mario Luiz Raia

Formado em Fisica na USP em 1980, com
P6s-graduagao em Economia do Trabalho
na

UNICAMP, concluida em 2007, Pés-
graduagao em Politicas de Economia
Global, concluida em 2010 na Faculdade
Hochschule Fur Wirtchaft Und Recht p
(Faculdade de Economia e Direito de ",
Berlim, Alemanha). ﬂ
Admitido pelo Banco BANESPA em
02/09/198S. Analista de Patrimonio II.
Conselheiro Fiscal Suplente Eleito do BANESPREV - 2007 a
2010.

Membro do Comité Gestor do Plano IT do BANESPREV - 2011
a2012.

Secretério de Relacoes Internacionais da CONTRAF-CUT
(Confederagio Nacional dos

Trabalhadores do Ramo Financeiro) - 2012 a 2017.

Secretério de Assuntos Socioecondmicos da CONTRAF-

CUT (Confederagio Nacional dos Trabalhadores do Ramo
Financiario) desde 2018.

Sérgio Ricardo Matheus

Assistido do Plano de Beneficios II.
Trabalhou no Banco do Estado de Sao
Paulo de 1978 2 2002.

Atuando nas éreas de Processamento de
Dados, Agéncias e no Departamento de
Recursos Humanos no cargo de Analista
de Recursos Humanos Sr.

Atualmente é professor universitario,
lecionando no curso de Direito nas
disciplinas de Ciéncia Politica a
Sociologia Geral e Juridica.
Colaborador da ABESPREV - Associagao de Defesa de Direitos
Previdencidrios dos Banespianos, sendo responsével pela drea de
comunicacio da entidade.

Acompanbha as discussoes e tratativas que envolvem o Plano

I1, tendo participado como membro suplente na gestao que se
encerra em 2019.




COMITE GESTOR DOS PLANOS I, II E IV

José Cristiano Massoni Meibach

Formado em Administragao de Empresas.
Fui Conselheiro Fiscal da Cabesp por dois
mandatos.

Jorge Luiz Beck

Ingressou em 1985 no Banespa como
escriturdrio, passando pelas fun¢oes de
caixa, subchefe de servigos e auditor. Apds
a privatizagao do banco, ocupou o cargo
de assistente administrativo de regional,
gerente regional administrativo e de

atendimento e gerente geral.

Aposentado em 2017, exerce atualmente
a fungao de representante do Plano I no
Comité Gestor dos Planos BANESPREV
I IelV.

Formado em Comunicagao Social pela PUC-Campinas, pds-
graduado em Auditoria Interna com Enfase em Instituigoes
Financeiras pela Fundagao Alvares Penteado e MBA em Gestao
Empresarial pela FGV-Fundagao Getulio Vargas.

Itamar José Batista

Admitido no Banco Banespa Servicos em
01/04/1992, transferido para o Banco
Santander S/A no ano de 2000.

Formado em Administragao de Empresas
pela Faculdade Anchieta.

Atuou em diversas dreas dentro do Banco:
microfilmagem, contabilidade, tesouraria e
administrativa.

Atualmente estd no cargo de coordenador
de atendimento na agéncia 04SS - Jardim
do Mar em Sao Bernardo do Campo, liberado das suas fung¢oes
por estar na dire¢ao do Sindicato dos

Bancérios do ABC.

Silvanilzio de Jesus Souza

Oriundo do Banco Banestado, onde f""- R
exerceu a func¢do na drea Contabil/ £ 1
Compensacao até 2002. Admitido no | ‘,ﬁ <«
Banco Santander Banespa em agosto de k :

2003, atua na drea de Compensagao/
Nucleo Anti-fraudes como analista

de processos operacionais. Atual
Coordenador do Comité Gestor do
Banesprev Plano IV (gestio 2015/2018)

Marco Antonio de Melo

Formado em Economia com MBA

em Gestao Empresarial, atuou como
conselheiro eleito do Banesprev na

década de 1990. Atuou como membro

da comissao de técnicos do NASBE na
década de 90 e como conselheiro do Plano
Pré-75 até novembro de 2014. Integrou

a Cipa da Torre do Santander de 2013 a
2014, como indicado do banco.

Foi gerente administrativo no Japao

durante cinco anos. Trabalhou na drea Compliance, como
superintendente na drea de relagdes com reguladores e
monitoramento normativo de 2007 a 2014, mantendo contato
com 6rgaos publicos e de administragao do banco.
Atualmente é conselheiro do Comité Gestor do Plano III.

Antonio Sérgio de Souza

Ingressou no Banespa em 05/02/1979

e aposentou-se em Dez/201S. Ao longo
dos 37 anos de banco ocupou diversas
posic¢des na institui¢ao, dentre elas, atuou
como Supervisor, Gerente de Agéncia,
Auditor, Gerente Regional de Operagao.
Foi eleito por dois biénios no Conselho
Fiscal da CABESP.

Atualmente é participante do Comité
Gestor do Plano III.




COMITE GESTOR DO PLANO V

José Carlos Afonso

Data de Nascimento: 18/12/1940 —
Taquaritinga/SP.

Formagao: Técnico em Contabilidade -
término em 1964.

Faculdade de Economia - término

em 1973 e vérios cursos de extensao
universitdria. Experiéncia Profissional:
Ingressou no Banespa em 04/05/1964
e se aposentou no cargo de Gerente de
Divisio, em 31/03/1992.

Desde 2006 pertence ao Conselho Deliberativo da AFABESP.
Desde 2006 pertence ao Conselho Deliberativo do Esporte
Clube Banespa, onde desde 2014 é o vice-presidente.

Eros Antonio de Almeida

Foi admitido no BANESPA em setembro

de 1965 como escriturdrio, aposentado 1 %&_
em 1992 no cargo de Gerente, tendo ™ *l
trabalhado no CADASTRO, DEINT, & |
DEORG e DEPES. b

Foi Presidente do Sindicato dos Bancdarios
de Sao Paulo, Secretério da Federacio dos

Bancdrios, dirigente estudantil e Diretor h

de Comunicagio do Esporte Clube J‘

Banespa.

Ocupou o cargo de Secretario Geral do Ministério do Trabalho e
Chefe de Gabinete da

Secretaria de Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo.

Atualmente é Conselheiro da AFABESP, membro do Comité
Gestor do Plano V e Presidente do SINFAB.

Formado em Administragao de Empresas com Especializagdo em
Comércio Exterior e Contabilidade.

Antonio Manoel Dr. Leite

Data de Nascimento: 19/06/1944 -

Local: Guaxupé (MG) brasileiro, casado,
advogado inscrito na OAB/SP sob n°
26.031 em 1971.

Possui Curso Técnico de Contabilidade,
concluido em 1963.

Admitido no Banespa por concurso
publico em 03/01/1967, como
Escriturdrio, tendo se aposentado no Banco
em 20/12/1996. Foi advogado do Banco
por 22 anos, desde abril de 1974 até a aposentadoria, prestando
servigo na drea trabalhista/previdenciaria.

A partir de janeiro de 1997, logo ap6s a aposentadoria, prestou
servi¢o como advogado na Assessoria Juridica da CABESP,
tendo se desligado em julho/2017.

Desde de fevereiro de 1997, presta servigo na Assessoria Juridica
da AFABESP. Foi membro do Comité Gestor do Plano V do
BANESPREYV por 2 (dois) mandatos.

José Roberto Cardoso

Natural da cidade de Bebedouro, interior
do Estado de Sao Paulo, ingressou no
BANESPA em janeiro de 1975, onde fez
toda a sua carreira no Departamento de
Processamento de Dados - DEPRO.
Estando aposentado desde 2004,
continuou suas atividades como

e

voluntario em diversos trabalhos na
Associagao dos Aposentados (AFABESP)
e também como membro eleito do

Conselho Deliberativo.

Hoje responde pela Diretoria da Col6nia de Férias do Guaruja
(gestdo 2017- 2020). Atualmente, também é Conselheiro Fiscal
da CABESP gestio (2016-2017) e reeleito para gestio (2018-
2020).

Herbert Viana Moniz Janior

Trabalhou no Banco do Brasil de 1967 a
1969. Em 1969 entrou no Banco Banespa,
atuou como

subchefe, supervisor e gerente
administrativo.

Foi monitor de treinamento/DEREC e
membro do COREP eleito por 2 vezes.

Se aposentou em 1999.

Formado em Economia pela Universidade .ill j |
Federal do Maranhio 1973.

Na AFUBESP foi Diretor de Aposentados e vice-presidente da
entidade.

Atualmente coordena a CNAB - Comissao Nacional dos

Aposentados do Banespa.

Sérgio Roberto Zancopé

Ingressou no Banespa em 06/01/1970 e o A
se aposentou em 1986.

Trabalhou no Setor de RH do Banco, -
exercendo a func¢io de chefe de segao. ?" .|

Foi diretor do Esporte Clube Banespa por
duas gestoes, foi diretor de operagdes da
CABESP.

Foi vice-presidente da AFUBESP.

Foi diretor eleito do Comité Gestor do

i
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Banesprev por duas gestdes.

Atualmente é membro da CNAB - Comissao Nacional dos

Aposentados do Banespa.



COMITE GESTOR DO PLANO V

Floriano Rozanski

Formagao: Direito - Universidade de Sao
Paulo (USP)

Experiéncia Profissional:

Ingressou no Banespa em dezembro/1965
e se aposentou em margo /1992 no cargo
de Gerente de Divisao na érea Fiscal do
Departamento de Contabilidade.

Na AFABESP foi Presidente do Conselho
Deliberativo durante 04 (quatro)
mandatos e atualmente é conselheiro.

No Esporte Clube Banespa é Presidente do Conselho
Deliberativo.

Na ABAS é Diretor Presidente.

José Cassio de Biaggio
Admitido no Banco Banespa em
06/11/1974, atuou como caixa na agéncia
Bebedouro, foi diretor do Sindicato

dos Bancdrios de Barretos e Regido, se
aposentou em 08/08/2007. Formado em
Administragdo pela Faculdade de Ribeirao
Preto.

Salime Maria Couto

Gradugao: Ciéncias Contabeis
Pés-Graduagio: Comércio Exterior
Profissional:

Aposentada.

De escrituraria a Gerente de negdcios
- Cambio, no Banco do Estado de Sao
Paulo - S.A.

Contébil no Banco do Estado de Sao
Paulo S.A.

Professora Universitaria

Professora do Curso Técnico Contdbil
Proprietaria de Escritério Contébil

Oliver Simioni

Concursado do Banespa em 1963,
ingressou no Banco em setembro de 1964,
foi dirigente

Sindical, negociou com os Sindicatos

a criagao da DIREP, foi conselheiro
representante em 1985, diretor da

DIREP de 1993 a 2001 e representou

os funciondrios do Banco no Banesprev

durante todo esse periodo, como 1 dos 3
membros eleitos do Banesprev.

Em 2002 se aposentou, ingressou na AFUBESP para a
continuidade da luta pelos direitos previdencidrios e de saude.
E membro da CNAB - Comissao Nacional dos Aposentados do
Banespa desde sua criagao.

COMITE GESTOR DOS PLANOS DAB, DCA E CACIBAN

Sebastiao Naves de Souza

Admitido no Banco Meridional em
13/05/1963, atuou como escriturario,
contador, gerente administrativo e
inspetor, se aposentou em 25/05/1998.
Atualmente é Conselheiro Fiscal na
ABAESP - Associacio dos Bancérios
Aposentados do Estado de Sao Paulo.

Claudio Krziminski

Na condigao de candidato a elei¢do como —

Gestor do Fundo CACIBAN, informo f_ %

alguns dados do curriculo desde que iniciei =

no ex-Banco Nacional do Comércio: ! / F
-l

ingressei como Continuo, passei para o

ex-Banco Sul Brasileiro como Auxiliar de

Escritério, Chefe de Divisao Grau I e Chefe o ¥ _~
de Divisao, encerrando minhas atividades £

no ex-Banco Meridional em 1990 como -
Coordenador Técnico.

Nos tltimos dez anos de Meridional ocupei a Presidéncia e Vice-

Presidéncia da CACIBAN por trés vezes. Hoje ocupo a funcao
de primeiro Gestor do Fundo CACIBAN junto ao Banesprev



COMITE GESTOR DOS PLANOS DAB, DCA E CACIBAN

Paulo Stefanoski

Profissional:

Ingressei na Agéncia Bairro Sao Joao

do Sulbanco, em 16/02/1949, como

continuo.

Passei por todos os setores da Agéncia

e em 1959 fui nomeado contador da )
Agéncia Vila Floresta.

Posteriormente fui designado para fazer a
instalagdo de diversas Agéncias em Porto

Alegre e algumas do Interior.

Em 1962 fui transferido para a Matriz no Setor da Contabilidade,
onde exerci as fungoes de Encarregado de Servigo e,
posteriormente, Procurador.

Em 05/01/1970 fui nomeado Contador Geral do Banco,
fungao que exerci até a fusao dos Bancos Provincia, Banmercio e
Sulbanco, em janeiro de 1973.

Durante grande parte deste periodo também fui o contato com
a empresa contratada para implantagdao do computador no
Sulbanco.

Com a fusao dos trés Bancos surgiu o Banco Sul Brasileiro,
quando fui promovido a Chefe do Departamento Financeiro.
Cabe destacar que por iniciativa da Diretoria do Sulbanco, foi
criado o Instituto Assistencial Sulbanco (IAS) e, posteriormente,
o Departamento de Complementagio de Aposentadoria (DCA),
onde exerci cargos de Secretdrio, Conselheiro, Vice-Presidente e
Presidente, até a transferéncia em 2016 para o Banesprev.

Em junho de 1981 pedi minha aposentadoria para assumir o
Departamento Financeiro do recém-criado Banco lochpe.

Com a transferéncia da administra¢do do Banco para Sao Paulo
fui demitido em 1986, quando estava exercendo o cargo de
Diretor-Adjunto.

Dai em diante passei por diversas empresas: Corretora de
Valores Mobilidrios, Banco Sibisa, Banco Malcon, Empresa de
Propaganda, fui socio de uma empresa de “Factoring”, socio de
uma empresa de embalagens de plésticos e hoje sou sécio (ndo
ativo) de um Escritério de Advocacia.

Em 29/03/1989 foi criada a Associa¢io dos Funcionérios
Aposentados do Banco Meridional - AFABM, entidade em

que exerci fungoes no Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal,
Vice-Presidente e Presidente, fungao que exerco de 2014 até a
presente data.

Também estou ajudando na parte financeira do Escritério
Contabil da minha Filha.

Escolaridade:

Em 1957 conclui o Curso de Técnico em Contabilidade (Escola
Protasio Alves); em 1961 conclui o Curso Superior de Ciéncias
Econdmicas e Sociais (URGS); em 1978 conclui o Curso
Superior de Ciéncias Juridicas e Sociais (PUC) e em 1973
obtive o registro de Administrador no Conselho Regional de
Administragdo/RS.

Ademir Carlos Rigoni
Formagao Académica:
Contabilidade: Colégio Medianeira -

Erechim/RS
Experiéncia Profissional: e

Primdrio, ginasial e Curso Técnico em ‘«

Setembro/196S - Ingresso no Banco
Industrial Comercial do Sul S.A. \\ /
(Sulbanco) na fungio de Auxiliar de :
Escritério - Ag. Erechim/RS; Abril /1968

— Escriturdrio - Ag. Erechim/RS;

Julho/1970 - Procurador comissionado da Ag. Erechim/
RS; Mar¢o/1974 - Subcontador -Banco Sulbrasileiro S.A.

-Ag. Erechim/RS; Janeiro/1981 -Gerente Administrativo

-Ag. Getulio Vargas/RS; Novembro/1984 -Gerente Adjunto
-Ag. Passo Fundo/RS; Julho/1986-Gerente Geral de Agéncia
Pequeno Porte - Banco Meridional S.A. - Ag. Sarandi/RS;
Janeiro/1989 - transferido como Gerente Geral de Agéncia
Pequeno Porte - Ag. Getdlio Vargas/RS; Margo/1991 -
transferido como Gerente Geral de Agéncia Médio Porte

- Ag. Erechim/RS; Janeiro/1994 - transferido como Gerente
Geral de Agéncia de Grande Porte - Ag. Otavio Rocha - Porto
Alegre/RS; Agosto/1994 -transferido como Gerente Geral

de Agéncia de Grande Porte - Ag. Centendria -Porto Alegre/
RS; Novembro/1996 - Superintendente Regional -SURED
II-Norte - Porto Alegre/RS; Mar¢o/1998 - Desligamento do
Banco Meridional por aposentadoria por tempo de servico;
Margo/1998 a Novembro/1999 - Gerente Geral - Banco Bilbao
Vizcaya Argentaria - Ag. General Camara, Porto Alegre/RS.
Principais Cursos de Formagao realizados através do Banco
Meridional do Brasil S.A.:

Curso de Formacao de Gerentes; Curso de Matemitica
Financeira Aplicada; Curso de Leasing; Curso de Garantia nas
Operacgoes de Crédito; Curso Basico de Andlise de Balancos;
Curso de Competéncia Interpessoal; Cursos sobre Estrutura

e Anilise de Balango; Curso sobre o Risco no Crédito;

Curso Estratégia de Vendas; Curso de Desenvolvimento de
Gerentes; Curso sobre Calculos de Operagoes Bancdrias;
Curso de Formalizacio de Operagoes de Crédito; Introducao a
Microinformética; Seminério sobre Crédito; Desenvolvimento
Estratégico.



COMITE GESTOR DOS PLANOS DAB, DCA E CACIBAN

Cid de Lorenzi Pires

Em 1963 conclui o Curso Técnico de

Contabilidade na Escola Técnica Dr.

Emilio Zuneda, em Alegrete/RS.

Em 20/08/1964 ingressei no Banco da -.. =
Provincia do RGS S.A., em Alegrete, !
Ageéncia na qual passei por todos os

Setores, exceto “caixa”. e

Com a fusao dos trés Bancos, passei para a ﬁ} k
Carteira de Crédito Rural, onde permaneci Y

até 1980.

Em 1981 fui transferido para o Depto. de Crédito Rural do Banco
Sul Brasileiro S.A., em Porto Alegre/RS.

Em 1987, fui transferido para a Superintendéncia III (SURED
III), em Santa Maria/RS, j& no Banco Meridional S.A.

Em 1988 retornei ao Depto. de Crédito Rural, onde permaneci
até o final do ano de 1995.

Em dezembro de 1995 solicitei minha aposentadoria.

Em 1998 assumi a Tesouraria da AFABM, onde permanego até a
presente data.

Mauro da Silva Mello

Minha carreira bancéria iniciou em
01/09/1958, quando fui admitido

no Banco Nacional do Comércio

S/A (BANMERCIO), na Agéncia
Metropolitana Sao Joao - Metromércio,
em Porto Alegre/RS, no cargo de
Praticante.

Em 01/10/1962 - Promovido ao cargo de o
Auxiliar de Contadoria; Em 08/01/1965

- Transferido para Dire¢ao Geral - SEMEC- Se¢ao Mecanizada-
IBM; Em 30/03/1966- Transferido para o Departamento de
Contabilidade; Em 01/12/1968 - Nomeado para o cargo de
Chefe de Divisdo, no mesmo Departamento; Em 25/03/1971-
Ocorreu a fusdo do Banco Duque de Caxias S/A com o

Banco Nacional do Comércio S/A. O novo banco passou a se
chamar Banco Nacional do Comércio S/A.; Em 02/01/1973

- Foi criado o Banco Sul Brasileiro S/A., oriundo da fusio

dos Bancos: Nacional do Comércio S/A. (BANMERCIO),
Provincia do Rio Grande do Sul S/A. (Provincia) e Banco
Industrial e Comercial do Sul - (Sulbanco); Em 01/01/1974

- Transferido para Agéncia Urbana Bom Fim, em Porto Alegre,
na fungao de Contador; Em 01/08/1978 - Transferido para a
Dire¢io Geral no Departamento de Sistemas — DESIS, na fung¢ao
de Analista de O&M - Grau II; Em 01/08/1980 - Transferido
para o Departamento de Inspetoria, na fun¢ao de Inspetor
Auxiliar, como Escriturdrio; Em 01/01/1984 - Nomeado para
Inspetor; Em 01/03/1986 - Nomeado para o cargo de Inspetor
Grau II; Em 01/01/1987 - Nomeado para o cargo de Inspetor
Pleno; Em 01/04/1987 -Transferido para o Departamento

de Crédito Geral - DECREG - na fun¢ao de Supervisor de
Servigos, no cargo de Técnico Administrativo; Em 10/02/1992 -
Desligamento do Banco por aposentadoria.

Em abril de 1992 fui eleito Presidente da AFABM,
permanecendo até hoje na Diretoria
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Renor Reginaldo da Silva

Formagao Académica: Economista

Iniciei minha carreira bancéria em 1982
no antigo Banco Noroeste, passando por
diversas 4reas, entre elas, crédito e cAmbio.
Foi como gerente de cdimbio que atuei por
mais tempo, aproximadamente 12 anos.
Sai em 2007 do banco e trabalhei em
outras duas instituicdes financeiras,
BANIF e Banco Industrial, como gerente
de cAmbio.

Hoje tenho meu préprio negdcio emp. imob.

Vera Lucia Moreira

Formada em Direito.
P4s-Graduada em Direito Processual Civil

Wanessa de Queiroz Paixao

Gerente Relacionamento 9 anos

com Certificagio CPA10, Pds-
Graduada em Economia do Trabalho
CESIT/IE/UNICAMP-2017, MBA
Gestao Financeira e Orcamentaria

- UniNove-2012 e Graduada em
Administracao de Empresas com enfase
em Financas - FECAP-2006.

Osvair Martins Bajo

Profissional com 44 anos de vivéncia
profissional em institui¢Ges financeiras,

atuando nas dreas de: Agéncia, Auditoria, { r
BackOffice, Contabilidade, Normas e ; - - ?
Automagio/homologacio de sistemas o daeh
contabeis. e

Atuei como um dos responsaveis na §
constituicio de nova Area de Servicos ‘
CPS/BackOffice, comandando virias

equipes de trabalho, (67) funciondrios,

no fechamento do movimento contébil das agéncias (80). Na
contabilidade fui o responsével pela Conciliagao.

Contdbil de todas as contas (2000) do Balancete Geral dos
Bancos Noroeste/Santander, (27) funciondrios: criei o Sistema de
Conciliagao Contébil Automaticamente pelo sistema, envolvendo
as contas dos empréstimos; e atendimento direto as Auditorias
Internas, Externas, inclusive Banco Central. Como terceiro

no Santander, atuei no desenvolvimento /inclusio/alteracio/
homologagao para inclusio nos Roteiros Contdbeis em varios
sistemas, bem como nos das Fusdes dos Bancos Geral, Meridional,
Banespa e Real.

Antonio Melchiades Baldisera

Desde 1967 atuando no Banco Noroeste e N
Santander, nas dreas de Agéncia (5 anos), '
Inspetoria/Auditoria (16 anos) e
Contabilidade Geral (12 anos), em cargos
que foram de Continuo, Inspetor, Gerente
até Diretor-Adjunto.

Por mais 14 anos atuando no Banco
Santander, nas dreas de Ocorréncias

Especiais-Prevencio a Fraudes (10 anos)
e Previdéncia Complementar (4 anos).
Conselheiro Fiscal e Deliberativo na Sanprev, no periodo de 2007
a2017.

Formado em Contabilidade e p6s-graduado em Controladoria e
Auditoria pela FGV.

Waldecir Gomes Maciel

Formado em Economia e Direito.
Atuou nas areas de RH, Tecnologia e
Gestao de Previdéncia Complementar.
Sécio da Interprev.
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José Neves Rinaldin

Advogado OAB-SP 275.489; Contador
CRC 1SP157110/0-9; Certificado ICSS:
CAOQ 3868; Bacharel em Administragio
de Empresas.

P6s-Graduado: Direito Civil, Processual,
Civil e Adm. Empresas - Nucleo Finangas;
Especialista em Direito Previdencidrio.
Histdrico Profissional: Até 1981 - em
pequenas empresas; de 81 a 87 - Banco
Noroeste; de 88 a 2000 - Entidade
SANPREYV; de 2000 a 2017 - Sécio da Interprev, Gestora da
SANPREY, a partir de 2018 - sécio do Escritério de Advocacia;
entretanto, destaco o trabalho de conclusio do curso: Legislacio

da previdéncia privada em defesa do participante.

Marcelo Pereira de Sa

Admitido no Banco Santander em 1990,
tendo atuado nas dreas de expedicao

e microfilmagem. Possui Curso de
Economia do Trabalho na UNICAMP.
Atualmente exerce a fun¢do de Dirigente
do Sindicato dos Bancirios de Sio Paulo
(Conselho Fiscal).

E também dirigente da AFUBESP
(Secretario de Divulgagio).

Faz parte da composigao do atual Comité
Gestor dos Planos da SANPREV.

Edivaldo Marinho de Oliveira

Profissional com 30 anos de experiéncia
em Instituicdes Financeiras, tendo atuado
em diversas dreas como, auditoria de
agéncias, auditoria de departamentos e
empresas do Grupo Santander, drea de
controladoria como gerente, também

em crédito imobilidrio como gerente de
BackOffice.

Empresdrio da drea de contabilidade e

de consultoria, de gestao operacional e

financeira em organizagdes nao-governamentais na drea de saude

publica.

Mauro Sidney Possagnolo (Noroeste)

Fui funciondrio do Banco Noroeste por
46 anos, tendo entrado no banco em

abril de 1952, como continuo na agéncia
de Andir4/PR, sendo posteriormente
transferido para a agéncia de Santo André
no ABC.

Trabalhei em diversas agéncias do Banco e
sempre galgando cargos superiores e, com

isso, conheci em detalhes todos os cargos
pelos quais passei.

Promovido em 1970 para a geréncia geral da agéncia Lapa em
Sao Paulo e posteriormente promovido a gerente regional. Apds
alguns anos, cheguei ao cargo de Diretor Operacional, sendo
que no final da carreira fui o Diretor responsavel pela drea de
renegociacio de dividas de todo o Banco.



