WillisTowers Watson LiI"I'll

Plano Banesprev |
Banesprev - Fundo Banespa de Seguridade Social
Atuario: Joana Freguglia Machado Carneiro

MIBA n° 2573
Matricula da EFPC 00093
CNPB 1987000129
Tipo de Avaliagao 2 - Fato Relevante
ID Fato Relevante 3 - Migracéo
Justificativa Migracéo de participantes para o Plano CD Banesprev
Data da Avaliacdo 20220228
Data do Cadastro 20220228
Data do Fato Relevante 20220228
CPF do Atuério 08453090645
Duration (em meses) 131
As duracgdes do passivo foram apuradas com base nos resultados desta avaliagao
Observagao sobre a Duration atuarial adotando a metodologia definida pela Previc na Instrucdo Normativa n® 33, de
23/10/2020, Santander: 131 / Santander Corretora: 88 / Cabesp: 94 / Santander
Servicos: 95.
Protocolo de Envio NTA 1015449
Tipo do Grupo de Custeio 0 - Grupo de Custeio Existente
ID do Grupo de Custeio 719
N° do Grupo de Custeio 1
Nome do Grupo de Custeio Santander/Isban/Prod
Quantidade de Participantes Ativos 88
Valor da Folha de Salarios 4.643.804,00
Quant. de Meses de Contribuicao 396
Quant. de Meses p/ Aposentadoria 24
Valor do Patriménio de Cobertura 330.093.239,48
Valor da Insuficiéncia de Cobertura 0,00

Patrocinador

Tipo patrocinador/Instituidor 1 - Grupo de Custeio Patrocinado.
CNPJ 90400888000142

Patrocinador

Tipo patrocinador/Instituidor 1 - Grupo de Custeio Patrocinado.
CNPJ 94870557000127




Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipo6tese

ID HipGtese Basica ltem

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacéao

Ponderacéo

Suavizacao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Basica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

1 - Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios).

1-1-INPC (IBGE)

2 - Nao

0 - Nao se aplica

0 - Nao se aplica.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

INPC (IBGE)

Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)

0,00

0,00

5,60

N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese
selecionada por se tratar de uma Avaliac&o Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.

indice utilizado para o reajuste dos beneficios de acordo com o regulamento do plano.

O indexador do plano (reajuste dos beneficios) nao é utilizado nas projecdes de beneficio
uma vez que os calculos atuariais séo feitos com taxas reais, sem considerar a inflagao.
O indexador do plano é utilizado apenas quando aplica-se o conceito de “pico”
reajustando os beneficios da data do ultimo reajuste de beneficios até a data da
avaliagdo atuarial. A “Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte” considera a
estimativa do Focus — Relatério de Mercado de 25/02/2022
(https://www.bcb.gov.br/publicacoes/focus) (Projecdes da mediana do indexador do plano
para o ano de 2022). Consideramos a projecao do IPCA (IBGE) como melhor estimativa
uma vez que o Banco Central ndo disponibiliza projecao futura para o INPC (Indexador
do Plano).




Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipo6tese

ID HipGtese Basica ltem

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacéao

Ponderacéo

Suavizacao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Basica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

2 - Taxa Real Anual de Juros.

0 - N&o Aplicavel

2 - Nao

0 - Nao se aplica

0 - Nao se aplica.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

4,74

Taxa Real Anual de Juros

0,00

0,00

4,74

N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese
selecionada por se tratar de uma Avaliac&o Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.

A taxa real anual de juros, utilizada para trazer a valor presente os pagamentos dos
beneficios definidos, conforme determinam a Resolu¢cdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, a
Instrugdo Normativa n° 33, de 23/10/2020, e a Portaria Previc n® 373/2022, deve ser
justificada pela EFPC com base em estudos técnicos que demonstrem a convergéncia
entre a hipdtese da taxa real anual de juros e a taxa de retorno anual projetada para as
aplicagcbes dos recursos garantidores relacionados aos beneficios a conceder e
concedidos que tenham seu valor ou nivel previamente estabelecido e cujo custeio seja
determinado atuarialmente.

Em 2022 a Willis Towers Watson realizou estudo de aderéncia da taxa real de juros do
plano com base na rentabilidade projetada dos investimentos e nos fluxos de beneficios
e contribui¢cdes do plano, elaborados com as hipoteses atuariais vigentes no Parecer
Atuarial de 2021. A TIR calculada no estudo indica que a alocacao estratégica dos ativos
no plano & compativel com uma taxa de juros de 4,74% quando considerado um
intervalo de confiangca de 50%. Essa taxa esta dentro do intervalo indicado pela Portaria
Previc n® 373/2022 para esse plano (limite inferior: 3,17% a.a. e limite superior: 4,93%).




Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipo6tese

ID HipGtese Basica ltem

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacéao

Ponderacéo

Suavizacao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Basica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

3 - Projecao de Crescimento Real de Salario.

0 - N&o Aplicavel

2 - Nao

0 - Nao se aplica

0 - Nao se aplica.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

0,50

Projecdo de Crescimento Real de Saléario

0,00

0,00

0,50

N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese
selecionada por se tratar de uma Avaliac&o Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.

A taxa de crescimento salarial € utilizada para projecéo dos salarios para a data de
ocorréncia dos eventos avaliados (morte, invalidez ou aposentadoria). As patrocinadoras,
com base em estudos realizados pela Willis Towers Watson, consideram gque a taxa de
projecao do crescimento real dos salarios de 0,50% a.a. reflete a expectativa das
patrocinadoras com relacdo a evolucéo futura média dos salarios ao longo da carreira do
empregado na empresa, de acordo com a politica de Recursos Humanos.

A Willis Towers Watson, responsavel pela avaliagao atuarial do Plano de Beneficios I,
realizou no exercicio de 2021 estudo de aderéncia da hipotese de projecéo do
crescimento real de salarios. A hipoteses de projecao do crescimento real de salarios
adotada reflete o resultado desse estuado, que tem validdade de 3 anos.




Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipo6tese

ID HipGtese Basica ltem

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacéao

Ponderacéo

Suavizacao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Basica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

4 - Projecao de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS.

0 - N&o Aplicavel

2 - Nao

0 - Nao se aplica

0 - Nao se aplica.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

0,00

4 - Projecéo de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS.

0,00

0,00

0,00

N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese
selecionada por se tratar de uma Avaliac&o Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.

Os beneficios de prestacdo continuada desse plano sdo pagos em forma de renda
mensal vitalicia e seus valores séo calculados com base no Salario Real de Beneficio,
no valor do beneficio do INSS e no tempo de contribuicdo ao INSS. Assim sendo, 0
salario de beneficio do INSS é projetado para data de inicio do evento com base no
salario projetado sem crescimento real de salario e o teto de beneficio projetado sem
crescimento real.

N&o se verificou nos ultimos 5 anos aumento do teto acima da inflagdo. Nao ha qualquer
evidéncia de que no futuro havera crescimento real do maior valor do salario de beneficio
do INSS.

Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipotese

ID Hipotese Bésica Item

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacéo

Ponderacéo

Suavizacao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hipotese Basica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentério sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

5 - Projecao de Crescimento Real dos Beneficios do Plano.

0 - N&o Aplicavel

2 - Nao

0 - Nao se aplica

0 - Nao se aplica.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

0,00

Projecao de Crescimento Real dos Beneficios do Plano

0,00

0,00

0,00

N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese
selecionada por se tratar de uma Avaliacéo Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.

Foi utilizado o indexador do plano para reajuste dos beneficios conforme dispositivo
regulamentar.

N&o ha previsdo de aumentos reais dos beneficios previstos no regulamento.




Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipo6tese

ID HipGtese Basica ltem

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacéao

Ponderacéo

Suavizacao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Basica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

6 - Fator de Determinacao Valor Real ao Longo do Tempo Salarios.

0 - N&o Aplicavel

2 - Nao

0 - Nao se aplica

0 - Nao se aplica.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

100,00

Fator de Determinacdo Valor Real ao Longo do Tempo Salarios

0,00

0,00

100,00

N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese
selecionada por se tratar de uma Avaliac&o Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.

A adocéao do fator de 100% reflete a opcao da entidade e das patrocinadoras do plano
por utilizar valores nominais no processo de avaliacéo atuarial, independentemente da
inflac&o.

Esse fator € calculado em funcédo do nivel de inflagdo estimado no longo prazo e do
namero de reajustes de salarios que ocorrerdo durante o periodo de 12 meses. A adocéo
do fator de 100% reflete a opcao da entidade e das patrocinadoras do plano por utilizar
valores nominais no processo de avaliacéo atuarial, independentemente da inflacao.




Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipo6tese

ID HipGtese Basica ltem

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacéao

Ponderacéo

Suavizacao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Basica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

7 - Fator de Determinacao Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade.

0 - N&o Aplicavel

2 - Nao

0 - Nao se aplica

0 - Nao se aplica.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

100,00

Fator de Determinacao Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade

0,00

0,00

100,00

N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese
selecionada por se tratar de uma Avaliac&o Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.

A adocéao do fator de 100% reflete a opcao da entidade e das patrocinadoras do plano
por utilizar valores nominais no processo de avaliacédo atuarial, independentemente da
inflac&o.

Esse fator € calculado em funcédo do nivel de inflagdo estimado no longo prazo e do
numero de reajustes de benefficios que ocorrerdo durante o periodo de 12 meses. A
adocao do fator de 100% reflete a opcdo da entidade e das patrocinadoras do plano por
utilizar valores nominais no processo de avaliacédo atuarial, independentemente da
inflac&o.

Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipotese

ID Hipotese Bésica Item

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacéo

Ponderacgéo

Suavizacao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hipotese Basica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentério sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

8 - Fator de Determinacao do Valor Real Longo do Tempo Ben INSS.

0 - N&o Aplicavel

2 - Nao

0 - Nao se aplica

0 - Nao se aplica.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

100,00

Fator de Determinacao do Valor Real Longo do Tempo Ben INSS

0,00

0,00

100,00

N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese
selecionada por se tratar de uma Avaliacédo Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.

A adocéao do fator de 100% reflete a opcéao da entidade e das patrocinadoras do plano
por utilizar valores nominais no processo de avaliacdo atuarial, independentemente da
inflac&o.

Esse fator € calculado em funcéo do nivel de inflagdo estimado no longo prazo e do
namero de reajustes de beneficios que ocorrerdo durante o periodo de 12 meses. A
adocdao do fator de 100% reflete a opcdo da entidade e das patrocinadoras do plano por
utilizar valores nominais no processo de avaliacdo atuarial, independentemente da
inflac&o.




Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipo6tese

ID HipGtese Basica ltem

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacéao

Ponderacéo

Suavizacao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Basica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado

Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

10 - Hipotese sobre Rotatividade (Percentual).
0 - N&o Aplicavel

2 - Nao

0 - Nao se aplica

0 - Nao se aplica.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

0,00

Hipotese sobre Rotatividade (Percentual)
0,00

0,00

0,00

N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese
selecionada por se tratar de uma Avaliac&do Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.

Essa hipotese reflete o estudo de aderéncia realizado em 2019.

As tabuas biomeétricas e demograficas sédo instrumentos que permitem medir as
probabilidades de ocorréncias de eventos como morte, invalidez e rotatividade de uma
populacdo em funcéo da idade e do sexo. A tabua foi selecionada observando os
resultados dos estudos de aderéncia realizados em 2019. Recomendamos o
acompanhamento das ocorréncias, dentro do prazo estabelecido pela legislacao, de
forma que se verifique no futuro a necessidade de alteracdo da tabua, baseada nos
resultados dos estudos de aderéncia.




Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipo6tese

ID HipGtese Basica ltem

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacéao

Ponderacéo

Suavizacao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Basica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

11 - Tabua de Mortalidade Geral.

11-1184-AT 2000

2 - Nao

1 - Basic

4 - Feminina e Masculina.

0 - Nao se aplica.

10,00

0,00

0,00

AT-2000 Basica suavizada em 10% e segregada por sexo

Tabua de Mortalidade Geral

0,00

0,00

241,16

N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese
selecionada por se tratar de uma Avaliac&o Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.

A tabua foi selecionada dentre um conjunto de tabuas geralmente aceitas no Brasil para
a avaliacdo dos compromissos com beneficios de longo prazo.

As tabuas biomeétricas e demograficas sédo instrumentos que permitem medir as
probabilidades de ocorréncias de eventos, como morte, invalidez e rotatividade de uma
populacdo em funcao da idade e do sexo. As hipoteses biométricas e demogréficas
utilizadas nesta avaliacao s&o as indicadas no estudo de aderéncia de hipéteses
atuariais realizado em 2019 pela Willis Towers Watson. Recomendamos o
acompanhamento das ocorréncias, dentro do prazo estabelecido pela legislacao, de
forma que se verifigue a necessidade de alteracédo da tAbua em questao no futuro.

Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipotese

ID Hipotese Bésica Item

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacéo

Ponderacgéo

Suavizacao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hipotese Basica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentério sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

12 - Tabua de Mortalidade de Invalidos.

12-1124-Ml 85

2 - Nao

0 - Nao se aplica

4 - Feminina e Masculina.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

MI-85 segregada por sexo

Tabua de Mortalidade de Invalidos

0,00

0,00

2,48

N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese
selecionada por se tratar de uma Avaliacéo Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.

Tabua selecionada com base no estudo de aderéncia realizado em 2019.

As tabuas biométricas e demograficas sédo instrumentos que permitem medir as
probabilidades de ocorréncias de eventos, como morte, invalidez e rotatividade de uma
populacédo em funcéo da idade e do sexo. As hipoteses biométricas e demogréficas
utilizadas nesta avaliacdo s&o as indicadas no estudo de aderéncia de hipéteses
atuariais realizado em 2019 pela Willis Towers Watson. Recomendamos o
acompanhamento das ocorréncias, dentro do prazo estabelecido pela legislacéo, de
forma que se verifigue a necessidade de alteracdo da tAbua em questédo no futuro.




Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipo6tese

ID HipGtese Basica ltem

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacéao

Ponderacéo

Suavizacao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Basica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

13 - Tabua de Entrada em Invalidez.

13-1144-WYATT 1985

2 - Nao

0 - Nao se aplica

4 - Feminina e Masculina.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

Wyatt 1985 Disability Class 2, segregada por sexo

Tabua de Entrada em Invalidez

0,00

0,00

0,17

N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese
selecionada por se tratar de uma Avaliac&o Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.

Tabua selecionada com base no estudo de aderéncia realizado em 2019.

As tabuas biomeétricas e demograficas sédo instrumentos que permitem medir as
probabilidades de ocorréncias de eventos, como morte, invalidez e rotatividade de uma
populacdo em funcao da idade e do sexo. As hipoteses biométricas e demogréaficas
utilizadas nesta avaliacao s&o as indicadas no estudo de aderéncia de hipéteses
atuariais realizado em 2019 pela Willis Towers Watson. Recomendamos o
acompanhamento das ocorréncias, dentro do prazo estabelecido pela legislacao, de
forma que se verifigue a necessidade de alteracédo da tAbua em questao no futuro.

Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipotese

ID Hipotese Bésica Item

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacéo

Ponderacéo

Suavizacao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hipotese Basica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentério sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

15 - Hipotese sobre Composicédo de Familia de Pensionistas.

0 - N&o Aplicavel

2 - Nao

0 - Nao se aplica

0 - Nao se aplica.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

53% de casados e esposa 3 anos mais nova que o homem

Hipotese sobre Composicéao de Familia de Pensionistas

0,00

0,00

53,00

N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese
selecionada por se tratar de uma Avaliacéo Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.

A hipdtese adotada foi indicada pelo estudo de aderéncia realizado em 2019 pelos
atuarios do plano, no qual consta a metodologia utilizada para definicdo dessa hipotese.
Esse estudo encontra-se valido e atende a legislacao vigente.

Esta hipotese é utilizada para apuracdo das provisbes matematicas de beneficios a
conceder. Na avaliacéo atuarial essa hipotese indica a probabilidade de cada
participante ativo ter reversdo em pensao do seu beneficio, caso ele venha a falecer em
atividade ou apds a aposentadoria. Considera-se nesta hipotese o percentual de
continuacao do beneficio de 53% e a diferenca de idade entre o homem e a mulher
(mulher 3 anos mais jovem que o homem).




Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipo6tese

ID HipGtese Basica ltem

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacéao

Ponderacéo

Suavizacao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Basica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado

Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

61 - Hipdtese de Entrada em Aposentadoria.
0 - N&o Aplicavel

2 - Nao

0 - Nao se aplica

0 - Nao se aplica.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

100% na 12 elegibilidade

Hipotese de Entrada em Aposentadoria
0,00

0,00

17,00

N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese
selecionada por se tratar de uma Avaliac&do Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.

A hipotese adotada foi indicada pelo estudo de aderéncia realizado em 2019 pelos
atuarios do plano, no qual consta a metodologia utilizada para definicdo dessa hipotese.
Esse estudo encontra-se valido e atende a legislacao vigente.

Esta hipotese é utilizada para apuracdo das provisbes matematicas de beneficios a
conceder. Na avaliacéo atuarial, esta hipotese indica a probabilidade de cada
participante ativo ou autopatrocinado se aposentar em uma determinada idade.




Beneficios

Beneficios com método de financiamento ndo agregado

ID Beneficio - Suplementacdo da Aposentadoria por idade 6168
Qtd. de Beneficios Concedidos 1,00
Valor Médio de Beneficio 0,00
Idade Média 79

Custo do Ano (R$) 0,00
Custo do Ano (%) 0,00

Provisdes Matematicas

Beneficios Concedidos
Contribuicao Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Beneficio Definido

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 141.683,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados 0,00

Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Participante 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00




Beneficios

Beneficios com método de financiamento ndo agregado

ID Beneficio - Suplementacao da Aposentadoria por tempo de contribuicéo
Qtd. de Beneficios Concedidos

Valor Médio de Beneficio

Idade Média

Custo do Ano (R$)

Custo do Ano (%)

Beneficios Concedidos
Contribuicao Definida
Saldo de Conta dos Assistidos
Beneficio Definido
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados
Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida
Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor
Saldo de Conta - Parcela Participante
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados
Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Patrocinador
Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Participante
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados
Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Patrocinador
Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Participante

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples

6169
107,00
4.649,31
64,00
0,00
0,00

Provisdes Matematicas

0,00

95.039.350,00
0,00

0,00
29.088.470,68

27.683.717,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00

0,00




Beneficios

Beneficios com método de financiamento ndo agregado

ID Beneficio - Suplementacao da pensao 6541
Qtd. de Beneficios Concedidos 116,00
Valor Médio de Beneficio 1.950,33
Idade Média 73,00
Custo do Ano (R$) 0,00
Custo do Ano (%) 0,00

Provisdes Matematicas

Beneficios Concedidos
Contribuicao Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Beneficio Definido

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados 31.652.473,00

Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 115.786,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Participante 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00




Beneficios

Beneficios com método de financiamento ndo agregado

ID Beneficio - Peculio por morte 6542
Qtd. de Beneficios Concedidos 7.939,00
Valor Médio de Beneficio 0,00
Idade Média 75,00
Custo do Ano (R$) 0,00
Custo do Ano (%) 0,00

Provisdes Matematicas

Beneficios Concedidos
Contribuicao Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Beneficio Definido

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados 28.502.112,00

Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 24.664,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Participante 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00




Beneficios

Beneficios com método de financiamento ndo agregado

ID Beneficio - Suplementacao da aposentadoria por invalidez 6543
Qtd. de Beneficios Concedidos 73,00
Valor Médio de Beneficio 2.743,86
Idade Média 66,00
Custo do Ano (R$) 0,00
Custo do Ano (%) 0,00

Provisdes Matematicas

Beneficios Concedidos
Contribuicao Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Beneficio Definido

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados 29.480.435,00

Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 652.872,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Participante 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00




Beneficios

Beneficios com método de financiamento ndo agregado

ID Beneficio - Beneficio Proporcional 6544
Qtd. de Beneficios Concedidos 16,00
Valor Médio de Beneficio 2.355,97
Idade Média 61,00
Custo do Ano (R$) 0,00
Custo do Ano (%) 0,00

Provisdes Matematicas

Beneficios Concedidos
Contribuicao Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Beneficio Definido

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 5.810.161,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados 0,00

Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Participante 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00

Beneficios Estruturados no Método de Financiamento Agregado

Custo do Ano (R$) 0,00
Custo do Ano (%) 0,00
Beneficios a Conceder

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Participante 0,00

Provisbes Matematicas a Constituir (PMaC) e Contratos

Origem das PMaC e Contratos 0 - Nao Aplicavel
Contabilizacdo das PMaC e Contratos 0 - Nao Aplicavel
Valor das PMaC e Contratos - Patrocinador 0,00

Prazo Remanescente - Patrocinador (meses) 0

Valor das PMaC e Contratos - Participante 0,00

Prazo Remanescente - Participante (meses) 0

Valor das PMaC e Contratos - Assistidos 0,00

Prazo Remanescente - Assistidos (meses) 0




Fonte de Recursos

Data de Inicio de Vigéncia 20220301
Patrocinador

Custeio Normal

Valor do Custeio Normal 0,00
Taxa do Custeio Normal 0,00
Custeio Extraordinario
Origem do Custeio Extraordinério 0 - N&o Aplicavel
Valor do Custeio Extraordinario 0,00
Taxa do Custeio Extraordinario 0,00
Utilizacdo de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - N&o Aplicavel
Valor da Utilizacdo dos Fundos 0,00

Participante

Custeio Normal

Valor do Custeio Normal 0,00
Taxa do Custeio Normal 0,00
Custeio Extraordinario
Origem do Custeio Extraordinario 0 - Nao Aplicavel
Valor do Custeio Extraordinario 0,00
Taxa do Custeio Extraordinario 0,00
Utilizac&o de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Nao Aplicavel

Valor da UtiIizaiéo dos Fundos O|OO

Custeio Normal

Valor do Custeio Normal 0,00
Taxa do Custeio Normal 0,00
Custeio Extraordinario
Origem do Custeio Extraordinario 0 - N&o Aplicavel
Valor do Custeio Extraordinario 0,00
Taxa do Custeio Extraordinario 0,00
Utilizac&o de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - N&o Aplicavel
Valor da Utilizacdo dos Fundos 0,00

Fundos Atuariais

Fonte de Recursos 0
Finalidade 0
Valores Recebidos no Exercicio 0,00
Valores Utilizados no Exercicio 0,00
Saldo do Fundo Atuarial 0,00

Fundos de Destinacao

Participantes 0,00
Assistidos 0,00
Patrocinador 118.083.632,11

Saldo do Fundo de Destinacao 118.083.632,11




Parecer Atuarial do Grupo de Custeio

Evolucao dos Custos

De acordo com o método agregado, utilizado na avaliagado do Plano de Beneficios | — Santander, ndo serdo necessarias contribuicdes previdenciais para 2022, uma vez que o
patriménio do plano é superior ao valor presente dos beneficios futuros em 28/02/2022. Conforme informado pelo Banesprev e aprovado pelo Conselho Deliberativo, ndo serao
necessarias contribuicbes para custeio da despesa administrativa do Plano I.

Variacdo das ProvisGes Matematicas

Uma vez que esta Demonstracdo Atuarial apresenta valores apos a ocorréncia da migracao, as provisdes matematicas ndo sdo comparaveis. Dessa forma, ndo ha o que se falar
em variagcdo das provisbes matematicas.

Principais Riscos Atuariais
Os riscos atuariais sdo monitorados através de estudos regulares de aderéncia de hipéteses, conforme legislacéo vigente, e podem ser mitigados através da adequacao das
hipbteses aos resultados desses estudos. As hipéteses que causam maior impacto sdo: taxa real anual de juros, tabua de mortalidade, rotatividade e crescimento real dos

salarios.

Solugbes para Insuficiéncia de Cobertura

Nao ha insuficinéncia de cobertura.

Grupos de Custeio

Tipo do Grupo de Custeio 0 - Grupo de Custeio Existente
ID do Grupo de Custeio 720

N° do Grupo de Custeio 2

Nome do Grupo de Custeio Santander Servigos
Quantidade de Participantes Ativos 6,00

Valor da Folha de Salarios 72.249,06

Quant. de Meses de Contribuicao 396

Quant. de Meses p/ Aposentadoria 0

Valor do Patriménio de Cobertura 39.690.624,15

Valor da Insuficiéncia de Cobertura 0,00

Patrocinador

Tipo patrocinador/Instituidor 1 - Grupo de Custeio Patrocinado.
CNPJ 04270778000171




Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipo6tese

ID HipGtese Basica ltem

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacéao

Ponderacéo

Suavizacao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Basica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

1 - Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios).

1-1-INPC (IBGE)

2 - Nao

0 - Nao se aplica

0 - Nao se aplica.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

INPC (IBGE)

Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)

0,00

0,00

5,60

N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese
selecionada por se tratar de uma Avaliac&o Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.

indice utilizado para o reajuste dos beneficios de acordo com o regulamento do plano.

O indexador do plano (reajuste dos beneficios) nao é utilizado nas projecdes de beneficio
uma vez que os calculos atuariais séo feitos com taxas reais, sem considerar a inflagao.
O indexador do plano é utilizado apenas quando aplica-se o conceito de “pico”
reajustando os beneficios da data do ultimo reajuste de beneficios até a data da
avaliagdo atuarial. A “Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte” considera a
estimativa do Focus — Relatério de Mercado de 25/02/2022
(https://www.bcb.gov.br/publicacoes/focus) (Projecdes da mediana do indexador do plano
para o ano de 2022). Consideramos a projecao do IPCA (IBGE) como melhor estimativa
uma vez que o Banco Central ndo disponibiliza projecao futura para o INPC (Indexador
do Plano)

Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipotese

ID Hipotese Bésica Item

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacéo

Ponderacéo

Suavizacao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hipotese Basica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentério sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

2 - Taxa Real Anual de Juros.

0 - N&o Aplicavel

2 - Nao

0 - Nao se aplica

0 - Nao se aplica.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

4,74

Taxa Real Anual de Juros

0,00

0,00

4,74

N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese
selecionada por se tratar de uma Avaliac&o Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.

A taxa real anual de juros, utilizada para trazer a valor presente os pagamentos dos
beneficios definidos, conforme determinam a Resolu¢cdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, a
Instrucdo Normativa n°33, de 23/10/2020, e a Portaria Previc n° 373/2022, deve ser
justificada pela entidade fechada de previdéncia complementar com base em estudos
técnicos que demonstrem a convergéncia entre a hipotese da taxa real anual de juros e a
taxa de retorno anual projetada para as aplicacdes dos recursos garantidores
relacionados aos beneficios a conceder e concedidos que tenham seu valor ou nivel
previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente.

Em 2022 a Willis Towers Watson realizou estudo de aderéncia da taxa real de juros do
plano com base na rentabilidade projetada dos investimentos e nos fluxos de beneficios
e contribui¢cdes do plano, elaborados com as hipoteses atuariais vigentes no Parecer
Atuarial de 2021. A TIR calculada no estudo indica que a alocacéo estratégica dos ativos
no plano € compativel com uma taxa de juros de 4,74% quando considerado um
intervalo de confianca de 50%. Essa taxa esta dentro do intervalo indicado pela Portaria
Previc n° 373/2022 para esse plano (limite inferior: 3,17% a.a. e limite superior: 4,93%).




Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipo6tese

ID HipGtese Basica ltem

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacéao

Ponderacéo

Suavizacao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Basica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

5 - Projecao de Crescimento Real dos Beneficios do Plano.

0 - N&o Aplicavel

2 - Nao

0 - Nao se aplica

0 - Nao se aplica.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

0,00

Projecéo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano.

0,00

0,00

0,00

N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese
selecionada por se tratar de uma Avaliac&o Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.

Foi utilizado o indexador do plano para reajuste dos beneficios conforme dispositivo
regulamentar.

Nao ha previsdo de aumentos reais dos beneficios previstos no regulamento.

Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipotese

ID Hipotese Basica ltem

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacéo

Ponderacéo

Suavizacao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hipotese Basica

Explicagdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentério sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

7 - Fator de Determinacao Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade.

0 - Nao Aplicavel

2 - Nao

0 - Nao se aplica

0 - Nao se aplica.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

100,00

Fator de Determinacao Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade.

0,00

0,00

100,00

N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese
selecionada por se tratar de uma Avaliacé&o Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.

A adocéao do fator de 100% reflete a opcao da entidade e da patrocinadora do plano por
utilizar valores nominais no processo de avaliacédo atuarial, independentemente da
inflac&o.

Esse fator € calculado em funcéo do nivel de inflagdo estimado no longo prazo e do
namero de reajustes de beneficios que ocorrerdo durante o periodo de 12 meses. A
adocdao do fator de 100% reflete a opcdo da entidade e da patrocinadora do plano por
utilizar valores nominais no processo de avaliacado atuarial, independentemente da
inflac&o.




Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipo6tese

ID HipGtese Basica ltem

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacéao

Ponderacéo

Suavizacao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Basica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

11 - Tabua de Mortalidade Geral.

11-1184-AT 2000

2 - Nao

1 - Basic

4 - Feminina e Masculina.

0 - Nao se aplica.

10,00

0,00

0,00

AT-2000 Basica suavizada em 10% e segregada por sexo

Tabua de Mortalidade Geral.

0,00

0,00

4,46

N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese
selecionada por se tratar de uma Avaliac&o Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.

A tabua foi selecionada dentre um conjunto de tabuas geralmente aceitas no Brasil para
a avaliacdo dos compromissos com beneficios de longo prazo.

As tabuas biomeétricas e demograficas sédo instrumentos que permitem medir as
probabilidades de ocorréncias de eventos, como morte, invalidez e rotatividade de uma
populacdo em funcao da idade e do sexo. As hipoteses biométricas e demogréficas
utilizadas nesta avaliacao s&o as indicadas no estudo de aderéncia de hipéteses
atuariais realizado em 2019 pela Willis Towers Watson. Recomendamos o
acompanhamento das ocorréncias, dentro do prazo estabelecido pela legislacao, de
forma que se verifigue a necessidade de alteracédo da tAbua em questao no futuro.

Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipotese

ID Hipotese Bésica Item

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacéo

Ponderacgéo

Suavizacao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hipotese Basica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentério sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

12 - Tabua de Mortalidade de Invalidos.

12-1124-Ml 85

2 - Nao

0 - Nao se aplica

4 - Feminina e Masculina.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

MI-85 segregada por sexo

Tabua de Mortalidade de Invalidos.

0,00

0,00

2,40

N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese
selecionada por se tratar de uma Avaliacéo Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.

Tabua selecionada com base no estudo de aderéncia realizado em 2019.

As tabuas biométricas e demograficas sédo instrumentos que permitem medir as
probabilidades de ocorréncias de eventos, como morte, invalidez e rotatividade de uma
populacédo em funcéo da idade e do sexo. As hipoteses biométricas e demogréficas
utilizadas nesta avaliacdo s&o as indicadas no estudo de aderéncia de hipéteses
atuariais realizado em 2019 pela Willis Towers Watson. Recomendamos o
acompanhamento das ocorréncias, dentro do prazo estabelecido pela legislagcéo, de
forma que se verifique a necessidade de alteracédo da tAbua em questao no futuro.




Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipo6tese

ID HipGtese Basica ltem

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacéao

Ponderacéo

Suavizacao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Basica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

15 - Hipotese sobre Composicédo de Familia de Pensionistas.

0 - N&o Aplicavel

2 - Nao

0 - Nao se aplica

0 - Nao se aplica.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

53% de casados e esposa 3 anos mais nova que o homem

Hipotese sobre Composicédo de Familia de Pensionistas.

0,00

0,00

53,00

N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese
selecionada por se tratar de uma Avaliac&o Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.

A hipotese adotada foi indicada pelo estudo de aderéncia realizado em 2019 pelos
atuarios do plano, no qual consta a metodologia utilizada para definicdo dessa hipotese.
Esse estudo encontra-se valido e atende a legislacao vigente.

Esta hipotese é utilizada para apuracdo das provisbes matematicas de beneficios a
conceder. Na avaliacao atuarial essa hipotese indica a probabilidade de cada
participante ativo ter reversdo em pensao do seu beneficio, caso ele venha a falecer em
atividade ou apés a aposentadoria. Considera-se nesta hipotese o percentual de
continuacdo do beneficio de 53% e a diferenca de idade entre 0 homem e a mulher
(mulher 3 anos mais jovem que o0 homem).

Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipotese

ID Hipotese Bésica Item

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacéo

Ponderacgéo

Suavizacao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hipotese Basica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentério sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

61 - Hipdtese de Entrada em Aposentadoria.

0 - N&o Aplicavel

2 - Nao

0 - Nao se aplica

0 - Nao se aplica.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

100% na 12 elegibilidade

Hipotese de Entrada em Aposentadoria.

0,00

0,00

3,00

N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese
selecionada por se tratar de uma Avaliacéo Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.

A hipdtese adotada foi indicada pelo estudo de aderéncia realizado em 2019 pelos
atuarios do plano, no qual constam os comentarios para selecéo desta hipotese. Esse
estudo encontra-se valido e atende a legislacéo vigente.

Esta hipotese é utilizada para apuracdo das provisbes matematicas de beneficios a
conceder. Na avaliacéo atuarial, esta hipotese indica a probabilidade de cada
participante ativo ou autopatrocinado se aposentar em uma determinada idade.




Beneficios

Beneficios com método de financiamento ndo agregado

ID Beneficio - Suplementacdo da Aposentadoria por idade 6168
Qtd. de Beneficios Concedidos 1,00
Valor Médio de Beneficio 0,00
Idade Média 90,00
Custo do Ano (R$) 0,00
Custo do Ano (%) 0,00

Provisdes Matematicas

Beneficios Concedidos
Contribuicao Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Beneficio Definido

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 40.206,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados 0,00

Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Participante 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00

Beneficios

Beneficios com método de financiamento ndo agregado

ID Beneficio - Suplementacdo da Aposentadoria por tempo de contribuicéo 6169
Qtd. de Beneficios Concedidos 16,00
Valor Médio de Beneficio 2.904,92
Idade Média 82,00
Custo do Ano (R$) 0,00
Custo do Ano (%) 0,00

Provisdes Matematicas

Beneficios Concedidos
Contribuicao Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Beneficio Definido

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 5.378.263,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados 0,00

Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 138.073,43
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 51.479,00

Valor Atual das Contribuicdes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribuicdes Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 0,00

Valor Atual das Contribuicdes Futuras N&o Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribuicdes Futuras N&o Programadas - Participante 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00




Beneficios

Beneficios com método de financiamento ndo agregado

ID Beneficio - Suplementacao da pensao 6541
Qtd. de Beneficios Concedidos 77,00
Valor Médio de Beneficio 1.261,19
Idade Média 75,00
Custo do Ano (R$) 0,00
Custo do Ano (%) 0,00

Provisdes Matematicas

Beneficios Concedidos
Contribuicao Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Beneficio Definido

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados 11.735.628,00

Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Participante 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00

Beneficios

Beneficios com método de financiamento ndo agregado

ID Beneficio - Peculio por morte 6542
Qtd. de Beneficios Concedidos 0
Valor Médio de Beneficio 0,00
Idade Média 0
Custo do Ano (R$) 0,00
Custo do Ano (%) 0,00

Provisdes Matematicas

Beneficios Concedidos
Contribuicao Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Beneficio Definido

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados 54.318,00

Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00

Valor Atual das Contribuicdes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribuicdes Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 49,00

Valor Atual das Contribuicdes Futuras N&o Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribuicdes Futuras N&o Programadas - Participante 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00




Beneficios

Beneficios com método de financiamento ndo agregado

ID Beneficio - Suplementacdo da aposentadoria por invalidez 6543
Qtd. de Beneficios Concedidos 35,00
Valor Médio de Beneficio 1.058,14
Idade Média 72,00
Custo do Ano (R$) 0,00
Custo do Ano (%) 0,00

Provisdes Matematicas

Beneficios Concedidos
Contribuicao Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Beneficio Definido

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados 4.313.656,00

Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Participante 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00

Beneficios

Beneficios com método de financiamento ndo agregado

ID Beneficio - Beneficio Proporcional 6544
Qtd. de Beneficios Concedidos 3,00
Valor Médio de Beneficio 0,00
Idade Média 66,00
Custo do Ano (R$) 0,00
Custo do Ano (%) 0,00

Provisdes Matematicas

Beneficios Concedidos
Contribuicao Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Beneficio Definido

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 328.231,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados 0,00

Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00

Valor Atual das Contribuicdes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribuicdes Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 0,00

Valor Atual das Contribuicdes Futuras N&o Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribuicdes Futuras N&o Programadas - Participante 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00




Beneficios Estruturados no Método de Financiamento Agregado

Custo do Ano (R$) 0,00
Custo do Ano (%) 0,00
Beneficios a Conceder

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado

Valor Atual das Contribuigcbes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢des Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdao Nao Programado

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢des Futuras Nao Programadas - Participante 0,00

Provisdes Matematicas a Constituir (PMaC) e Contratos

Origem das PMaC e Contratos 0 - N&o Aplicavel
Contabilizacdo das PMaC e Contratos 0 - N&o Aplicavel
Valor das PMaC e Contratos - Patrocinador 0,00

Prazo Remanescente - Patrocinador (meses) 0

Valor das PMaC e Contratos - Participante 0,00

Prazo Remanescente - Participante (meses) 0

Valor das PMaC e Contratos - Assistidos 0,00

Prazo Remanescente - Assistidos (meses) 0

Fonte de Recursos

Data de Inicio de Vigéncia 20220301

Patrocinador

Custeio Normal

Valor do Custeio Normal 0,00
Taxa do Custeio Normal 0,00
Custeio Extraordinario
Origem do Custeio Extraordinario 0 - N&o Aplicavel
Valor do Custeio Extraordinario 0,00
Taxa do Custeio Extraordinario 0,00
Utilizac&o de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - N&o Aplicavel
Valor da Utilizacdo dos Fundos 0,00

Participante

Custeio Normal

Valor do Custeio Normal 0,00
Taxa do Custeio Normal 0,00
Custeio Extraordinario
Origem do Custeio Extraordinario 0 - Nao Aplicavel
Valor do Custeio Extraordinario 0,00
Taxa do Custeio Extraordinario 0,00
Utilizacao de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Nao Aplicavel

Valor da UtiIizaiéo dos Fundos O|OO

Custeio Normal

Valor do Custeio Normal 0,00
Taxa do Custeio Normal 0,00
Custeio Extraordinario
Origem do Custeio Extraordinario 0 - Nao Aplicavel
Valor do Custeio Extraordinario 0,00
Taxa do Custeio Extraordinario 0,00
Utilizacao de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Nao Aplicavel
Valor da Utilizagao dos Fundos 0,00
Fonte de Recursos 0
Finalidade 0
Valores Recebidos no Exercicio 0,00
Valores Utilizados no Exercicio 0,00
Saldo do Fundo Atuarial 0,00




Fundos de Destinacao

Participantes 0,00
Assistidos 0,00
Patrocinador 3.964.847,45
Saldo do Fundo de Destinacao 3.964.847,45

Parecer Atuarial do Grupo de Custeio

Evolucéo dos Custos

De acordo com o método agregado, utilizado na avaliagado do Plano de Beneficios | — Santander Servigos, ndo serdo necessarias contribuicdes previdenciais para 2022, uma vez
gue o patrimdénio do plano € superior ao valor presente dos beneficios futuros em 28/02/2022. Conforme informado pelo Banesprev e aprovado pelo Conselho Deliberativo, ndo
serdo necessarias contribuicdes para custeio da despesa administrativa do Plano I.

Variacdo das ProvisGes Matematicas

Uma vez que esta Demonstracdo Atuarial apresenta valores apos a ocorréncia da migracao, as provisdes matematicas ndo sdo comparaveis. Dessa forma, ndo ha o que se falar
em variagcdo das provisbes matemaéticas.

Principais Riscos Atuariais

Os riscos atuariais sdo monitorados atraves de estudos regulares de aderéncia de hipoteses, conforme legislacao vigente, e podem ser mitigados através da adequacao das
hipéteses aos resultados desses estudos. As hipoteses que causam maior impacto sédo: taxa real anual de juros e tabua de mortalidade.

Solugdes para Insuficiéncia de Cobertura

Nao ha insuficiéncia de cobertura.

Grupos de Custeio

Tipo do Grupo de Custeio 0 - Grupo de Custeio Existente
ID do Grupo de Custeio 721

N° do Grupo de Custeio 3

Nome do Grupo de Custeio Santander Corretora
Quantidade de Participantes Ativos 2,00

Valor da Folha de Salarios 0,00

Quant. de Meses de Contribuicao 0

Quant. de Meses p/ Aposentadoria 0

Valor do Patriménio de Cobertura 20.331.173,64

Valor da Insuficiéncia de Cobertura 0,00

Patrocinador

Tipo patrocinador/Instituidor 1 - Grupo de Custeio Patrocinado.
CNPJ 51014223000149




Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipo6tese

ID HipGtese Basica ltem

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacéao

Ponderacéo

Suavizacao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Basica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

1 - Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios).

1-1-INPC (IBGE)

2 - Nao

0 - Nao se aplica

0 - Nao se aplica.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

INPC (IBGE)

Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios).

0,00

0,00

5,60

N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese
selecionada por se tratar de uma Avaliac&o Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.

indice utilizado para o reajuste dos beneficios de acordo com o regulamento do plano.

O indexador do plano (reajuste dos beneficios) nao é utilizado nas projecdes de beneficio
uma vez que os calculos atuariais séo feitos com taxas reais, sem considerar a inflagao.
O indexador do plano é utilizado apenas quando aplica-se o conceito de “pico”
reajustando os beneficios da data do ultimo reajuste de beneficios até a data da
avaliagdo atuarial. A “Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte” considera a
estimativa do Focus — Relatério de Mercado de 25/02/2022
(https://www.bcb.gov.br/publicacoes/focus) (Projecdes da mediana do indexador do plano
para o ano de 2022). Consideramos a projecao do IPCA (IBGE) como melhor estimativa
uma vez que o Banco Central ndo disponibiliza projecao futura para o INPC (Indexador
do Plano)

Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipotese

ID Hipotese Bésica Item

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacéo

Ponderacéo

Suavizacao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hipotese Basica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentério sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

2 - Taxa Real Anual de Juros.

0 - N&o Aplicavel

2 - Nao

0 - Nao se aplica

0 - Nao se aplica.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

4,74

Taxa Real Anual de Juros.

0,00

0,00

4,74

N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese
selecionada por se tratar de uma Avaliac&o Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.

A taxa real anual de juros, utilizada para trazer a valor presente os pagamentos dos
beneficios definidos, conforme determinam a Resolu¢cdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, a
Instrucdo Normativa n°33, de 23/10/2020, e a Portaria Previc n° 373/2022, deve ser
justificada pela entidade fechada de previdéncia complementar com base em estudos
técnicos que demonstrem a convergéncia entre a hipotese da taxa real anual de juros e a
taxa de retorno anual projetada para as aplicacdes dos recursos garantidores
relacionados aos beneficios a conceder e concedidos que tenham seu valor ou nivel
previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente.

Em 2022 a Willis Towers Watson realizou estudo de aderéncia da taxa real de juros do
plano com base na rentabilidade projetada dos investimentos e nos fluxos de beneficios
e contribui¢cdes do plano, elaborados com as hipoteses atuariais vigentes no Parecer
Atuarial de 2021. A TIR calculada no estudo indica que a alocacéo estratégica dos ativos
no plano € compativel com uma taxa de juros de 4,74% quando considerado um
intervalo de confianca de 50%. Essa taxa esta dentro do intervalo indicado pela Portaria
Previc n° 373/2022 para esse plano (limite inferior: 3,17% a.a. e limite superior: 4,93%).




Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipodtese 5 - Projecdo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano.

ID HipoOtese Basica Iltem 0 - N&o Aplicavel

Tabua Geracional 2 - Nao

Caracteristica Complementar da Tabua 0 - Nao se aplica

Segregacéao 0 - Nao se aplica.

Ponderacéo 0 - Nao se aplica.

Suavizacao 0,00

Agravamento 0,00

Desagravamento 0,00

Valor da Hip6tese Basica 0,00

Explicacdo da Hipotese Projecéo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano.

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado 0,00

Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado 0,00

Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte 0,00
N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese

Comentario sobre a divergéncia selecionada por se tratar de uma Avaliac&o Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.

Justificativa da Entidade Foi utilizado o indexador do plano para reajuste dos beneficios conforme dispositivo
regulamentar.

Opinido do Atuario Nao ha previsdo de aumentos reais dos beneficios previstos no regulamento.

ID Tipo Hipotese 7 - Fator de Determinacao Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade.

ID Hipotese Basica ltem 0 - Nao Aplicavel

Tabua Geracional 2 - Nao

Caracteristica Complementar da Tabua 0 - Nao se aplica

Segregacéo 0 - Nao se aplica.

Ponderacao 0 - N&o se aplica.

Suavizacao 0,00

Agravamento 0,00

Desagravamento 0,00

Valor da Hipotese Basica 100,00

Explicagdo da Hipotese Fator de Determinacéo Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade.

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado 0,00

Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado 0,00

Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte 100,00
N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese

Comentario sobre a divergéncia selecionada por se tratar de uma Avaliacé&o Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.
A adocéao do fator de 100% reflete a opcao da entidade e da patrocinadora do plano por

Justificativa da Entidade utilizar valores nominais no processo de avaliacédo atuarial, independentemente da
inflac&o.
Esse fator € calculado em funcéo do nivel de inflagdo estimado no longo prazo e do

Opinigo do Atuério namero de reajustes de salarios que ocprreréo durante o_periodo de 12 meses. A adocao
do fator de 100% reflete a opcao da entidade e da patrocinadora do plano por utilizar
valores nominais no processo de avaliacéo atuarial, independentemente da inflacéo.




Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipo6tese

ID HipGtese Basica ltem

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacéao

Ponderacéo

Suavizacao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Basica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

11 - Tabua de Mortalidade Geral.

11-1184-AT 2000

2 - Nao

1 - Basic

4 - Feminina e Masculina.

0 - Nao se aplica.

10,00

0,00

0,00

AT-2000 Basica suavizada em 10% e segregada por sexo

Tabua de Mortalidade Geral.

0,00

0,00

0,76

N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese
selecionada por se tratar de uma Avaliac&o Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.

A tabua foi selecionada dentre um conjunto de tabuas geralmente aceitas no Brasil para
a avaliacdo dos compromissos com beneficios de longo prazo.

As tabuas biomeétricas e demograficas sédo instrumentos que permitem medir as
probabilidades de ocorréncias de eventos, como morte, invalidez e rotatividade de uma
populacdo em funcao da idade e do sexo. As hipoteses biométricas e demogréficas
utilizadas nesta avaliacao s&o as indicadas no estudo de aderéncia de hipéteses
atuariais realizado em 2019 pela Willis Towers Watson. Recomendamos o
acompanhamento das ocorréncias, dentro do prazo estabelecido pela legislacao, de
forma que se verifigue a necessidade de alteracédo da tAbua em questao no futuro.

Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipotese

ID Hipotese Bésica Item

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacéo

Ponderacgéo

Suavizacao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hipotese Basica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentério sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

12 - Tabua de Mortalidade de Invalidos.

12-1124-Ml 85

2 - Nao

0 - Nao se aplica

4 - Feminina e Masculina.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

MI-85 segregada por sexo

Tabua de Mortalidade de Invalidos.

0,00

0,00

0,04

N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese
selecionada por se tratar de uma Avaliacéo Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.

A tabua foi selecionada dentre um conjunto de tabuas geralmente aceitas no Brasil para
a avaliacdo dos compromissos com beneficios de longo prazo.

As tabuas biométricas e demograficas sédo instrumentos que permitem medir as
probabilidades de ocorréncias de eventos, como morte, invalidez e rotatividade de uma
populacédo em funcéo da idade e do sexo. As hipoteses biométricas e demogréficas
utilizadas nesta avaliacdo séo as indicadas no estudo de aderéncia de hipéteses
atuariais realizado em 2019 pela Willis Towers Watson. Recomendamos o
acompanhamento das ocorréncias, dentro do prazo estabelecido pela legislacéo, de
forma que se verifigue a necessidade de alteracdo da tAbua em questédo no futuro.




Beneficios

Beneficios com método de financiamento ndo agregado

ID Beneficio - Suplementacdo da Aposentadoria por idade 6168
Qtd. de Beneficios Concedidos 0
Valor Médio de Beneficio 0,00
Idade Média 0
Custo do Ano (R$) 0,00
Custo do Ano (%) 0,00

Provisdes Matematicas

Beneficios Concedidos
Contribuicao Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Beneficio Definido

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados 0,00

Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Participante 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00

Beneficios

Beneficios com método de financiamento ndo agregado

ID Beneficio - Suplementacdo da Aposentadoria por tempo de contribuicéo 6169
Qtd. de Beneficios Concedidos 6

Valor Médio de Beneficio 5.995,00
Idade Média 76
Custo do Ano (R$) 0,00
Custo do Ano (%) 0,00

Provisdes Matematicas

Beneficios Concedidos
Contribuicao Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Beneficio Definido

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 4.607.315,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados 0,00

Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 1.894.178,97
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00

Valor Atual das Contribuicdes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribuicdes Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 0,00

Valor Atual das Contribuicdes Futuras N&o Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribuicdes Futuras N&o Programadas - Participante 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00




Beneficios

Beneficios com método de financiamento ndo agregado

ID Beneficio - Suplementacao da pensao 6541
Qtd. de Beneficios Concedidos 10
Valor Médio de Beneficio 4.560,00
Idade Média 79
Custo do Ano (R$) 0,00
Custo do Ano (%) 0,00

Provisdes Matematicas

Beneficios Concedidos
Contribuicao Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Beneficio Definido

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados 4.925.275,00

Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Participante 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00

Beneficios

Beneficios com método de financiamento ndo agregado

ID Beneficio - Peculio por morte 6542
Qtd. de Beneficios Concedidos 0
Valor Médio de Beneficio 0,00
Idade Média 0
Custo do Ano (R$) 0,00
Custo do Ano (%) 0,00

Provisdes Matematicas

Beneficios Concedidos
Contribuicao Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Beneficio Definido

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados 26.946,00

Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00

Valor Atual das Contribuicdes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribuicdes Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 0,00

Valor Atual das Contribuicdes Futuras N&o Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribuicdes Futuras N&o Programadas - Participante 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00




Beneficios

Beneficios com método de financiamento ndo agregado

ID Beneficio - Suplementacdo da aposentadoria por invalidez
Qtd. de Beneficios Concedidos

Valor Médio de Beneficio

Idade Média

Custo do Ano (R$)

Custo do Ano (%)

Beneficios Concedidos
Contribuicao Definida
Saldo de Conta dos Assistidos
Beneficio Definido
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados
Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida
Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor
Saldo de Conta - Parcela Participante
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados
Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Patrocinador
Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Participante
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados
Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Patrocinador
Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Participante

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples

6543
1
0,00
73
0,00
0,00

Provisdes Matematicas

0,00

0,00
1.116.759,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00

0,00

Beneficios

Beneficios com método de financiamento ndo agregado

ID Beneficio - Beneficio Proporcional
Qtd. de Beneficios Concedidos
Valor Médio de Beneficio

Idade Média
Custo do Ano (R$)
Custo do Ano (%)

Beneficios Concedidos
Contribuicao Definida
Saldo de Conta dos Assistidos
Beneficio Definido
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados
Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida
Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor
Saldo de Conta - Parcela Participante
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados
Valor Atual das Contribuicdes Futuras Programadas - Patrocinador
Valor Atual das Contribuicdes Futuras Programadas - Participante
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados
Valor Atual das Contribuicdes Futuras N&o Programadas - Patrocinador
Valor Atual das Contribuicdes Futuras N&o Programadas - Participante

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples

6544
0
0,00
0
0,00
0,00

Provisdes Matematicas

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00

0,00




Beneficios Estruturados no Método de Financiamento Agregado

Custo do Ano (R$) 0,00
Custo do Ano (%) 0,00
Beneficios a Conceder

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado

Valor Atual das Contribuigcbes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢des Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdao Nao Programado

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢des Futuras Nao Programadas - Participante 0,00

Provisdes Matematicas a Constituir (PMaC) e Contratos

Origem das PMaC e Contratos 0 - N&o Aplicavel
Contabilizacdo das PMaC e Contratos 0 - N&o Aplicavel
Valor das PMaC e Contratos - Patrocinador 0,00

Prazo Remanescente - Patrocinador (meses) 0

Valor das PMaC e Contratos - Participante 0,00

Prazo Remanescente - Participante (meses) 0

Valor das PMaC e Contratos - Assistidos 0,00

Prazo Remanescente - Assistidos (meses) 0

Fonte de Recursos

Data de Inicio de Vigéncia 20220301

Patrocinador

Custeio Normal

Valor do Custeio Normal 0,00
Taxa do Custeio Normal 0,00
Custeio Extraordinario
Origem do Custeio Extraordinario 0 - N&o Aplicavel
Valor do Custeio Extraordinario 0,00
Taxa do Custeio Extraordinario 0,00
Utilizac&o de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - N&o Aplicavel
Valor da Utilizacdo dos Fundos 0,00

Participante

Custeio Normal

Valor do Custeio Normal 0,00
Taxa do Custeio Normal 0,00
Custeio Extraordinario
Origem do Custeio Extraordinario 0 - Nao Aplicavel
Valor do Custeio Extraordinario 0,00
Taxa do Custeio Extraordinario 0,00
Utilizacao de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Nao Aplicavel

Valor da UtiIizaiéo dos Fundos O|OO

Custeio Normal

Valor do Custeio Normal 0,00
Taxa do Custeio Normal 0,00
Custeio Extraordinario
Origem do Custeio Extraordinario 0 - Nao Aplicavel
Valor do Custeio Extraordinario 0,00
Taxa do Custeio Extraordinario 0,00
Utilizacao de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Nao Aplicavel
Valor da Utilizagao dos Fundos 0,00
Fonte de Recursos 0
Finalidade 0
Valores Recebidos no Exercicio 0,00
Valores Utilizados no Exercicio 0,00
Saldo do Fundo Atuarial 0,00




Fundos de Destinacao

Participantes 0,00
Assistidos 0,00
Patrocinador 2.641.303,34
Saldo do Fundo de Destinacao 2.641.303,34

Parecer Atuarial do Grupo de Custeio

Evolucéo dos Custos

De acordo com o método agregado, utilizado na avaliagdo do Plano de Beneficios | — Santander Corretora, ndo serdo necessarias contribuigdes previdenciais para 2022, uma vez
gue o patrimdénio do plano € superior ao valor presente dos beneficios futuros em 28/02/2022. Conforme informado pelo Banesprev e aprovado pelo Conselho Deliberativo, ndo
serdo necessarias contribuicdes para custeio da despesa administrativa do Plano I.

Variacdo das ProvisGes Matematicas

Uma vez que esta Demonstracdo Atuarial apresenta valores apos a ocorréncia da migracao, as provisdes matematicas ndo sdo comparaveis. Dessa forma, ndo ha o que se falar
em variagcdo das provisbes matemaéticas.

Principais Riscos Atuariais

Os riscos atuariais sdo monitorados atraves de estudos regulares de aderéncia de hipoteses, conforme legislacao vigente, e podem ser mitigados através da adequacao das
hipéteses aos resultados desses estudos. As hipoteses que causam maior impacto sédo: taxa real anual de juros e tabua de mortalidade.

Solugdes para Insuficiéncia de Cobertura

Nao ha insuficiéncia de cobertura.

Grupos de Custeio

Tipo do Grupo de Custeio - Grupo de Custeio Existente
ID do Grupo de Custeio 722

N° do Grupo de Custeio 4

Nome do Grupo de Custeio Cabesp

Quantidade de Participantes Ativos 1

Valor da Folha de Salarios 0,00

Quant. de Meses de Contribuicao 0

Quant. de Meses p/ Aposentadoria 0

Valor do Patriménio de Cobertura 3.817.031,02

Valor da Insuficiéncia de Cobertura 0,00

Patrocinador

Tipo patrocinador/Instituidor 1 - Grupo de Custeio Patrocinado.
CNPJ 62231527000184




Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipo6tese

ID HipGtese Basica ltem

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacéao

Ponderacéo

Suavizacao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Basica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

1 - Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios).

1-1-INPC (IBGE)

2 - Nao

0 - Nao se aplica

0 - Nao se aplica.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

INPC (IBGE)

Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios).

0,00

0,00

5,60

N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese
selecionada por se tratar de uma Avaliac&o Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.

indice utilizado para o reajuste dos beneficios de acordo com o regulamento do plano.

O indexador do plano (reajuste dos beneficios) nao é utilizado nas projecdes de beneficio
uma vez que os calculos atuariais séo feitos com taxas reais, sem considerar a inflagao.
O indexador do plano é utilizado apenas quando aplica-se o conceito de “pico”
reajustando os beneficios da data do ultimo reajuste de beneficios até a data da
avaliagdo atuarial. A “Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte” considera a
estimativa do Focus — Relatério de Mercado de 25/02/2022
(https://www.bcb.gov.br/publicacoes/focus) (Projecdes da mediana do indexador do plano
para o ano de 2022). Consideramos a projecao do IPCA (IBGE) como melhor estimativa
uma vez que o Banco Central ndo disponibiliza projecao futura para o INPC (Indexador
do Plano)

Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipotese

ID Hipotese Bésica Item

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacéo

Ponderacéo

Suavizacao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hipotese Basica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentério sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

2 - Taxa Real Anual de Juros.

0 - N&o Aplicavel

2 - Nao

0 - Nao se aplica

0 - Nao se aplica.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

4,74

Taxa Real Anual de Juros.

0,00

0,00

4,74

N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese
selecionada por se tratar de uma Avaliac&o Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.

A taxa real anual de juros, utilizada para trazer a valor presente os pagamentos dos
beneficios definidos, conforme determinam a Resolu¢cdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, a
Instrucdo Normativa n°33, de 23/10/2020, e a Portaria Previc n° 373/2022, deve ser
justificada pela entidade fechada de previdéncia complementar com base em estudos
técnicos que demonstrem a convergéncia entre a hipotese da taxa real anual de juros e a
taxa de retorno anual projetada para as aplicacdes dos recursos garantidores
relacionados aos beneficios a conceder e concedidos que tenham seu valor ou nivel
previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente.

Em 2022 a Willis Towers Watson realizou estudo de aderéncia da taxa real de juros do
plano com base na rentabilidade projetada dos investimentos e nos fluxos de beneficios
e contribui¢cdes do plano, elaborados com as hipoteses atuariais vigentes no Parecer
Atuarial de 2021. A TIR calculada no estudo indica que a alocacéo estratégica dos ativos
no plano € compativel com uma taxa de juros de 4,74% quando considerado um
intervalo de confianca de 50%. Essa taxa esta dentro do intervalo indicado pela Portaria
Previc n° 373/2022 para esse plano (limite inferior: 3,17% a.a. e limite superior: 4,93%).




Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipodtese 5 - Projecdo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano.

ID HipoOtese Basica Iltem 0 - N&o Aplicavel

Tabua Geracional 2 - Nao

Caracteristica Complementar da Tabua 0 - Nao se aplica

Segregacéao 0 - Nao se aplica.

Ponderacéo 0 - Nao se aplica.

Suavizacao 0,00

Agravamento 0,00

Desagravamento 0,00

Valor da Hip6tese Basica 0,00

Explicacdo da Hipotese Projecéo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano.

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado 0,00

Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado 0,00

Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte 0,00
N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese

Comentario sobre a divergéncia selecionada por se tratar de uma Avaliac&o Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.

Justificativa da Entidade Foi utilizado o indexador do plano para reajuste dos beneficios conforme dispositivo
regulamentar.

Opinido do Atuario Nao ha previsdo de aumentos reais dos beneficios previstos no regulamento.

ID Tipo Hipotese 7 - Fator de Determinacao Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade.

ID Hipotese Basica ltem 0 - Nao Aplicavel

Tabua Geracional 2 - Nao

Caracteristica Complementar da Tabua 0 - Nao se aplica

Segregacéo 0 - Nao se aplica.

Ponderacao 0 - N&o se aplica.

Suavizacao 0,00

Agravamento 0,00

Desagravamento 0,00

Valor da Hipotese Basica 100,00

Explicagdo da Hipotese Fator de Determinacéo Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade.

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado 0,00

Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado 0,00

Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte 100,00
N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese

Comentario sobre a divergéncia selecionada por se tratar de uma Avaliacé&o Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.
A adocéao do fator de 100% reflete a opcao da entidade e da patrocinadora do plano por

Justificativa da Entidade utilizar valores nominais no processo de avaliacédo atuarial, independentemente da
inflac&o.
Esse fator € calculado em funcéo do nivel de inflagdo estimado no longo prazo e do

Opinigo do Atuério namero de reajustes de salarios que ocprreréo durante o_periodo de 12 meses. A adocao
do fator de 100% reflete a opcao da entidade e da patrocinadora do plano por utilizar
valores nominais no processo de avaliacéo atuarial, independentemente da inflacéo.




Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipo6tese

ID HipGtese Basica ltem

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregacéao

Ponderacéo

Suavizacao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Basica

Explicacdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

11 - Tabua de Mortalidade Geral.

11-1184-AT 2000

2 - Nao

1 - Basic

4 - Feminina e Masculina.

0 - Nao se aplica.

10,00

0,00

0,00

AT-2000 Basica suavizada em 10% e segregada por sexo

Tabua de Mortalidade Geral.

0,00

0,00

0,62

N&o se aplica nesta DA a analise de ocorridos versus esperados com base na hipotese
selecionada por se tratar de uma Avaliac&o Atuarial por fato relevante devido a migracao
ocorrida no Plano de Beneficios.

A tabua foi selecionada dentre um conjunto de tabuas geralmente aceitas no Brasil para
a avaliacdo dos compromissos com beneficios de longo prazo.

As tabuas biomeétricas e demograficas sédo instrumentos que permitem medir as
probabilidades de ocorréncias de eventos, como morte, invalidez e rotatividade de uma
populacdo em funcao da idade e do sexo. As hipoteses biométricas e demogréficas
utilizadas nesta avaliacao s&o as indicadas no estudo de aderéncia de hipéteses
atuariais realizado em 2019 pela Willis Towers Watson. Recomendamos o
acompanhamento das ocorréncias, dentro do prazo estabelecido pela legislacao, de
forma que se verifigue a necessidade de alteracédo da tAbua em questao no futuro.




Beneficios

Beneficios com método de financiamento nao agregado

ID Beneficio - Suplementacdo da Aposentadoria por idade 6168
Qtd. de Beneficios Concedidos 1
Valor Médio de Beneficio 0,00
Idade Média 90
Custo do Ano (R$) 0,00
Custo do Ano (%) 0,00

Provisdes Matematicas

Beneficios Concedidos
Contribuicao Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Beneficio Definido

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 41.384,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados 0,00

Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Participante 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00

Beneficios

Beneficios com método de financiamento ndo agregado

ID Beneficio - Suplementacdo da Aposentadoria por tempo de contribuicéo 6169
Qtd. de Beneficios Concedidos 3,00
Valor Médio de Beneficio 0,00
Idade Média 75

Custo do Ano (R$) 0,00
Custo do Ano (%) 0,00

Provisdes Matematicas

Beneficios Concedidos
Contribuicao Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Beneficio Definido

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 2.013.899,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados 0,00

Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 57.219,35
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00

Valor Atual das Contribuicdes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribuicdes Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 0,00

Valor Atual das Contribuicdes Futuras N&o Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribuicdes Futuras Ndo Programadas - Participante 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00




Beneficios

Beneficios com método de financiamento ndo agregado

ID Beneficio - Suplementacao da pensao 6541
Qtd. de Beneficios Concedidos 5

Valor Médio de Beneficio 1.170,00
Idade Média 86
Custo do Ano (R$) 0,00
Custo do Ano (%) 0,00

Provisdes Matematicas

Beneficios Concedidos
Contribuicao Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Beneficio Definido

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados 528.831,00

Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Participante 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00

Beneficios

Beneficios com método de financiamento ndo agregado

ID Beneficio - Peculio por morte 6542
Qtd. de Beneficios Concedidos 0
Valor Médio de Beneficio 0,00
Idade Média 0
Custo do Ano (R$) 0,00
Custo do Ano (%) 0,00

Provisdes Matematicas

Beneficios Concedidos
Contribuicao Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Beneficio Definido

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados 8.188,00

Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00

Valor Atual das Contribuicdes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribuicdes Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 0,00

Valor Atual das Contribuicdes Futuras N&o Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribuicdes Futuras N&o Programadas - Participante 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00




Beneficios

Beneficios com método de financiamento ndo agregado

ID Beneficio - Suplementacdo da aposentadoria por invalidez
Qtd. de Beneficios Concedidos

Valor Médio de Beneficio

Idade Média

Custo do Ano (R$)

Custo do Ano (%)

Beneficios Concedidos
Contribuicao Definida
Saldo de Conta dos Assistidos
Beneficio Definido
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados
Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida
Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor
Saldo de Conta - Parcela Participante
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados
Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Patrocinador
Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Participante
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados
Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Patrocinador
Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Participante

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples

6543
0
0,00
0
0,00
0,00

Provisdes Matematicas

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00

0,00

Beneficios

Beneficios com método de financiamento ndo agregado

ID Beneficio - Beneficio Proporcional
Qtd. de Beneficios Concedidos
Valor Médio de Beneficio

Idade Média
Custo do Ano (R$)
Custo do Ano (%)

Beneficios Concedidos
Contribuicao Definida
Saldo de Conta dos Assistidos
Beneficio Definido
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados
Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida
Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor
Saldo de Conta - Parcela Participante
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados
Valor Atual das Contribuicdes Futuras Programadas - Patrocinador
Valor Atual das Contribuicdes Futuras Programadas - Participante
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados
Valor Atual das Contribuicdes Futuras N&o Programadas - Patrocinador
Valor Atual das Contribuicdes Futuras N&o Programadas - Participante

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples

6544
0
0,00
0
0,00
0,00

Provisdes Matematicas

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00

0,00




Beneficios Estruturados no Método de Financiamento Agregado

Custo do Ano (R$)
Custo do Ano (%)

Beneficios a Conceder

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado
Valor Atual das Contribuigcbes Futuras Programadas - Patrocinador
Valor Atual das Contribui¢des Futuras Programadas - Participante

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdao Nao Programado
Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Patrocinador
Valor Atual das Contribui¢des Futuras Nao Programadas - Participante

Provisdes Matematicas

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Provisdes Matematicas a Constituir (PMaC) e Contratos

Origem das PMaC e Contratos
Contabilizacdo das PMaC e Contratos

Valor das PMaC e Contratos - Patrocinador
Prazo Remanescente - Patrocinador (meses)
Valor das PMaC e Contratos - Participante
Prazo Remanescente - Participante (meses)
Valor das PMaC e Contratos - Assistidos
Prazo Remanescente - Assistidos (meses)

0 - N&o Aplicavel
0 - N&o Aplicavel
0,00

0

0,00

0

0,00

0

Fonte de Recursos

Data de Inicio de Vigéncia 20220301

Patrocinador

Custeio Normal
Valor do Custeio Normal
Taxa do Custeio Normal
Custeio Extraordinario
Origem do Custeio Extraordinario
Valor do Custeio Extraordinario
Taxa do Custeio Extraordinario
Utilizac&o de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial
Valor da Utilizacdo dos Fundos

Custeio Normal
Valor do Custeio Normal
Taxa do Custeio Normal
Custeio Extraordinario
Origem do Custeio Extraordinario
Valor do Custeio Extraordinario
Taxa do Custeio Extraordinario
Utilizacao de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial

Custeio Normal
Valor do Custeio Normal
Taxa do Custeio Normal
Custeio Extraordinario
Origem do Custeio Extraordinario
Valor do Custeio Extraordinario
Taxa do Custeio Extraordinario
Utilizacao de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial

Valor da Utilizagao dos Fundos

Participante

Valor da UtiIizaiéo dos Fundos O|OO

0,00
0,00

0 - N&o Aplicavel
0,00
0,00

0 - N&o Aplicavel
0,00

0,00
0,00

0 - Nao Aplicavel
0,00
0,00

0 - Nao Aplicavel

0,00
0,00

0 - Nao Aplicavel
0,00
0,00

0 - Nao Aplicavel
0,00

Fundos Atuariais

Fonte de Recursos

Finalidade

Valores Recebidos no Exercicio
Valores Utilizados no Exercicio
Saldo do Fundo Atuarial

0
0
0,00

0,00
0,00




Fundos de Destinacao

Participantes 0,00
Assistidos 0,00
Patrocinador 3.747.483,05
Saldo do Fundo de Destinacao 3.747.483,05

Parecer Atuarial do Grupo de Custeio

Evolucéo dos Custos

De acordo com o método agregado, utilizado na avaliagado do Plano de Beneficios | — Cabesp, ndo serdo necessarias contribuicdes previdenciais para 2022, uma vez que o
patriménio do plano é superior ao valor presente dos beneficios futuros em 28/02/2022. Conforme informado pelo Banesprev e aprovado pelo Conselho Deliberativo, ndo serdo
necessarias contribuicdes para custeio da despesa administrativa do Plano |.

Variacdo das ProvisGes Matematicas

Uma vez que esta Demonstracdo Atuarial apresenta valores apos a ocorréncia da migracao, as provisdes matematicas ndo sdo comparaveis. Dessa forma, ndo ha o que se falar
em variagcdo das provisbes matematicas.

Principais Riscos Atuariais

Os riscos atuariais sdo monitorados atraves de estudos regulares de aderéncia de hipoteses, conforme legislacao vigente, e podem ser mitigados através da adequacao das
hipéteses aos resultados desses estudos. As hipoteses que causam maior impacto sédo: taxa real anual de juros e tabua de mortalidade.

Solugdes para Insuficiéncia de Cobertura

Nao ha insuficiéncia de cobertura.

Resultado do Plano

Resultado do Exercicio 21.622.066,59
Deficit Técnico 0,00

Superavit Técnico 108.480.445,86
Reserva de Contingéncia 52.102.497,36
Reserva Especial 56.377.948,50




Parecer do Plano

Qualidade da Base Cadastral

A Willis Towers Watson efetuou analise na base de dados com a finalidade de identificar eventuais distor¢ces, ndo assegurando que todas as distorcbes foram detectadas e
sanadas. ApOs a analise detalhada dos dados pela Willis Towers Watson e correcdes feitas pelo Banespreyv, foi verificado que os dados estavam suficientemente completos, nao
havendo necessidade de qualquer ajuste para realizacdo da avaliacdo atuarial. A responsabilidade sobre a veracidade e completitude das informacdes prestadas é inteiramente
das patrocinadoras, do administrador do plano e de seus respectivos representantes legais, ndo cabendo ao atuario qualgquer responsabilidade sobre as informacfes prestadas.

Variagcao do Resultado

O superavit aumentou de R$ 86.858.379,27 em 31/12/2021 para R$ 108.480.445,86 em 28/02/2022.

Natureza do Resultado

Na avaliacao por fato relevante, o aumento do superavit deve-se, principalmente, ao impacto da migracao e ao aumento da taxa de juros.

Solugdes para Equacionamento de Deficit

N&o ha deficit a ser equacionado.

Adequacéo dos Métodos de Financiamento

Para a patrocinadora Santander os métodos de financiamento sdo adequados a natureza do plano e atendem ao limite minimo estabelecido na Resolugdo CNPC n° 30, de
10/10/2018. Para as patrocinadoras Santander Corretora e Cabesp, que so6 possuem BPDs e assistidos, e a patrocinadora Santander Servicos, que s6 possui BPDs e ativos
elegiveis, 0 método deixou de ser adotado e as Provisbes Matematicas sao determinadas com base no valor presente atuarial de todos os beneficios.

Outros Fatos Relevantes

1) Estatisticas: O valor de alguns beneficios foram suprimidos por estares associados a um grupo pequeno de participantes, com o objetivo de preservar a confidencialidade dos
dados. 2) Hipodteses: O calculo das provisdes matematicas dos beneficios concedidos de aposentadoria e invalidez segue como metodologia para a determinacéo do beneficiario
principal, para fins de continuagao do beneficio em caso de falecimento, os dados informados referentes ao beneficiario vitalicio mais jovem com direito a pensdo. Caso o
participante seja casado e ndo possua informacao do beneficiario, consideramos a hipotese utilizada anteriormente para os ativos, esposa 3 anos mais nova que o homem. Para
0s pensionistas é utilizada a composicao familiar informada pelo Banesprev, correspondente ao beneficiario vitalicio mais jovem e o beneficiario temporario mais jovem. 3)
Patriménio: O Banesprev informou que para esse plano todos os seus titulos estdo enquadrados na categoria “Titulos para Negociagao”. A Willis Towers Watson nao efetuou
gualquer analise sobre a qualidade dos ativos que compdem o Patriménio Social do Plano, bem como sobre os saldos de conta individuais de Beneficios ora avaliado tendo se
baseado na informacé&o fornecida pelo Banesprev. 4) Reserva de Contingéncia: De acordo com o Art. 15° da Resolu¢cdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, o resultado superavitario
deve ser destinado a constituicdo de reserva de contingéncia, até o limite de 25% das provisdes matematicas ou até o limite calculado pela seguinte formula, o que for menor:
Limite da Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x durac&o do passivo do plano)] x Provisdo Matematica. Assim, o Limite da Reserva de Contingéncia para cada Grupo de
Custeio foi: Santander: R$ 45.864.883,95 / Santander Servicos: R$ 7.760.699,67 / Santander Corretora: R$ 4.467.5093,67 / Cabesp: R$ 17.650.720,72. 5) Reserva Especial: As
patrocinadoras Santander Servicos e Santander Corretora estdo no seu 3° ano consecutivo de constituicdo de reserva especial. Sendo assim, o Banesprev optou por néo realizar
destinacdo dessa reserva nos termos da Resolugcdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, no exercicio de 2021. A patrocinadora Cabesp esta no seu 1° ano consecutivo de constituicdo. 6)
Ajuste de Precificacdo: Para o Plano de Beneficios | do Banesprev, uma vez que néo ha titulos publicos federais atrelados a indice de prec¢os classificados na categoria titulos
mantidos até o vencimento, ndo é aplicavel o Ajuste de Precificacdo definido na Resolucdo CNPC n° 30/2018. 7) Conclusao: Ressalvas adicionais estao listadas no Parecer
Atuarial de encerramento do exercicio de 2021.

Regras de Constituicdo e Reversao dos Fundos Previdenciais

Fundo Revisdo de Plano: Corresponde ao Fundo Previdencial constituido com recursos da parcela do superavit superior & Reserva de Contingéncia do Plano até o final do
exercicio subsequente ao que se registra a constituicdo de Reserva Especial pelo 3° ano consecutivo, conforme disciplinado pela Resolucdo CNPC n° 30/2018. De acordo com a
Resolucdo CNPC n° 30/2018, este Fundo deve ser monitorado pelo administrador do plano até o esgotamento dos recursos a serem distribuidos/utilizados. Caso a Reserva de
Contingéncia reduza abaixo do nivel estimado no momento da destinacéo, o Fundo para Revisao de Plano, criado no encerramento do exercicio, deve ser revertido no montante
necessario para recompor o referido patamar. O Conselho Deliberativo podera aprovar regras para fundos remanescentes, observadas as restricdes da legislacéo.




